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Comienza la ampliación del hospital de Segovia.6

COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE SEGOVIA
Plaza de los Médicos Nº 2  

 40005 SEGOVIA
Teléf. 921 42 21 66  •  629 610 457 

 www.comsegovia.com  
administracion@comsegovia.com

HORARIO DE INVIERNO DE ATENCIÓN  
AL COLEGIADO:

de 16 de Septiembre a 14 de Junio
de Lunes a Jueves de 9:00 horas a 14:30 horas

y de 16:30 horas a 19:30 horas
Viernes de 8:00 a 15:00 horas

Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia – 
Real Academia de Medicina de Salamanca”
Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia – Real Academia de Me-
dicina de Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 
2022/2023 sobre investigación médica básica o aplicada, realizada por médicos 
con actividad profesional en la provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma 
Acreditativo. Los trabajos deberán haber sido publicados en revistas sometidas a 
revisión por pares. 

Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo 
autor o autor de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) 
Carta de solicitud de participación en la convocatoria donde consten sus datos 
personales, dirección postal y dirección electrónica, (2) El artículo publicado en 
formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, consentimiento firmado por todos los 
autores del mismo a la presentación del trabajo a este premio.  Los documentos se 
enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La documentación 
deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas. 

 
Ampliamos la información en la sección de Anexos

Actividades Formativas en el Colegio de Médicos 

Martes 3 y 24 de octubre de 2023
17:00 a 19:00 Horas
CICLO FORMATIVO - LA PROTECCIÓN QUE CAMBIA LA 
VIDA, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES DE MIS PA-
CIENTES CON DM2, IC Y ERC 
Dra. Cristina Lezcano Pertejo

Servicio de Cardiología del Hospital General de Segovia
Dra. Irene Martín Morquecho

Servicio de Cardiología del Hospital General de Segovia
Dra. Sonia Martín Rodríguez

Servicio de Medicina Interna del Hospital General de Segovia
Dr. Leonardo Calle García

Servicio de Nefrología del Hospital General de Segovia

MODERADOR: 
Dra. Carmen Sánchez Peinador

Médico de Atención Primaria

ESTA ACTIVIDAD SERÁ UNICAMENTE PRESENCIAL

SOLICITADA ACREDITACION SEAFORMEC
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Comunicaciones de Interés

Ya está disponible la lotería de 
Navidad del Colegio de Médicos

Como en ocasiones anteriores ya está
disponible en la Administración de lotería n°7
en la Calle Gobernador Fernández Jiménez,
5 la lotería de Navidad del Colegio de
Médicos de Segovia.

Este año el número es el siguiente

WEBINAR:  EVIDENCIANDO LOS AVANCES SOBRE EL TRATAMIENTO DE LA 
OSTEOPOROSIS Y LA PREVENCIÓN DE LAS FRACTURAS POR FRAGILIDAD

Miércoles 25 de octubres de 2023 -  de 17:30 h. a 18:30 h.

https://www.semg.es/index.php/historico-de-actividades-y-cursos/554-webinar-semg-osteoporosis

Información sobre la campaña de vacunación frente a infecciones 
respiratorias 2023-2024 GRIPE/ COVID/ VRS
Adjunto se envía la información publicada sobre la campaña de vacunación frente a infecciones respiratorias 
para  2023-2024.
Documentos enviados:
•	 Instrucción conjunta Sacyl DGSP de gripe y covid
•	 instrucción conjunta Sacyl DGSP de  Anticuerpo monoclonal frente a VRS
•	 Instrucción técnica de gripe y covid
•	 Programa de prevención de  VRS con anticuerpo monoclonal
•	 Carteles para imprimir de la Campaña de Prevención de infecciones respiratorias

Así mismo se adjuntan los siguientes enlaces:
•	 Web de vacunas de la JCyL:
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones

•	 Campaña vacunación antigripal y Covid 19, 2023-2024. Web JCyL  donde en breve se encontrará  TODA 
LA INFORMACIÓN 
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-
temporada-2023-24

Campaña del Día Internacional del Cáncer de Mama que se celebra el día 19
de octubre del 2023.

Adjuntamos la información en la sección de Anexos

Secciones Informativas 

https://www.semg.es/index.php/historico-de-actividades-y-cursos/554-webinar-semg-osteoporosis
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-temporada-2023-24
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-temporada-2023-24
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Comunicaciones de Interés

CAJA VIVA. CAJA RURAL -  NUEVO DEPÓSITO VINCULADO AL CONVENIO

Como seguramente ya conozcas, el Colegio Profesional al que pertenece 
ha firmado un convenio de colaboración con Cajaviva Caja Rural. En base 
a dicho acuerdo y, entre otras ventajas de las que le iremos informando, a 
partir de la recepción de la presente oferta podrá contratar un depósito a 
plazo fijo exclusivo por ser miembro colegiado.

Adjuntamos la información en la sección de Anexos

También podéis consultarla en el siguiente enlace

https://www.cajaviva.es/deposito-colectivos-creciente?utm_
source=banner_profesionales1&utm_medium=banner_
web&utm_campaign=deposito_medicosSG

Secciones Informativas 

https://www.cajaviva.es/deposito-colectivos-creciente?utm_source=banner_profesionales1&utm_medium=banner_web&utm_campaign=deposito_medicosSG
https://www.cajaviva.es/deposito-colectivos-creciente?utm_source=banner_profesionales1&utm_medium=banner_web&utm_campaign=deposito_medicosSG
https://www.cajaviva.es/deposito-colectivos-creciente?utm_source=banner_profesionales1&utm_medium=banner_web&utm_campaign=deposito_medicosSG
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Ofertas de Empleo
OFERTA DE EMPLEO - SE NECESITA DE FORMA URGENTE MEDICOS PARA EL SERVICIO DE 
URGENCIAS DEL COMPLEJO HOSPITALARIO DE SEGOVIA.

Perfil profesional:
•	 Necesario tener experiencia previa en la realización de guardias en un Servicio de urgencias
•	 Tener especialidad en Medicina Familiar y Comunitaria/otras especialidades médicas via MIR. En el caso de estudios fuera 

de la Comunidad Europea se precisa titulación homologada por el Ministerio de Educación.

Se ofrece:
•	 Contrato de interinidad de hasta tres años.
•	 Contratos de guardias
•	 Refuerzos de tarde hasta las 00:00h

Segovia 6 de septiembre de 2023

Interesados contactar con la Gerencia: email: personal.hgse@saludcastillayleon.es
Teléfono 921 419100 - Ext. 57750
 
GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA BUSCA MÉDICOS ESPECIALISTAS EN  
MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
Interesados contactar con la Gerencia | Teléfono: 921 41 9330 -Ext. 57750
email: personal.gapse@saludcastillayleon.es

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA MÉDICOS ESPECIALISTAS
ANESTESIA Y REANIMACiÓN, CARDIOLOGíA,DERMATOLOGíA,URGENCIAS,OTORRINOLARINGOLOGíA
RADIODIAGNÓSTICO, TRAUMATOLOGÍA, URGENCIAS Y UROLOGÍA.

Interesados contactar con la Gerencia: email: personal.hgse@saludcastillayleon.es
Teléfono 921 419100 - Ext. 57750

Oferta residencia Claros Abades

Soy Cristina Lopez Mardomingo directora de la residencia Claros Abades, les escribo porque necesitamos con un urgencia 
cubrir una vacante de medico en la residencia y necesitaría su ayuda para intentar cubrir esta vacante lo antes posible. Ahora 
mismo la vacante es con horario a convenir, las horas que pueda hacer con el salario a convenir. Por favor, si saben de alguien 
que pueda estar interesado póngase en contacto con nosotros a la mayor brevedad posible

Cristina López Mardomingo
Directora C.R.M CLAROS ABADES 
C/ de Martín Miguel, 2  40141 Abades (Segovia) 
Telf. 921 10 90 11 / 674 554 664 | www.clarosabades.es

Oferta Médico Internista Quirón Salud

Adjuntamos la oferta en la sección de Anexos

Secciones Informativas 
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En las siguientes páginas figuran los documentos anexos a los artículos e informaciones del boletín y el Dossier de prensa 
semanal.

ANEXOS

Secciones Informativas 

Anexos



 
CONVOCATORIA DE PREMIOS AÑO 2023  

BASES GENERALES Y PARTICULARES 
 

 
 

Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia – Real Academia de Medicina de 
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre 

investigación médica básica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la 

provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberán haber sido 

publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  

Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 

participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 

electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 

consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentación del trabajo a este 

premio.  Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La 

documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  

 
 

Bases adicionales 
El Jurado calificador está constituido por cinco Académicos de Número propuestos por la Junta de 

Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos. En el caso de Premios dotados por otras 

instituciones podrá integrarse en el mismo un representante de las mismas que actuará con voz, 

pero sin voto. 

Los Premios no podrán dividirse. La Academia podrá conceder Menciones Honoríficas a aquellos 

trabajos que se estime ser merecedores de tales distinciones. Asimismo, los Premios podrán ser 

declarados desiertos. 

Un mismo trabajo científico no podrá ser premiado más de una vez en esta convocatoria, si bien 

podrá presentarse a las diversas modalidades convocadas, siempre y cuando cumpla con los 

requisitos específicos de la misma. 

Los galardonados deberán recoger los Diplomas acreditativos del Premio en la sesión solemne de 

apertura del curso que se celebrará en enero de 2024, bien sea personalmente o por persona 

debidamente autorizada. La no presentación del galardonado o de su representante supondrá la 

renuncia automática al Premio.  

 

 



CONVOCATORIA DE 
BASES 

 

 
1. Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca” 
2022/2023 en el campo de la Medicina y sus especialidades
está dotado con 2.000 €, Diploma Acreditativo y nombramiento de Académico Correspondien
Podrán concurrir a dichos Premio
de un título español oficial de Licenciado, Grado o Doctor,
anterioridad por esta Real Academia en este mismo Premio, ni pertenezcan a ella.
deberán haber sido publicados en revistas sometidas a revisión por pares. 
Para su presentación, el candidato al premio, que d
de correspondencia remitirá a esta Academia 
formato pdf, (2) Curriculum vitae

postal y dirección electrónica; (3) En caso de autoría múltiple, consentimiento firmado por todos los 
autores a la presentación del trabajo a 
electrónico de la Academia, ramsa@usa
de diciembre de 2023 a las 13.00 horas. 
 
2. Premio Real Academia de Medicina de Salamanca
del mejor trabajo científico publicado en 202
realizado por investigadores jóvenes
profesional en la provincia de Salamanca
Ávila, Cáceres, Salamanca, Segovia y Zamora)
trabajos deberán haber sido publicados en revistas sometidas a revisión por pares. 
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser e
de correspondencia, remitirá a esta Academia 
formato pdf, (2) Curriculum vitae

postal y dirección electrónica; (3) En caso de autoría múltiple, c
autores a la presentación del trabajo a estos Premios en concreto
correo electrónico de la Academia, 
del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas. 
 
3. Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca
Salamanca a la trayectoria MIR”
MIR que hayan finalizado su periodo
especialidad en alguno de los hospitales
ámbito geográfico de la Academia (provincias de Ávila, Cáceres, Salamanca, 
dotado con 500 € y Diploma Acreditativo.

 
 
 

CONVOCATORIA DE PREMIOS AÑO 2023  
ASES GENERALES Y PARTICULARES 

1. Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca” al mejor trabajo científico publicado
en el campo de la Medicina y sus especialidades por un científico español

€, Diploma Acreditativo y nombramiento de Académico Correspondien
Premios quienes tengan la nacionalidad española y 

de Licenciado, Grado o Doctor, que no hayan sido galardonados con 
anterioridad por esta Real Academia en este mismo Premio, ni pertenezcan a ella.

en revistas sometidas a revisión por pares.  
el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
remitirá a esta Academia por vía electrónica: (1) El 

Curriculum vitae del primer autor donde consten sus datos personales, dirección 
) En caso de autoría múltiple, consentimiento firmado por todos los 

del trabajo a este premio.  Los documentos se enviarán
ramsa@usal.es.  La documentación deberá presentarse antes del día 

a las 13.00 horas.  

. Premio Real Academia de Medicina de Salamanca a investigadores jóvenes
del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre investigación médica básica o aplicada

jóvenes en el área biosanitaria, menores de 40 años
profesional en la provincia de Salamanca o en el ámbito geográfico de la Academia (provincias de 

Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 500 € y Diploma Acreditativo.
trabajos deberán haber sido publicados en revistas sometidas a revisión por pares. 

el candidato al premio, que deberá ser el primer autor
emitirá a esta Academia por vía electrónica (1) El artículo publicado en 

Curriculum vitae del candidato donde consten sus datos personales, dirección 
) En caso de autoría múltiple, consentimiento firmado por todos los 

autores a la presentación del trabajo a estos Premios en concreto.  Los documentos se enviarán 
correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La documentación deberá presentarse 

a las 13.00 horas.  

. Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca-Real Academia de Medicina de 
” a la mejor trayectoria científica y profesional 

periodo de formación en 2023 y realizado su ciclo formativo 
especialidad en alguno de los hospitales o unidades docentes de medicina de familia
ámbito geográfico de la Academia (provincias de Ávila, Cáceres, Salamanca, 

€ y Diploma Acreditativo. 

trabajo científico publicado en 
por un científico español. Dicho Premio 

€, Diploma Acreditativo y nombramiento de Académico Correspondiente.  
la nacionalidad española y se hallen en posesión 

que no hayan sido galardonados con 
anterioridad por esta Real Academia en este mismo Premio, ni pertenezcan a ella. Los trabajos 

el primer autor, ultimo autor o autor 
El artículo publicado en 

donde consten sus datos personales, dirección 
) En caso de autoría múltiple, consentimiento firmado por todos los 

documentos se enviarán al correo 
.  La documentación deberá presentarse antes del día 1 

a investigadores jóvenes”, al autor o autores 
sobre investigación médica básica o aplicada, 

de 40 años, con actividad 
en el ámbito geográfico de la Academia (provincias de 

€ y Diploma Acreditativo. Los 
trabajos deberán haber sido publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  

l primer autor, ultimo autor o autor 
El artículo publicado en 

donde consten sus datos personales, dirección 
onsentimiento firmado por todos los 

.  Los documentos se enviarán al 
.  La documentación deberá presentarse antes 

Real Academia de Medicina de 
a la mejor trayectoria científica y profesional de especialistas vía 

en 2023 y realizado su ciclo formativo de 
o unidades docentes de medicina de familia situados en el 

ámbito geográfico de la Academia (provincias de Ávila, Cáceres, Salamanca, Segovia y Zamora), 



Los aspirantes a dicho premio deberán remitir a esta Academia en formato electrónico 
(ramsa@usal.es) (1) un curriculum vitae completo, (2) el expediente académico oficial (3) la 
documentación acreditativa de haber finalizado la especialidad vía MIR a lo largo del año 2023. Esta 
documentación deberá ser remitida a esta Academia antes del día 1 de Diciembre de 2023 a las 
13.00 horas. 
 
4. Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca – Real Academia de Medicina de 
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre 
investigación médica básica o aplicada, realizado por médicos de Atención Primaria con actividad 
profesional en la provincia de Salamanca, dotado con 1.000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos 
deberán haber sido publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 
participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 
electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentación del trabajo a este 
premio.  Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La 
documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  
 
5. Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia – Real Academia de Medicina de 
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre 
investigación médica básica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la 
provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberán haber sido 
publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 
participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 
electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentación del trabajo a este 
premio.  Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La 
documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  
 
6. Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora - Real Academia de Medicina de 
Salamanca” al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre 
investigación médica básica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la 
provincia de Zamora, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberán haber sido 
publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 
participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 
electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentación del trabajo a este 
premio.  Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La 
documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  
 
 



7. Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Ávila - Real Academia de Medicina de 
Salamanca” al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre 
investigación médica básica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la 
provincia de Ávila, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberán haber sido 
publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 
participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 
electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentación del trabajo a este 
premio.  Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La 
documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  
 
8. Premio “Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca – Real Academia de Medicina 
de Salamanca”, al mejor expediente académico de alumnos graduados en el año 2023, y que hayan 
cursado todos sus estudios en la Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca, excepción 
hecha de los cursados dentro del programa ERASMUS/SOCRATES. 
El Premio está dotado con 500 € y Diploma acreditativo. Será concedido a propuesta del Ilmo. Sr. 
Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca, y ratificado por el jurado 
calificador compuesto por 4 académicos numerarios de la RAMSA. 
 
9. Premio “Fundación Lilly - Real Academia de Medicina” al autor o autores del mejor trabajo 
científico publicado en 2022/2023 en el campo de la medicina y ciencias afines, realizado por 
profesionales de la salud (médicos, farmacéuticos, biólogos, etc) que realicen su actividad en el 
ámbito geográfico de la Academia (provincias de Ávila, Cáceres, Salamanca, Segovia y Zamora), 
dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberán haber sido publicados en revistas 
sometidas a revisión por pares.  
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 
participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 
electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 
consentimiento firmado por todos los autores a la presentación del trabajo a este premio. Los 
documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La documentación 
deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  
 
10. Premio “Asociación Española Contra el Cáncer de Salamanca - Real Academia de Medicina” al 
autor o autores del mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre un tema relacionado con 
el cáncer, realizado por profesionales de la salud (médicos, farmacéuticos, biólogos, etc) en la 
provincia de Salamanca, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberán haber 
sido publicados en revistas sometidas a revisión por pares.  
Para su presentación, el candidato al premio, que deberá ser el primer autor, ultimo autor o autor 
de correspondencia, remitirá a esta Academia por vía electrónica (1) Carta de solicitud de 
participación en la convocatoria donde consten sus datos personales, dirección postal y dirección 
electrónica, (2) El artículo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoría múltiple, 
consentimiento firmado por todos los autores a la presentación del trabajo a este premio en 
concreto.  Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La 
documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas. 



11. Premio “Hospital Universitario de Salamanca - Real Academia de Medicina” al mejor proyecto 
de innovación desarrollado y/o finalizado en los años 2022/2023 en un servicio y/o unidad del 
Hospital Universitario de Salamanca. El Premio está dotado con 1000 € y Diploma acreditativo.  
Será concedido a propuesta de la Gerencia y Dirección Médica del Hospital Universitario de 
Salamanca y será el Jurado calificador constituido por cuatro Académicos de Número de la RAMSA 
quien emita la valoración definitiva. 
Para su presentación, el candidato al premio enviará el proyecto o la documentación pertinente 
para su valoración, con la información detallada de la situación del actual del proyecto. Los 
documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La documentación 
deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas. 
 
12. Premio “Instituto de Investigación Biomédica de Salamanca - Real Academia de Medicina” al 
mejor proyecto de innovación desarrollado y/o finalizado en el año 2022/2023 en un servicio y/o 
unidad del Instituto de Investigación Biomédica de Salamanca. El Premio está dotado con 1000 € y 
Diploma acreditativo.  
Será concedido a propuesta de la Dirección Científica del Instituto de Investigación Biomédica de 
Salamanca y será el Jurado calificador constituido por cuatro Académicos de Número de la RAMSA 
quien emitirá su valoración definitiva. 
Para su presentación, el candidato al premio enviará el proyecto o la documentación pertinente 
para su valoración, con la información detallada de la situación del actual del proyecto. Los 
documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es.  La documentación 
deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas. 
 
 
Bases adicionales 
El Jurado calificador está constituido por cinco Académicos de Número propuestos por la Junta de 
Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos. En el caso de Premios dotados por otras 
instituciones podrá integrarse en el mismo un representante de las mismas que actuará con voz, 
pero sin voto. 
Los Premios no podrán dividirse. La Academia podrá conceder Menciones Honoríficas a aquellos 
trabajos que se estime ser merecedores de tales distinciones. Asimismo, los Premios podrán ser 
declarados desiertos. 
Un mismo trabajo científico no podrá ser premiado más de una vez en esta convocatoria, si bien 
podrá presentarse a las diversas modalidades convocadas, siempre y cuando cumpla con los 
requisitos específicos de la misma. 
Los galardonados deberán recoger los Diplomas acreditativos del Premio en la sesión solemne de 
apertura del curso que se celebrará en enero de 2024, bien sea personalmente o por persona 
debidamente autorizada. La no presentación del galardonado o de su representante supondrá la 
renuncia automática al Premio.  
 
 



AYUDA PARA 

La Real Academia de Medicina de Salamanca y 
mediante un acuerdo de colaboración la
Fundación Doctor Moraza - Real Academia de Medicina de Salamanca

 
Las bases del premio y su convocatoria se anunciarán a través de las páginas web de la 
Academia de Medicina de Salamanca y 
solicitadas al correo electrónico de la academia (ramsa@usal.es).

 
OBJETO 
La Real Academia de Medicina de Salamanca
convocan una ayuda para realizar una estancia
quirúrgica) en un centro de investigación
 
Quedan excluidas de esta convocatoria la asistencia a reuniones, jornadas o congresos. 

 

SOLICITANTES 
Podrán concurrir quienes cumplan los siguientes requisitos
1. Nacionalidad española y estén

Grado o Doctor. 
2. Profesionales de la salud: médicos, farmacéuticos, biólogos, etc.
3. Que realizan su actividad en el ámbito geográfico de la 

Segovia y Zamora. 
4. Menores de 40 años. 
5. Que no hayan sido beneficiados de esta ayuda

ni pertenezcan a ella.  
 

PLAZO DE EJECUCION 
La estancia deberá realizarse antes del 31 de diciembre de 2024.

 
AYUDA Y GASTOS FINANCIABLES
Financiación económica de hasta
gastos de viaje, alojamiento, manutención y desplazamientos en transporte público.
 
 
 
 
 

 

 

 

PARA LA ESTANCIA EN CENTROS DE INVESTIGACION

CONVOCATORIA 2023 

 

La Real Academia de Medicina de Salamanca y la Fundación Doctor Moraza
mediante un acuerdo de colaboración la convocatoria anual de una Ayuda 

Real Academia de Medicina de Salamanca.  

Las bases del premio y su convocatoria se anunciarán a través de las páginas web de la 
Academia de Medicina de Salamanca y la Fundación Doctor Moraza. También pueden ser 

l correo electrónico de la academia (ramsa@usal.es). 

Real Academia de Medicina de Salamanca (RAMSA) y la Fundación Doctor
para realizar una estancia sobre el cáncer (básica o aplicada

de investigación acreditado. 

Quedan excluidas de esta convocatoria la asistencia a reuniones, jornadas o congresos. 

cumplan los siguientes requisitos: 
estén en posesión de un título español oficial 

médicos, farmacéuticos, biólogos, etc. 
ctividad en el ámbito geográfico de la RAMSA: Ávila, Cáceres, Salamanca, 

beneficiados de esta ayuda con anterioridad por esta Real Academia, 

La estancia deberá realizarse antes del 31 de diciembre de 2024. 

GASTOS FINANCIABLES 
Financiación económica de hasta 3000 € y diploma acreditativo. Sólo se podrán financiar los 
gastos de viaje, alojamiento, manutención y desplazamientos en transporte público.

DE INVESTIGACION 

la Fundación Doctor Moraza establecen 
Ayuda a la Investigación: 

Las bases del premio y su convocatoria se anunciarán a través de las páginas web de la Real 
ambién pueden ser 

y la Fundación Doctor Moraza 
básica o aplicada - médica o 

Quedan excluidas de esta convocatoria la asistencia a reuniones, jornadas o congresos.  

oficial de Licenciado, 

Ávila, Cáceres, Salamanca, 

con anterioridad por esta Real Academia, 

podrán financiar los 
gastos de viaje, alojamiento, manutención y desplazamientos en transporte público. 



PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD 
El candidato/a remitirá a esta Academia por vía electrónica, la siguiente documentación:  
(1) Solicitud donde consten sus datos personales, dirección postal y electrónica. 
(2) Curriculum Vitae Normalizado (CVN).  
(3) Justificación técnica y económica de la actividad a desarrollar (máximo 5 folios en 
formato pdf, incluyendo un resumen que no supere las 500 palabras). 
(4) Ciudad, centro y duración de la estancia (fecha de inicio y finalización). 
(5) Carta de aceptación del centro receptor.  
 
ENVIO Y PLAZO DE SOLICITUD 
Los documentos se enviarán al correo electrónico de la Academia, ramsa@usal.es. La 
documentación deberá presentarse antes del día 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.  

 
A la recepción de la documentación, el secretario de la Academia emitirá acuse de recibo.  

 
SELECCIÓN, RESOLUCION Y ADJUDICACION  
El jurado calificador está constituido por cinco Académicos de Número propuestos por la 
Junta de Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos.  
 
El jurado tendrá en cuenta los siguientes criterios de valoración: 
• Idoneidad técnica y científica de la propuesta. 
• Importancia e interés de la estancia. 
• Posible presentación del trabajo realizado en congresos y/o reuniones. 
• Otros aspectos que la comisión considere relevantes sobre los méritos aportados por el 
candidato/a, siempre que esté relacionado con la estancia. 
 
El jurado comunicará su resolución al candidato premiado antes del 23 de diciembre de 
2023. El premio se hará público en la web de la RAMSA.  
 
Inicialmente la ayuda es única, aunque en casos excepcionales podrá dividirse. Asimismo, 
podrá ser declarada desierta. 
 
La entrega del diploma acreditativo de la ayuda tendrá lugar durante la sesión solemne de 
apertura del curso de la RAMSA que se celebrará en enero de 2024, y será recogida bien 
personalmente o por persona debidamente autorizada. La no presentación del galardonado 
o de su representante supondrá la renuncia automática a la ayuda.  
 
OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO 
Los beneficiarios de esta convocatoria están obligados a: 
- Destinar la ayuda a la finalidad para la que fue concedida. 
- Finalizada la estancia deberá justificar documentalmente la ayuda: 
   (1) Actividad desarrollada. 
   (2) Facturas originales de gastos realizados. 
 
Esta documentación se remitirá a la Secretaria General de la RAMSA, con una carta indicado 
la cuenta bancaria del solicitante, para realizar el rembolso correspondiente. El abono de la 



ayuda concedida se resolverá en un plazo no superior a un mes, tras el envío de la referida 
documentación justificativa.  
 
Todo ello será de obligado cumplimiento para recibir la dotación económica solicitada. 
 
PROTECCION DE DATOS Y DIVULGACION DE LOS PREMIADOS  
Los participantes en esta convocatoria autorizan a que sus datos personales sean 
incorporados a los ficheros de la RAMSA para su tratamiento con el fin de gestionar su 
candidatura. En cualquier caso, los candidatos pueden ejercitar sus derechos de acceso, 
cancelación, rectificación y oposición ante la RAMSA. 
 
Los candidatos premiados autorizan a la RAMSA a publicar o divulgar su nombre e imagen en 
sus comunicaciones, empleando cualquier medio de comunicación. 
 
ACEPTACION DE LAS BASES 
La participación en esta convocatoria supone la plena aceptación de las bases del concurso y 
la renuncia explícita a cualquier reclamación posterior. 

 
En caso de ser necesario, la interpretación de estas bases es competencia exclusiva de la 
RAMSA y, en particular, del jurado designado para fallar las ayudas y premios. 
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Información para profesionales sanitarios 

Consulta toda la documentación en el Portal de Salud: 

https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones  
 

https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones
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VACUNAS GRIPE 

 

VACUNA COVID-19 

 

FLUAD TETRA® 

(SEQIRUS) 

 

EFLUELDA® 

(SANOFI) 
VAXIGRIP TETRA® 

(SANOFI) 

 

FLUENZ Tetra ® 

(AstraZeneca) 

COMIRNATY ÓMICRON XBB.1.5® 

30 microgramos 

(Pfizer/BioNThech) 

 

 

 

 

  

 
 

IN
D

IC
A

C
IO

N
ES

 

Población general de 65 años o 
más no institucionalizada. 
   
 
 
No está autorizada en menores 
de 65 años. 
 
 

Población residente en 
instituciones geriátricas y 
centros de atención a la 
discapacidad de 60 años o más. 
 
 
No está autorizada en menores 
de 60 años. 
 
 

Niños/as de 6 a 23 meses, grupos de 
riesgo entre los 5 y 59 años, 
embarazadas y población general de 
60 a 64 años. 
 
 
Está autorizada en adultos, 
incluyendo embarazadas y niños a 
partir de los 6 meses de edad.  
 
Es la vacuna indicada en la 
embarazada en cualquier trimestre 
como protección tanto de la mujer, 
como protección pasiva del lactante 
hasta los 6 meses. 
 
 
 

Población infantil entre los 24 y 
59 meses. 
 
 
 
No está autorizada en menores de 
24 meses ni en mayores de 18 
años. 
 
 

Población de 60 años o más y grupos de riesgo. 
 
 
 No está autorizada en menores de 12 años de edad. 
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 FLUAD TETRA® 

(SEQIRUS) 

 

EFLUELDA® 

(SANOFI) 

VAXIGRIP TETRA® 
(SANOFI) 

 

FLUENZ Tetra ® 

(AstraZeneca) 

COMIRNATY ÓMICRON XBB.1.5® 

30 microgramos 

(Pfizer/BioNThech 

C
O

M
P

O
SI

C
IÓ

N
 

Vacuna tetravalente inactivada 
de antígeno de superficie con 
adyuvante MF59C.1.  
Cultivada en huevos de gallina 
embrionados. 
 
 
Puede contener trazas de 
huevo, como la ovoalbúmina o 
proteínas de pollo, residuos de 
sulfato de neomicina y 
kanamicina, formaldehído, 
hidrocortisona o bromuro de 
cetiltrimetilamonio (CTAB). 
 
Excipientes:  
- cloruro sódico 
- cloruro potasio 
- dihirogenofosfato de potasio 
- fosfato disódico dihidrato 
- cloruro de magnesio  
- hexahidrato, cloruro de calcio 
dihidrato. 

 

Vacuna tetravalente inactivada 
de virus fraccionados con alta 
carga antigénica. 
Cultivada en huevos de gallina 
embrionados. 
 
 
Puede contener trazas de 
huevo, como la ovoalbúmina, y 
formaldehido.  
No contiene trazas de 
antibióticos. 
 
 
 
Excipientes:  
- solución de cloruro de sodio  
- fosfato de sodio monobásico  
- fosfato de sodio bifásico. 

 
 
   

Vacuna tetravalente inactivada de 
virus fraccionados sin adyuvante. 
Cultivada en huevos de gallina 
embrionados. 
 
 
 
Puede contener trazas de huevo, 
como la ovoalbúmina, neomicina, 
formaldehído, y octoxinol-9. 
 
 
 
 
 
Excipientes:  
- cloruro sodio 
- cloruro de potasio 
- fosfato de disodio dihidratado 
- fosfato dihidrógeno de potasio.  
 
 
 

Vacuna tetravalente contra el 
virus influenza (vivo atenuado, 
nasal). Cultivada en huevos de 
gallina fertilizados de gallineros 
sanos.  
 
 
Puede contener residuos de: 
proteínas del huevo (p.ej. 
ovoalbúmina) y gentamicina. 
 
 
 
 
 
Excipientes:  
- sacarosa 
- hidrógenofosfato de potasio 
- dihidrógenofosfato de potasio 
- gelatina (porcina Tipo A)  
- clorhidrato de arginina  
- monohidrato de glutamato 
monosódico. 

Vacuna de ARNm frente a COVID-19 (encapsulado en 
nanopartículas lipídicas).  
 
 
 
 
 
Principio activo tozinamerán. 
 
 
 
 
 
 
 
Excipientes:   
- ((4-hidroxibutil) azanodiil)bis(hexano-6,1-diil)bis(2-
hexildecanoato) (ALC-0315) 
- 2-[(polietilenglicol)-2000]-N, N-
ditetradecilacetamida (ALC-0159) 
- 1,2-diestearoil-sn-glicero-3-fosfocolina (DSPC) 
- colesterol 
- trometamol 
- hidrocloruro de trometamol 
- sacarosa 
- agua para preparaciones inyectables 
 

P
R

ES
EN

-
TA

C
IÓ

N
 Jeringa precargada sin aguja. 

Envases de 10 unidades. 
Jeringa precargada sin aguja.   
Envases de 1 unidad (blíster). 

Jeringa precargada sin aguja.   
-Envases de 1 unidad (compact box 
o blíster) 
-Envases de 10 unidades (2 blíster 
de 5). 

Suspensión para pulverización 
nasal. 
Envases de 10 aplicadores 
nasales de un solo uso (0,2 ml 
cada uno). 

La vacuna se presenta en viales multidosis, con una 
cápsula de cierre de color gris.  
No precisa dilución antes de su uso. 
 
Contiene 6 dosis de 0,3 ml. 

A
SP

EC
TO

 Suspensión blanca lechosa. Después de agitarla 
cuidadosamente, la vacuna es 
un líquido opalescente e 
incoloro. 

Después de agitarla 
cuidadosamente, la vacuna es un 
líquido blanquecino y opalescente. 
 

La suspensión es incolora a 
amarilla clara, transparente. 
Puede presentar pequeñas 
partículas blancas. 

Una vez descongelada, la vacuna es una 
dispersión de color entre blanco y 
blanquecino sin partículas visibles. 
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 FLUAD TETRA® 

(SEQIRUS) 

 

EFLUELDA® 

(SANOFI) 

VAXIGRIP TETRA® 
(SANOFI) 

 

FLUENZ Tetra ® 

(AstraZeneca) 

COMIRNATY ÓMICRON XBB.1.5® 

30 microgramos 

(Pfizer/BioNThech 

V
ÍA

 D
E 

A
D

M
IN

IS
-T

R
A

C
IÓ

N
 

Intramuscular (IM) 

Contraindicada la vía 
subcutánea por contener 
adyuvante. 
Se debe utilizar aguja de 25mm 
(IM). 

Intramuscular (IM) 
Se recomienda utilizar aguja de 
25mm. 
No se debe administrar en la 
región glútea o en áreas donde 
pueda haber un tronco nervioso 
principal. 

Intramuscular (IM)  
Se recomienda utilizar aguja de 
25mm. 

Intranasal. 
 
(Video explicativo) 
 

Intramuscular (IM)  
 

NO administrar por vía intravascular. 
Las agujas de bioseguridad se suministran por separado. 

NO administrar por vía 
parenteral 

NO administrar por vía intravascular. 
Las agujas de bioseguridad se suministran por 

separado. 

LO
C

A
LI

ZA
C

IÓ
N

 Deltoides Deltoides Para adultos y niños a partir de los 
36 meses de edad: deltoides. 
Para niños de 12 a 35 meses de 
edad: cara anterolateral del muslo 
o músculo deltoides si la masa 
muscular es adecuada. Para niños 
de 6 a 11 meses de edad: cara 
anterolateral del muslo. 

Pulverización intranasal. 
0,1 ml en casa fosa nasal. 
 
 
 

Deltoides 

P
A

U
TA

 

Una sola dosis de 0,5 ml. Una sola dosis de 0,7 ml. En general, una sola dosis de 0,5 

ml. 

Los niños que están incluidos en los 

grupos de riesgo menores de 9 

años que reciben por primera vez la 

vacuna: 2 dosis de 0,5 ml 

(separadas por un mínimo de 4 

semanas). En las temporadas 

sucesivas se administrará una sola 

dosis.  

La dosis recomendada es de 0,2 

ml, administrando 0,1 ml en cada 

fosa nasal. 

 

Los niños que están incluidos en 

los grupos de riesgo y que no han 

sido vacunados previamente 

contra la gripe recibirán una 

segunda dosis tras un intervalo 

mínimo de 4 semanas. 

Se administra como dosis única de 0,3 ml para las 

personas de 12 años de edad y mayores 

independientemente de la situación de vacunación 

previa frente a la COVID-19.  

 

Intervalo de 3 meses con dosis previa. 

C
O

N
SE

R
V

A
C

IÓ
N

  
 

Conservar entre +2º C y +8º C. No congelar. 
 
 
 
 

La vacuna ultracongelada debe mantenerse entre  

-90º y -60º C. 

Al pasar la vacuna a la conservación entre +2 °C y + 8 

°C, se debe especificar la fecha de descongelación a 

partir de la cual la vacuna es estable durante un 

máximo de 10 semanas.   
Una vez descongelada, la vacuna no se debe volver a 

congelar.  

 

https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-temporada-2023-202.ficheros/s,2553856-Video%20%20vacunacion%20gripe%20intrnasal%20infantil_2023-2024.mov
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M
A
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La vacuna debe alcanzar la temperatura ambiente antes de su utilización. Agitar antes de su administración.  La estabilidad de los viales multidosis a temperatura 
ambiente es la siguiente: 
- estabilidad del vial sin abrir, un máximo de 24 horas 
entre +8 °C y +30 °C.  
- estabilidad del vial abierto, un máximo de 12 horas 
entre +2 °C y +30 °C 

 

RECOMENDACIONES GENERALES 
 

• Informar al paciente sobre los riesgos (posibles reacciones 
adversas) y beneficios de la vacuna. 

• Identificar posibles contraindicaciones. 

• Revisar el equipo necesario para atender reacciones 
adversas graves. 

• Esperar 15 minutos tras su administración. 

CONSERVACIÓN, TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO EN LOS PUNTOS DE VACUNACIÓN 
 

• Conservar entre +2° y +8°C. No congelar. 

• Evitar contacto directo con acumuladores de frío y paredes de la nevera. 

• Conservar en el embalaje exterior para protegerla de la luz. 

• Para el transporte es aconsejable protegerla de temperaturas superiores a + 22°C y de la luz.  

• En caso de que la vacuna sufra congelación, su pérdida de potencia es inmediata, por lo que no se debe 
administrar. 

 

REGISTRO 
 

LOGÍSTICA DE VACUNAS: cada punto de vacunación debe realizar el control de movimientos de vacunas que incluye el registro de dosis recibidas (marca comercial, lote, fechas de 
recepción) y dosis devueltas.  En los centros de salud y hospitales Sacyl se grabarán las entradas en el módulo almacén de VACU. Asimismo, preservar la cadena de frio y mantener 
un registro de temperaturas y de posibles incidencias. 
 

PERSONAS VACUNADAS: la vacunación debe quedar registrada en la historia clínica electrónica del paciente y en la cartilla de vacunación.  En ausencia de esta, se realizará un registro 
nominal de vacunados. En todos los casos, se reflejará la indicación específica en menores de 60 años. La vacunación en institucionalizados deberá reflejarse igualmente en la historia 
clínica electrónica. Los centros de salud y hospitales Sacyl deben de registrar el acto vacunal en VACU. 

 

 

DEVOLUCIÓN DE VACUNA SOBRANTE 

Cuando se requiera, una vez finalizada la campaña se devolverán las dosis sobrantes a los Servicios Territoriales de Sanidad correspondientes, cuantificadas por marca comercial y en 
su embalaje original. No se deben acumular vacunas en los consultorios. 
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PARA TENER EN CUENTA CON VACUNAS DE GRIPE: 

 

VACUNACIÓN FRENTE 
A GRIPE Y COVID-19 

Se recomienda la coadministración de vacunación frente a gripe y COVID-19 en la temporada 2023-24 a la población diana de la campaña de vacunación, en 
lugares anatómicos distintos.  

 
 
COADMINISTRACIÓN 
CON OTRAS VACUNAS 

 
Se podrá aprovechar cualquier visita al centro sanitario o contacto con los servicios de prevención de riesgos laborales para valorar el estado de vacunación 
y, si es factible, completarla, siguiendo las recomendaciones acordadas en el calendario común de vacunación a lo largo de toda la vida, en función de los 
antecedentes de vacunación, la edad, la actividad laboral y las conductas y prácticas de riesgo. En la población adulta mayor de 65 años y más se hará especial 
hincapié en la vacunación frente a tétanos, difteria, enfermedad neumocócica invasora y herpes zóster.  
Neumococo: captación de la población diana que son las personas que cumplen 65 años, o aquellos de mayor edad que debieran estar vacunados, a lo largo 

de todo el año para administrarles la vacuna. Consultar Programa de vacunación frente al neumococo | Profesionales (saludcastillayleon.es) 

 
 
 
CONTRAINDICACIONES 

 
Historia de reacción alérgica grave (anafilaxia) a una dosis previa de vacuna antigripal o a cualquier componente de la vacuna. 
 
FLUENZ TETRA® tener en cuenta que se trata de una vacuna de virus vivos atenuados.  No debe usarse en menores de 2 años 
- Alergia grave (anafilaxia) al huevo o sus proteínas. 
- Inmunodeficiencia 
- Síntomas agudos de exacerbación asmática, incluidos las sibilancias y/o una necesidad adicional de tratamiento broncodilatador en las 72 horas anteriores 
a la vacunación. 
- Tratamiento crónico con salicilatos 
- No debe administrarse si el receptor está en contacto estrecho con una persona inmunodeprimida.  
 
En caso de estar contraindicada esta vacuna, se recomendará la vacunación antigripal con VAXIGRIP TETRA. 
 

 
 
 
PRECAUCIONES 

- Posponer la inmunización en los pacientes con estados febriles o infección aguda. 

- Valorar con precaución la conveniencia o no de vacunar si hay antecedentes de síndrome Guillain-Barré en las 6 semanas posteriores a una vacunación 

anterior. 

- Alergia al huevo: existe evidencia suficiente para recomendar que las personas con historia de alergia después de la exposición al huevo pueden recibir 

vacunas frente a la gripe sin precauciones especiales, tanto las vacunas inactivadas como atenuadas. Las precauciones deben ser similares a las tomadas 

ante la administración de cualquier otra vacuna. 

En caso de duda sobre el historial personal de alergias realizar valoración médica para evaluar riesgo/beneficio de la vacunación.  
 
Existe la posibilidad de suministrar FLUCELVAX TETRA® (autorizada en mayores de 2 años), vacuna sin trazas de antibióticos y cultivada en medios celulares, 
en caso de contraindicación a algún componente de las vacunas disponibles en campaña. Para este tipo de situaciones excepcionales, se deberá realizar una 
prescripción personalizada de la vacuna y petición al Servicio Territorial de Sanidad correspondiente para su administración. 
 
 

https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/programa-vacunacion-frente-neumococo
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REACCIONES 
ADVERSAS 

Las reacciones locales leves: fiebre, malestar general, mialgias, que aparecen generalmente a las 6-12 horas tras la vacunación, desaparecen en 1-2 días sin 

necesidad de tratamiento. Con la vacuna FLUAD TETRA® se ha notificado mayor frecuencia de reacciones leves en comparación con las vacunas antigripales 

sin adyuvante. EFLUELDA ®, vacuna de alta carga, presenta un aumento de riesgo de reacción local en comparación con una vacuna de dosis estándar. 

Estas vacunas antigripales utilizadas en la campaña se preparan a partir de virus inactivados y fraccionados, por lo que no pueden causar gripe. 

FLUENZ TETRA® es una vacuna muy segura que lleva años administrándose en otros países.  Esta vacuna está autorizada para su utilización en población 
infantil y joven sana, y los virus contenidos en esta vacuna, al estar debilitados, no ocasionan la gripe en esta población.  En todo caso, las indicaciones para 
su utilización excluyen a las personas que con mayor probabilidad podrían desarrollar la enfermedad con un virus debilitado, como aquellas con 
inmunodeficiencias.  
Las reacciones adversas calificadas como muy frecuentes son: congestión nasal/rinorrea, disminución del apetito y malestar y como frecuentes: cefalea, 

mialgia y fiebre. 

 EFLUELDA®, FLUAD TETRA ®, FLUCELVAX TETRA ®y COMIRNATY ÓMICRON XBB.1.5 30 microgramos/dosis® 

 llevan el distintivo triangulo negro que significa que este medicamento está sujeto a seguimiento adicional. Es importante notificar todas las 

sospechas de reacciones adversas que ocurran tras su administración, sobre todo si se trata de reacciones desconocidas. 

La notificación de reacciones adversas se realizará al Sistema Español de Farmacovigilancia de Medicamentos de Uso Humano a través del Centro de 
Farmacovigilancia de Castilla y León (Tarjeta Amarilla):  https://www.notificaram.es 

 
VACUNACIÓN Y  
ANTICOAGULACIÓN 

 
La vía intramuscular es segura en los pacientes con tratamientos anticoagulantes orales bien controlados. Los trastornos de la coagulación o el tratamiento 
con anticoagulantes no contraindican la vacunación, y en el caso de precisar una vacuna cuya única vía de administración sea la intramuscular se debe 
administrar con una aguja fina (calibre igual o menor a 23G / 0,6mm) y longitud 25mm, aplicando presión local sin frotar durante al menos 2 minutos. Existe 
la posibilidad de que aparezca un hematoma en la zona de inyección. Si el paciente está recibiendo tratamiento frente a hemofilia o patología similar, se 
aprovechará para vacunar inmediatamente después de su tratamiento. Ante cualquier duda, realizar valoración médica individual sobre el estado de 
coagulación. 
 

PARA LA VACUNA DE COVID-19 COMIRNATY ÓMICRON XBB.1.5 30 microgramos/dosis CONSULTAR GUÍA TECNICA: 
 Guia_Tecnica_COMIRNATY_XBB_30mcg (saludcastillayleon.es) 

https://www.notificaram.es/
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-temporada-2023-202.ficheros/2551067-Anexo%20IV%20Guia_Tecnica_COMIRNATY_XBB_30mcg%2027092023.pdf
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POBLACIÓN DIANA DE LA CAMPAÑA DE VACUNACIÓN FRENTE A GRIPE Y COVID-19 TEMPORADA 2023-2024: 

A. Por el mayor riesgo de complicaciones o cuadros graves en caso de padecer estas infecciones: 
1. Personas de 60 años o más. 
2. Personas de 5 años o más internas en centros de discapacidad y residencias de mayores, así como otras personas institucionalizadas de manera prolongada y residentes 
en instituciones cerradas. 
3. Personas menores de 60 años con las siguientes condiciones de riesgo:  

• diabetes mellitus y síndrome de Cushing  

• obesidad mórbida (índice de masa corporal ≥40 en adultos, ≥35 en 
adolescentes o ≥3 DS en la infancia)  

• enfermedades crónicas cardiovasculares, neurológicas o 
respiratorias, incluyendo displasia broncopulmonar, fibrosis quística 
y asma  

• enfermedad renal crónica y síndrome nefrótico  

• hemoglobinopatías y anemias o hemofilia, otros trastornos de la 
coagulación y trastornos hemorrágicos crónicos, así como 
receptores de hemoderivados y transfusiones múltiples  

• asplenia o disfunción esplénica grave  

• enfermedad hepática crónica, incluyendo alcoholismo crónico  

• enfermedades neuromusculares graves 

• inmunosupresión (incluyendo las inmunodeficiencias primarias y la originada por la 
infección por VIH o por fármacos, así como en los receptores de trasplantes y 
déficit de complemento) 

• cáncer y hemopatías malignas  

• fístula de líquido cefalorraquídeo e implante coclear o en espera del mismo 

• enfermedad celíaca 

• enfermedad inflamatoria crónica 

• trastornos y enfermedades que conllevan disfunción cognitiva: síndrome de Down, 
demencias y otras. 

 

4. Embarazadas en cualquier trimestre de gestación y mujeres durante el puerperio (hasta los 6 meses tras el parto y que no se hayan vacunado durante el embarazo). 
5. Personas convivientes con aquellas que tienen alto grado de inmunosupresión: en general se refiere a trasplantadas de progenitores hematopoyéticos, trasplantadas de 

órgano sólido, insuficiencia renal crónica, infección por VIH con bajo recuento de CD4 (<200 cel/ml), algunas inmunodeficiencias primarias y aquellas sometidas a ciertas 
terapias inmunosupresoras. También se podrán incluir convivientes de personas con otras enfermedades de mayor riesgo y mayores, definidos en los subapartados 1 y 3. 
 

B. Para reducir el impacto y el mantenimiento de servicios críticos y esenciales a la comunidad: 

6. Personal de centros y establecimientos sanitarios y sociosanitarios públicos y privados (tanto sanitarios como no sanitarios). 

7. Personas que trabajan en servicios públicos esenciales, con especial énfasis en los siguientes subgrupos: 

• Fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado, con dependencia nacional, autonómica o local, así como las Fuerzas Armadas. 

• Bomberos 

• Servicios de protección civil. 
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POBLACIÓN DIANA DE LA CAMPAÑA DE VACUNACIÓN FRENTE A GRIPE TEMPORADA 2023-2024:  

Además de los anteriores, se recomienda la vacunación frente a gripe a:  

1. Población infantil entre 6-59 meses de edad.  

2. Personas de 5 a 59 años de edad que presentan un mayor riesgo de complicaciones derivadas de la gripe:  

• Personas de 5-18 años de edad que reciben tratamiento prolongado con ácido acetilsalicílico, por la posibilidad de desarrollar un síndrome de Reye tras la gripe.  

• Personas fumadoras.  

3. Estudiantes en prácticas en centros sanitarios y sociosanitarios.  
4. Trabajadores de centros educativos de cualquier nivel. 
5. Personas con exposición laboral directa a animales o a sus secreciones en granjas o explotaciones avícolas, porcinas o de visones o a fauna silvestre (aves, jabalíes o 

mustélidos), como ganaderos, veterinarios, trabajadores de granjas, cazadores, ornitólogos, agentes de medioambiente, personal de zoológicos, etc. La finalidad es reducir 
la oportunidad de una infección concomitante de virus humano y aviar o porcino, disminuyendo la posibilidad de recombinación o intercambio genético entre ambos virus.  

 

PROV S. TERRITORIALES DE 
SANIDAD 

PROV S. TERRITORIALES DE 
SANIDAD 

PROV S. TERRITORIALES DE 
SANIDAD 

AV Tfno.: 920 35 50 73;  
ext. 810488/ 810492 
Fax: 920 35 50 83  
vacunas.av@jcyl.es 

PA Tfno.:  979 71 54 43; 
ext. 840643 
Fax: 979 71 54 27 
vacunas.pa@jcyl.es 

SO Tfno.:  975 23 66 00;  
ext. 871142 
Fax: 975 23 66 02 
epidemiologia.soria@jcyl.es 

BU Tfno.: 947 28 01 00;  
ext.  820804/ 820806 
         820805 
Fax: 947 28 01 25  
vacunas.bu@jcyl.es 

SA Tfno.: 923 29 60 22; 
ext. 851818/851792  
Fax: 923 296745 
vacunas.sa@jcyl.es 

VA Tfno.: 983 41 37 83;  
ext.  883728/ 883732 
Fax: 983 41 38 29  
vacunas.va@jcyl.es 

LE Tfno.: 987 29 61 00;  
ext. 831370/831356  
vacunas.le@jcyl.es 

SG Tfno.:  921 41 71 75; 
ext. 860426/ 860425 
Fax: 921 41 73 76 
vacunas.sg@jcyl.es 

ZA Tfno.: 980 54 74 42;  
ext. 890411/ 890412 
Fax: 980 54 74 20 
vacunas.za@jcyl.es 

Para más información, 

consultar la instrucción 

completa para 

profesionales sanitarios 

en el Portal de Salud y en 

los Servicios Territoriales 

de Sanidad 
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Asociación Española Contra el Cáncer 

Plaza de Somorrostro, 1 - 40005, Segovia 

921 42 63 61 

www.asociacioncontraelcancer.es 

 
 

               COLEGIO DE MEDICOS 

Estimados señores, 

Desde la Asociación Española Contra el Cáncer en Segovia les hacemos partícipes de la 

acción de la Campaña del Día Internacional del Cáncer de Mama que se celebra el día 19 

de octubre del 2023. 

Uno de nuestros pilar fundamental de misión es la prevención del cáncer. Visibilizar, 

sensibilizar y movilizar son una de nuestras líneas de trabajo prioritarias. De hecho, el 

cáncer es el principal problema sociosanitario de España y del mundo.  

Desde la Asociación Española Contra el Cáncer, queremos aprovechar para convertir 

este 19 de octubre en un día significativo, no sólo para estas personas, sino para toda la 

sociedad, para que juntos y comprometidos, podamos prevenir la aparición de la 

enfermedad y vencerla cuando surja. Este día, nos brinda una oportunidad para que la 

población centre la atención en aspectos importantes de esta enfermedad. Además, es 

el día para afirmar que todos los días del año son importantes y para resaltar nuestro 

mensaje: ”El rosa es más que un color”.  

Les queremos informar de este acto de concienciación social, por si desean asistir y 

unirse a nosotros. 

Este año vamos a realizar una gran acción de calle. Para concienciar contra el cáncer de 

mama, vamos a convocar a toda la población a realizar una cadena humana de color 

rosa al lado del acueducto el jueves 19 de octubre a las 11 horas.  

Para realizar este acto hemos solicitado a las personas que asistan con una camiseta o 

prenda de color rosa. 

 



 
 

 
Asociación Española Contra el Cáncer 

Plaza de Somorrostro, 1 - 40005, Segovia 

921 42 63 61 

www.asociacioncontraelcancer.es 

 
 

 

 

Les adjuntamos el cartel de la campaña. 

Otra acción que vamos a realizar con el apoyo de los distintos ayuntamientos de la 

provincia de Segovia es colocar una pulsera simbólica de color rosa en la muñeca de la 

estatua que consideran más representativa en su población ese día o en su defecto, en 

un lugar emblemático, tipo árbol, fuente, etc. 

Cualquier información que necesiten sobre la campaña, pueden ponerse en contacto 

con nosotros en el teléfono 921426361 o través del correo segovia@contraelcancer.es 

 

Reciban cordial saludo. 

Muchas gracias. 

      

Junta Provincial de la aecc de Segovia 

 



 



 
PUBLICIDAD 

 

CAJA RURAL DE BURGOS, FUENTEPELAYO, SEGOVIA Y CASTELLDANS. S.C.C. CIF. F40248791                     

 
Septiembre de 2023 

Estimado colegiado, 
 
Como seguramente ya conozca, el Colegio Profesional al que pertenece ha firmado un convenio de 
colaboración con Cajaviva Caja Rural. En base a dicho acuerdo y, entre otras ventajas de las que le iremos 
informando,  a partir de la recepción de la presente oferta podrá contratar un depósito a plazo fijo exclusivo 
por ser miembro colegiado, con las siguientes características:  

 Duración: 12 meses 
 Liquidación de intereses: Trimestrales 
 Tipo de interés  Creciente :        

 1er trimestre: 2,25% nominal anual 
 2º trimestre: 2,75% nominal anual 
 3er trimestre: 3,25% nominal anual 
 4º trimestre: 3,75% nominal anual 

 TAE: 3,035% 
 Comisión de cancelación anticipada: 4% calculada sobre los días que resten desde la fecha de 

cancelación hasta la fecha de vencimiento. 
 Importe mínimo por plazo fijo: 18.000 euros. 

 
Ejemplo para un depósito de 100.000 euros con fecha de inicio 15/09/2023: liquidará 562,50  euros de 
intereses  brutos el 15/12/2023; 687,50 euros de intereses brutos el 15/03/2024; 812,50 euros de intereses 
brutos el 15/06/2024 y 937,50 euros de intereses brutos, además de los 100.000 euros de principal, el 
15/09/2024, haciendo un total de intereses abonados de 3.000 euros brutos.  
 
Propuesta válida hasta el 31/12/2023 para colegiados que acrediten su pertenencia al colegio profesional. 
 
Para contratar este depósito puede dirigirse a cualquier oficina de Cajaviva Caja Rural, donde podrá tramitar la 
solicitud. También puede enviar un correo electrónico a la dirección marketing_cajaviva@cajarural.com desde 
donde nos pondremos en contacto con usted. 
 
Confiando que esta oferta sea de su interés, reciba un cordial saludo. 

                             
Francisco Javier Casado Fernández 

                                                                                           Director de Área de Negocio      
     



Quirónsalud
Quirónsalud es la compañía líder en España en prestación

de servicios sanitarios. Contamos con expertos de prestigio

internacional en el ámbito biomédico y con un gran equipo…

de profesionales sanitarios y no sanitarios que trabaja día

a día con el fin de ofrecer la mejor calidad asistencial y

especializada de nuestro país. En Quirónsalud queremos

contar con el mejor talento profesional para seguir

ofreciendo un servicio sanitario diferencial que se distinga

por su calidad, su alto nivel de especialización, y por un

cuidado de la salud persona a persona.

Para inscribirte en esta oferta pulsa o copia en tu navegador

el siguiente enlace, o escanea el código QR.

https://empleo-
grupoquironsalud.talentclue.com/node/101460700/70765004

Oferta de trabajo
Colegio de Médicos de Segovia

Médico/a Especialista en Medicina Interna (Hospitalización) - Centro Médico Teknon

Ubicación Barcelona (España) Vacantes 1

Resumen
Centro Médico Teknon, Hospital referente de la sanidad privada del sur de Europa, precisa incorporar a un

Médico/a especialista en Medicina Interna para el área de Hospitalización.

Funciones a realizar:

- Funciones propias de Médico Especialista en Medicina Interna en planta:

- Atención a pacientes ingresados en el propio servicio e interconsulta a paciente de otros especialistas.

- Participación en las sesiones del servicio sobre casos clínicos y en las Comisiones del Hospital.

Se ofrece:

- Horario: turno de mañanas más pase de visita a planta de hospitalización un sábado y un domingo al mes

de 9h a 17h.

- Desarrollo profesional en centro hospitalario de referencia.

- Salario competitivo.

- Beneficios sociales.

- Descuentos especiales para trabajadores/ras de Quironsalud.

- Formación continua.

¡Te esperamos!

 

 

Requisitos
Requisitos mínimos:

- Título de Médico especialista en Medicina Interna o Medicina general si tiene experiencia en atención de

pacientes complejos.  Se valorará formación via MIR o equivalente.

https://empleo-grupoquironsalud.talentclue.com/node/101460700/70765004
http://www.quironsalud.es


Requisitos deseables:

- Experiencia en atención a pacientes hospitalizados en planta.

- Motivación para la atención integral del paciente y facilidad para las relaciones interpersonales ( paciente,

familiares, compañeros)

Habilidades:

- Capacidad analítica

- Autonomía: resolutivo, proactivo, buen trato con el cliente

- Dominio del inglés a nivel de conversación (no imprescindible)

- Trabajo en equipo



Comienza la ampliación del hospital de Segovia
El presidente de la Junta de Castilla y León adelanta que el Plan Funcional del nuevo edificio hospitalario será 
una realidad antes de final de año

Noticias Sanitarias

https://www.eldiasoria.es/noticia/z33897750-c955-d0d7-4a34f70282199ffc/202310/comienza-la-ampliacion-del-hospital-de-segovia


Secciones Informativas 

Dossier de Prensa

https://www.eladelantado.com/
https://www.elnortedecastilla.es/segovia/
https://www.eldiasegovia.es/
http://www.medicosypacientes.com/




El ADELJ.NT¡.OO o::: S-CGO\'l<\ SÁBADO,'" DEOCTUBRE DU~3 

CASTILLA Y LEÓN 
13 

Sanidad subirá la edad de acceso 
para tratamientos reproductivos 
Aumentará de 40 a 42 años en el caso de las mujeres, y de 55 a 60 en el caso de los hombres 

••• La Consejería de Sanidad apli­
cará antes de que acabe el año la 
ampliación de las franjas de edad 
para acceder a la reproducción 
asistida gratis en la Comunidad. 
En concreto, será de hasta '~2 años 
en el caso de las mujeres y hasta 60 
en hombres, ya que hasta ahora 
estaba fijada en 40 y 55 alios res­
pectivamente. 
Asi lo comunicó ayer en las Cortes 
el consejero de Sanidad, Alejandro 
Vázquez, trasinaugurarla laJor­
nada ·E:\.~riencias de las Asocia­
ciones de Pacientes y Familiares 
2023'. Además, estos tratamien­
tos estarán disponibles para muje­
res queya tuvieran hijos, algo que 
hasta ahora no se realizaba. 

Esta ampliación, ya prevista por 
la Consejería de Sanidadyque aho­
ra depende de cuestiones de ·or­
ganización interna·, fue avanzada 
este martes por el presidente de la 
Junta, Alfonso Fcrnández Mañue­
co, durante su intervención en las 
Cortes durante el Debate del Es­
tado de la Comunidad. 

En ese sentido, el titular de Sa­
nidad manifestó que se trata de 
una -nceesidad- ante el "cambio· 
experimentado por la sociedad en 
la que señaló los embarazos de las 
mujeres se producen "más tarde· 
yanteel aumentodelas pacientes 
que demandan estos tratamientos. 
Además defendió que contribuyen 
a fomentar la natalidad,junto a 
otras medidas,yque c:s algo ebien 
entendido~ por la población. 

ACTlVIDAD 

En 2022, se hicieron 3.184 estu­
dios diagnósticos a mujeres y 2 .573 
ahombresen Castillay León, fren­
te a los 2.427y 2.599, respediva­
mente, de 2019. Además, se lle­
varon a cabo 1.204 tratamientos 
de reproducción asistida el pasado 
año, asl como 328 de insemina­
ción artificial heteróloga (donan­
te); 322 de fecundaci6n in vitro 
clásica (FIV); .'358 de de inye<:ci6n 
introcitoplasmática de esperma­
tozoides seminales o testiculares; 
817 de transferencia de embriones 
con semen del cónyuge (TE cón­
yuge); 37 dc transferencia de em­
briones con semen de un donante 
(TE donante); 32 de de donación 
de ovocito y 21 de diagnóstico ge~ 
nético prt'implantacional de enfer-

medades monogenéticas o de alte­
raciones cromosómicas. Además, 
en 2022, se realizaron 85 trata­
mientos de Preservación de la fer­
tilidad a hombres,Y41 a mujeres. 
Los hospitales CHnico Universi­
tario y Rio Hortegade Valladolid 
realizan técnicas de fecundación in 
vitro)' de Inyección Intracitoplás­
mica de espermatozoides)'SOI1 ser­
vicios de referencia. El primero se 
encarga de los pacientes del Com­
plejo Asistencial Burgos, León, Pa­
lencia y Soria, asl como del Santos 
Reyes, SantiagoApóstol, El Bierzo 
y Medina del Campo. 

E! Hospital Universitario Río 
Hortega cs centro de referen­
cia para el Complcjo Asistencial 
de Ávila, de Salamanca, Segovia 
y Zamora. Además, el CHnico es 

centro de rt'ferencia para el trata­
miento con donación de O\'OCitos y 
para el Diagnóstico Genético P re­
implantacional. 

HUMANlZACIÓNDELAATENCIÓN 
la Conscjeda de Sanidad, los pro­
fesionales y las asociaciones de pa­
cientes y familiares estrecharon 
lazos ayer. Con ello, se pretende 
avanzarcn lahumanización de la 
atención, pero también identificar 
• deflCiencias"}' aspe<:tos a mejorar 
en la asistencia que reciben los en­
fermos. El consejero destacó que a 
lo largo del último añose actuali~ 
zó el directorio de Asociaciones de 
Pacientes y Familiares, un espacio 
aC«'sibleenel Portal deSaluden el 
que se da visibil idad a estos colce.­
tivos, unos 275 en Castillay León. 

También se han firmadoconve­
nios de colaboración y se han otor~ 
gadosubn'ncionesporimportede 
unos 610.000 euros para el desa­
rrollo de proyce.tos, de iniciativas 
de formación, así como para man­
tener sus estructuras. 

ONCEJNlCIATIVAS MODELO 

En el encuentro, se exponen once 
iniciativas sele<:cionadas de ent re 
las 41 prcscntadas, valorándose 
criterios como la temática, la in­
novación o los resultadosysu im­
plantación. Lasscleecionadas han 
sido la Asociaci6n de Escoliosis de 
Castilla y León,Asociación Espa­
ñola Contra el Cá nrer, Asociaci6n 
deAfcctaOOsyFamiliaresdeEsde­
rosis Múltiple de Burgos, Asocia­
ción Alzhéimer Soria, entre otras .• 

Industria convoca ayudas por valor de 2,6 
millones de euros para modernizar el comercio 

... La Conscjerla de Industria, 
Comercio y Empleo convocó ayer 
las ayudas del Programa de mo­
dernización del comercio, dentro 
del Fondo Tecnológico, en el marco 
del Plan de Recuperación, Trans­
formación y Rcsiliencia, por im­
porte de 2,64 millones de euros. 
Las ayudas, en régimen de con­
currencia compctitiva, cubrirán 
1.'1100 por ciento del presupuesto 
aceptadocon un límite de 200.000 
euros por beneficiario. El plazo de 
presentación de solicitudes estará 

abierto hasta el día 20 de este mes. 
El departamento que dirige 

Mariano Veganzolles destacó que 
quiereimpulsare1 sector comercial 
deCastillay Le6n a través de la fi­
nanciación de pro) -cetos de conte~ 
nido te<:nológi~, innovador y sos­
tenible que incidan en la gestión 
de la actividad comercial y en su 
modelo de negocio, garantizando 
su adaptación a los nuems hábitos 
decoruunlO, modalidades de venta, 
posicionamiento ydistnbuci6n, ha· 
ciendoalasempresasmásrompeti­
tÍ\'3S.las mismas fuentes e,,"-plica­
ron que seapoyarnn los proycctos 

dirigidos a áreas de la estrategia 
comercial en linea y de comu nica­
ción, del modelo de negocio yde la 
experiencia de compra (transfor­
mación digital). Del mismo modo, 
seatendernn todasaquellassolici­
tudes dirigidas a transformary ac­
tualizar los puntos de venta adap­
tándolos a las nuevas necesidades 
y hábitos de los consumidores co­
mo a nue\"OS modelos de gestión. 

Con estas ayudas se quiereim­
pulsar I a eje<:ución de pro),!dos de 
soluciones tecnológicas para mejo­
rar la eflCiencia ysostenibilidad de 
la entrega de última milla (cadena 

de suministro y trazabilidad) asi 
como proyectos de aplicación de 
soluciones tecnológieas para me­
jorar la eficiencia en el consumo 
energético y de los re<:ursos. 

Estasayudasestáncomprcndidas 
en la Estrategia de Comercio de la 
Consejería para proteger e impul­
sarcl comercKl tradicional, marcada 
por seis ejes que buscan la moder­
nización y digitalización de los ro­
mercios,yqueprctcndenfomentar 
la forn13.ciónyel rt'le\'o generacio­
nal, la promoc:.i6n yreactivadón del 
comercio tradicional y el fomento 
de la actividad en zonas rurales .• 

Inicia su 
tramitación la ley 
que bonifica las 
tasas veterinarias 
ICAL 

''''''''''' 
... Laproposicióndelcydeboni­
ficacionesfiscales detasaswteri­
nanas, presentada porlos grupos 
parlamentarios Popular y Vox, 
inicia su tramitación parlamen­
taria tras su admisión por la Me­
sade las Cortes y su rt'misión a la 
JuntadeCastillayLcónparaque 
manifieste su criterio respe<:to 
a la toma en consideración. Se­
iá ahora la Junta de Castilla y 
Leónquien manifieste su criterio 
o niegue expresamente su con­
fomlidad a la tramitación,cn el 
supuesto de implicar aumento 
deloscréditosodisminuciónde 
los ingresos presupuestarios del 
cjcrcicio.TIene quincedias p."l.ra 
manifestar su posición .• 

Los ganaderos, 
preocupados por 
la extensión de 
la EHE a ciervos 
." 
~-
••• Organizaciones profesiona­
les agrarias y \-cterinarios hall 
expresado este viernes su preo­
cupación por la e:.:tensión de la 
EHECEnfenncda.d Hcmorrági· 
ca Epizoótica) en Castilla y León 
aruntiantesdefaunasakajeco­
mo cicr\'QS yaganaderias inten­
sivas de vacuno. El conocimien­
to de los dos primeros casos de 
laenfermooadconfirmadoscn 
cicn'os Cilla provincia de Za­
mora ye! hccho de que algunas 
explotaciones de ganado esta~ 
bulado también se hayan visto 
afectadas por la EHE ha Ileva­
doa los máximos responsables 
de COAG y UPAen Castilla)' 
León a expresar su malestar .• 

Carriedo aboga por 
diseñar los PGC tras 
reunirse el Consejo 
de Política Fiscal 

... El consejero de Economla y 
Hacienda aseguró que es ncee­
sano que el Ministerioconvoque 
elConscjodcPolíticaFlscalyFi­
nanciera para a partir de ahí, di­
sciiarypresentarlos Presupues­
tos Generales de la Comunidad 
para2024.Carriedoexplicóque 
necesitan cooocercon e:<actitud 
ciertos datos imprescindibles. • 
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La presión 
asistencial 
baja a niveles 
prepandemia: 
la Covid-19 ya 
no es una gran 
amenaza en 
Castilla y León 
Los médicos de Segovia atienden a 25 pacientes 
al día, por debajo de la media autonómica de 30 

En cuanto a enfermería y pediatría, la provincia 
se srtúa en menos de 14 atendidos por jornada 

ICAL/ElADElAHTADO 

SEGO'''' los m&Hcos de Familia (los pacien­
tes que un médico atiende pordla) 
ha regresado a nin'les prepande­
miaen Castilla)' Le6n, tantoenel 
ámbito rural como en el urbano. 
As{ lo arrojan los datos de Sacyl al 
cierre del prirnrr semestre dd año, 
que indican que la situación es si· 
milara la dchacecincoymuypor 
debajo de los ejercicios de 2021 y 
2022,qucesruvieronjustificados 
por el virus ypor sus efectos cola­
terales, todas aquellas patologías 

••• Quizásel tiempo haya podido 
pasar rápido para algunos. pero 
lo cierto es que el 15 de marzo del 
ano202oempiezaaquedarsemuy 
atrás)' empezar a sonar como al­
go lejano en nuest ras vidas. Aquel 
día, el Gobierno de España decre­
taba el Estado deAlanna)' la po­
bladóoquooabaconfinadaensus 
ca.sas por el avance del Coronavirus 
o Covid-19. Una eruernlooad que se 
ha lle\'ado la vida 
de unas 122,000 EL CORONAVlRUS HA 
pt=rsonas en todo CAUSADO LA MUERTE 

que quedaron 
dormidas. Y 
todo, pese al 
aumento de 
las consultas 

el pais,delascua­
lescasi9.600eran 
de Castilla)' León 
)'más de 1.200 de 

DE 9.600 PERSONAS EN 
CASTILLA Y LEÓN. DE 
LAS CUALES MÁs DE 

Segovia. Por no 1.200 ERAN DE SEGOVlA 
hablar de todos 

presenciales, 
que han evo ­
lucionado de 
una media del 

los casos y hospitalizaciones que 39 por ciento en 2021, a un 52% 
hubo. Cientos de miles de enfermos entre enero y junio de este 2023. 
que colapsaron los hospitales e hi-
cieron que los sanitarios tm'ieran ÁREAS DESALUD 
que hacer malabares para poder 
atender a todos. 

Han pasado casi tres años de 
aquello, pero parece que las aguas 
están \"Qlviendo asu curso. Y es que 
al fin de las mascarillas y de las 
restricciones que se fueron dando 
de fomla paulatina, se ha sumado 
ahora que la presión asistencial de 

Las últimas cifras sobre activi­
dad asistencial al cierre del mes 
dejunio, mucstTan que la presión 
asistencial media de Jos médicos 
de Familia, tanto en el6mbitour­
bano como rural, fue de 30,04-pa­
cientes atendidos por profesional y 
día, ligeramente por debajo de los 
30,22 de 2019. Elaño 2020 logro 

DO}IIKGO,IDEocnJBRE DEtoU aADELANl 

El Hospital General de Segov\a 1m sido el centro do la proviocia en la lucha oonla la Covíd·19. 

SanitaOOs del Hospital do Segovia realizan un rOOJuto de s~oneIo duranto la pandemla. 

mantener el tipo por la drástica re­
ducd611 de la actividad presencial. 
con 30, 27, mientras que en 2021 y 
2022 seelevaroo a 33,38 y 32,68. 

Es cierto que lascargas de tra­
bajo hastajuniose mantienen a 
raya, pero lo hacen gracias a las 
consultasdelmediorural,dondela 
media tle pacientes atendidos por 
profesional al dla en el primer se­
me.strese ceITÓcon 23,84-, frente 
a los 36,25 pacientes de los facul-

tativos del med~ urbano, algo que 
aleja de la realidad ladcmanda his­
tórica de los fac:ultatims de diez 
minutosporoonsultayporencima 
del topede35 citas pactado porla 
Consejería de Sanidad y CESM de 
Castilla y León. 

Si se comparan estos números 
con los de ejercidos anteriores: en 
el C:3S0 de los centros de salud urba­
nosseobstrvaunaclarareducción 
sobre el dato del primer semestre 

de 2022,con39, 
didosporprofes:' 
elde2021,quer 
4-0,61 pacientes 
deesteaño, laJ: 
regresa a tiem, 
ligeramente po 
de 35,64 osuao 

Enelca.sode 
miliarurales,b 
una e\"Otución S 

ron el primc.r seD 
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CON LA ACTMDAD DE 
ESTE AÑo, 'LA PRESiÓN 
ASISTENCIAL EScÁ 
LIGERAMENTE POR 
ENCIMA DEL DATO DE 
35,64 USUARIOS DE 2019 

dia de 28,84 pacientes, por debajo 
de los 24,8 de 2019, y a distancia 
considerable de los 25,91 dE'l año 
pasado,yde los 26,16 de 2021. 

ÁREAS DE SALUD 
Por áreasdesalud, lasque arrojan 
mayor presión asistencial en el pri­
mersemestredel año son Vallado­
l id Oeste, con 35,15 pacientes, asl 
como El Bierzo, que llega a 32,75. 
Mientras, las agendas más ligeras 
son las de 105 médicos de Familia 
de Soria y Zamora, con 23,8 y 28,5 
pacientes por profesional al dla, 
en cada caso, y Segovia, con 25,15 
. En Hneaconla mediaauton6mi­
ca de 30,4, figura el Área de Salud 
de Burgos (30,4), que supera Va­
lladolid Este(31,95). Ávila cerró 
con 29,47; el Área de León, con 
29,89.1a de Palencia, COII 29,15, y 
la de Salamanca, con 28,3. 

Oc fomla paralela, el compor­
tamiento de la presión asistencial 
en Enfenneria y Pediatria también 
ha regresado a tiempos preoo\id. 

Así, el primer trimestre se cerró 
con una media de 14,7 pacientcs 
porenfermero, cada n~z más pró.xi­
ma al dato de 2019, cuando fue­
ron 13,06. 

Las áreas con agendas más 
cargadas fueron Valladolid Oes­
te (17,8), as! como Palencia (17,1). 
Por el contrario, Soria registró la 
menor presión, con 1l,5 pacientes 
de media en los dos primeros tri­
mestres. Zamora ceITÓ oon 12,35 
pacientcs y Segovia, con 13,75, li­
geramente por encima del dato de 
Valladolid Este yel deSalamanca, 
con 14,4y14,85, encadacaso. Bur­
gos anotó 14,05 pacientes; León, 
H ,35; Palencia, 16,55, y Ávila, 15,2. 

Porro parte, los pediatras llega­
rona los 22,28 niños por día, tam­
bién pordebajo el dato de cierre de 
hace año, eso si, por encima de los 
17.50conquesecerró20l9. En es­
tecaso, lasagendasmáscargadas 
fueron las de El Bierzo (27,2), Pa­
lencia (26,1) y SOl ¡amanea (25,05). 

Los pediatras de Ávila atendie­
ron una media de 23,95 niños al 
dla; los de Burgos }' León, 22; los 
deSalamanca, 25,05; por encima 
de los 20,05 de Valladolid Oeste; 
los 18,3 de Valladolid Este. En Se­
govia la presión fue de 18,25 ni­
ños por pediatra al día; en Soria, 
de20,05 yen Zamora, de20,45 . • 
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El Congreso de la Sociedad 
de Geriatría y Gerontología 
se ha celebrado estos días 
en el Hospital General 
Cerca de un centenar de profesionales de toda la Comunidad se 
han dado cita allí para abordar los síndromes geriátricos más frecuentes, 

••• Un total de 96 profesionales 
de toda la Comunidad autóno­
ma, además de:37 estudiantes 
de g rados sanitarios, han asis­
tido durante estos últilnos dlas 
alXXXVI Congreso de la Socie­
dad de Geriatría y Gerontología 
de Cast illa y León. Un evento 
que se hacelebrado desdeel viE.'r­
nes, 6 deoetubre, b astael dla de 
ayer en el sal6n de actos del Hos­
pital General de. Segovia. Esta 
convocatoria regional se trata 
de un foro de estudio}' debate 
abierto, desde una perspectiva 
multidisciplinar, entre quienes 
atienden a pacientes ancianos. 

El viceconsejero de Asistencia 
Sanitaria, Planificación y Re­
sultados en Salud de la Junta 
de Castilla y l eón, J esús Gar­
da-Cruces, acompañado por el 
delegado tcrcitona I de la Junta, 
José Luis Sauz Merino, y junto 
al aJcaldedc Segovia, José Ma­
zarlas, fu eron los encargados de 
inaugu rar el e" ento el viernes, 
Tras esta apertura oficial , tu\"O 
lugar la primera conferencia a 
cargo del médico gcriatra José 
Augusto Garda, presidente de 
la Socied ad Española deGeria­
tria y Gerontología, 

a PROGRAMA DE ESTE 

EVENTO HA TRATADO 

TEMAS COMO LAS 

'INFECCIONES MÁS 

FRECUENTES EN a 

PACIENTE MAYOR', LA 

'SALUD DEL HUESO 

Y EL MÚSCULO', 

LOS 'CUIDADOS 

EN PACIENTES 

GERIÁTRICOS' Y 

LA 'SEGURIDAD 

MEDICAMENTOSA EN EL 

PACIENTE MAYOR' 

El programade estas dosjor­
nadas se ha organizado en tor­
no acuatro mesas temáticas que 
abordaron diferentes temas: las 
' Infecciones más frecuentes en 
el paciente m ayor', la 'Salud del 
hueso y el músculo', los 'Cuida­
dos en pacientes geriátricos'y la 
'Seguridad medicamentosa en 
el paciente mayor', Cada unade 
las mesas ha contado con la in­
tervención de especialistas de 

Cast illa y León)' de otras co­
munidades autónomas en dis­
tintas disciplinas como Geria­
tria, Enfermerla, Neu~ologfa, 
Medicina Interna, Endocrino­
logia, Enfermedades Infeccio­
sas o Farmacia. 

Tras laclausurade la cOn\1)('a­
toría, que tuvo lugar ayer a las 
1.9,50, la SociedaddeGeriatrlay 
Gerontología de Castilla y León 
también celebró por la tarde, de 
nue,'o en el mismo salón de ac­
tos del complejo asistencial, su 
asamblea de socios, Durante 
la misma, se abordaron temas 
sobre lasituaci6n actual de las 
personas mayores en España y 
el m odo en que se les debe ayu­
dar desde la salud 
~En UD momento en el que la 

población em'ejece y aumenta el 
número de ancianos, la actua- . 
!ización p ermanente de la for­
m ación de los profesionales que 
aliendensus necesidades cobra -
especial valor~, decJaróla Junta 
de Castilla y León sobre este en­
cuentro, ·Esle sentido, hay que 
destacar]a importancia de es te 
tipo de foros cientificos qucpo­
nen de manifies to el interés de 
los profesionales, sicmpreenca-
1l1inado a mejorar la asistencia 
que prestan a sus pacientes, • 
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Profesionales abordan en Segovia los 
síndromes geriátricos más frecuentes 
Cerca de un centenar de 
geriatras y gerontólogos 
de toda la comunidad se 
dan cita en un foro de 
estudio y debate abierto 

EL NORTE 

SEGO\' IA. El Hospital General de 
Segovia ha acogido d urante los 
dos U1timos días el trigésimo sex­
to Congreso de la Socied ad d e 
Geriatría y Gerontología de Cas­
tilla y León, que ha reunido a cer­
ca de un centenar de profesio­
nales de toda la comunidad au' 
tónoma en torno a un foro en el 
que se han abordado algunos de 
los síndromes geriátrlcos más 
frecuentes. 

El viceconsejero de Asistencia 
Sanitaria, Planificación y Resul­
tados en Salud de ¡ajunta de Cas-

tilla y León. Jesús Garela-Cruces. 
acompañado por el delegado te­
nitorial de la Junta en la provin­
cia, José Luis Sanz Merino, y jun­
to al alcalde de Segovia. José Ma­
zarías, participó en la inaugura­
ción del congreso, organizado e 
impulsado por la Sociedad de Ge­
riatría yGerontologia de Castilla 
y León. 

Un total de 96 profesionales de 
toda la región, además de 37 es­
tudiantes de grados sanitarios, 
asisten a esta convocatoria e n el 
salón de actos del complejo asis­
tencial segoviano. Se trata de un 
foro de estudio y debate abierto, 
desde una perspectiva multidis­
ciplinar, entre quienes atienden 
al paciente anciano, . 

Tras la apertura ofic ial, tuvo 
lugar la conferencia inaugural a 
cargo del médico geriatra José 
Augusto Garcla, presidente de la 

Inauguración el congreso. EL NORTE 

Sociedad Española de Geriatria 
y Gerontologla. El programa de 
estas dos jornadas ha girado en 
torno a cuatro mesas temáticas 

Los socialistas creen que hay un 
gobierno PP-Vox «en la sombra» 
Clara MarHn dice 
que la formación 
de extrema derecha 
'rescató' a los populares 
durante el último pleno 

EL NORTE 

SEGO\'IA. La portavoz del grupo 
municipal del PSOE, Clara f".far­
tín, teme que existe un _gobier­
no en la sombra. PP~VOX en e l 
Ayuntamiento de Segovia a rafz 
de lo ocurrido en el transcurso 
del Ultimo pleno municipal, en el 
que los popula res consiguieron 
sacar adela nte su propuesta de 
ordenanzas fiscales para 2024 
con los votos favorables de Vox y 
la abstención de Ciudadanos. 

.. La ultraderecha apoyó al PP 
para aprobar las ordenam.as fi s­
cales y para rech3l8t nuestra mo­
ción sobre vivienda, y el PP, a 
cambio, pactan una moción so­
bre la zona de bajas emis iones 
que fina lmente pudimos recon­
ducir desde el grupo socialis ta .. , 
señala Clara ?>fartin. 

El PSOE lamenta que, gracias 
a la .. muleta .. de VOX, los popula­
res no apoyaran su propuesta .. en 
positivo .. para conseguir que el 
Ayuntamiento de Segovia impul­
se el desarrollo de suelo público, 
a fm de paliar el déficit de vivien­
da pública y el elevado coste de 
los alquileres. 

En la moción, el grupo socia­
lista urgía al equipo de gobierno 
a reactivar la revisión del Plan 

Un momento del pleno celebrado el viernes. 6scAAconA 

General de Ordenación Urbana 
(PGOU) y el desarrollo de suelos 
municipales (antiguo Regimien­
to y antiguo cuartel de bombe ­
ros) para la creación de vivienda 
pública. Los socialistas también 
instaban a la Junta de Castilla y 
León al desa rrollo del Pla n Re ­
gional de Las Lastras, con 510 vi­
viendas protegidas, recientemen­
te aparcado. En la defensa de la 
propuesta, Clara Martín recordó 
que Segovia tiene unas condicio­
nes de la vivienda muy particu­
lares, una oferta muy reducida, 
con escasa promoción de vivien­
da nueva y un elevado número 
de viviendas vadas que han de 
ser rehabilitadas. _A ello hay que 
añadir el nivel de renta media, 
bajo en comparación con los pre ­
cios que marcan el acceso a la vi­
vienda, ya que nos encontramos 
en la zona baja de la tabla en 

cuanto a sueldo bruto en compa­
ración con la media nacional. 
Todo ello ha provocado que mu­
chos jóvenes, desde.la crisis in­
mobiliaria de 2008 bayan busca­
do ofertas inmobiliarias fuera de 
nues tra ciudad en municipios 
donde los precios e ran más ba­
jos y la oferta más amplia •. 

El PP replicó en el pleno que 
ni ha paralizado la revisión del 
PGOU ni ha descartado la cons­
trucción de vivienda pública, 
como demuestra la reciente ce­
sión de una parcela en el barrio 
de la Comunidad de Ciudad yTie­
ITa de Segovia para la edificación 
de cien pisos colaborati\'os desti­
nados a los jóvenes. También nie­
ga el PP haber frenado la cons­
trucción de vivienda pública en 
Las Lastras, aunque no se edifi­
carán cuatrocientas como esta­
ba previsto. 

que abordan las 'Infecciones más 
frecuentes en el paciente mayor', 
la 'Salud del hueso y el múscu-
10', 105 'Cuidados en pacientes 

Las obras 
obligarán a corlar 
el agua mañana. 
en parte del barrio 
de San Andrés 

EL NORTE 

SEOOVIA. Las obras de reurba­
nización de la calle Daoiz que 
el Ayuntamiento de Segovia 
acomete desde hace varios me­
ses obligarán mañana lunes, 
9 de octubre, a cortar el agua 
entre las nueve de la mañana 
y las ~oce del mediodía. 

El corte del sumin istro de 
agua potable afectará a buena 
parte del bamo de San Andrés: 
calles Daolz y Velarde (mime ­
ros? y 5), plazas de la Merced 
y Juan Guas y Ronda de J<Jn 
Juan 11 (número 14). 

El Ayuntamiento agradece 
la paciencia y comprensión de 
los vecinos por las moleMias 
que genera esta actuación, y 
que intentará minimizar lo má­
ximo posible. 

Las ob ras de reurbaniza­
clón del eje A1cázar-Catedral. 
a través de las calles Daoiz y 
Z,farqués del Arco, dieron ca· 
mienzo el pasado mes de fe­
brero. Como se preveía, no es­
tán siendo unas obras fáciles 
por la complejidad que entra­
ñan los trabajos y las moles­
tias que están ocasionando en 
vecinos y comerciantes de la 
zona afectada. 

La anterior alcaldesa, Clara 
Harlln, llegó a compararlas 
con una .. fina operación de ci­
r ugía .. que durarla mucho 
tiempo: quince meses. 

Domingo 08.10 .23 
EL NORTE DE CASTILLA 

geriátricos' y la 'Seguridad me­
dicamentosa en el paciente ma­
yor'. Cada una de las mesas ha. 
contado con la intervención de 
especialistas de Castilla y León 
y de otras comunidades autóno­
mas en disciplinas como Geria­
tria, Enfe rmerfa, Neumología, 
l-Iediclna Interna, Endocrinolo­
gía, Enfermedades Infecciosas o 
Farmacia. 

Tras la clausu ra de la convo­
catoria, a mediodla de ayer, la 
Sociedad de Geriatría yGeron­
tologla de Castilla y León cele­
bró, en el mismo salón de actos 
del Hospital General, su asam­
blea de socios. 

En un momen to en el que la 
población envejece y aumenta el 
número de ancianos,la actuali­
zación permanente de la forma­
c ió n de los profesionales que 
atienden sus necesidades cobra 
especial valor .... Y en este senti­
do, hay que destacar la impor ­
tancia de este lipo de foros cien­
tíficos que ponen de manifiesto 
el interés de los profesionales, 
siempre encaminado a mejorar 
la asistencia que prestan a sus 
pacIentes .. , señalan fuentes de la 
organIzación. 

Turismo prepara 
numerosas 
actividades para 
celebrar el Dia 
del Acueduclo 

EL NORTE 

SEOOVJA. El Acueducto de Se­
gavia será en los próximos días 
protagonista de una serie de 
actividades organizadas por 
el área de Turismo de Segovia, 
que conmemora e1 136° ani­
versario de la declaración de 
la obra romana como Monu­
mento Histórico-Artístico Na­
cional, segUn Real Decreto de 
11 de octubre de 1884. 

Las actividad es empiezan 
hoy, a las 11:30 horas, con una 
visita guiada al azud del Acue­
ducto, guiada por David f".far­
tín Carretero. 

Va el miércoles, U de octu­
bre,los escola res de los cole­
gios de la ciudad podrán par­
ticipa r en los taUeres .'Cons ­
truye tu Acueducto', actividad 
que incluye una visita al Cen­
tro de Interpretación del Acue· 
dueto, y 'El Acueducto Mutan­
te', basado en el aprendizaje 
lúdico. Tambié n ese dia, en 
dos pases está prevista la vi­
sita gu iada 'Conoce el Acue­
ducto y descubre la cocina de 
temporada', que incluye una 
degustación en el restaurante 
San Antonio el Real. Además, 
se abrírá al públiCO el desare­
nadar de San Gabriel y se pre­
sentará el libro 'La moneda se­
goviana y la evolución de la 
imagen del Acueducto como 
marca de ceta'. 
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El servicio de 
salud mental de 
Cruz Roja atiénde 
en Segovia más 
de 50 llamadas 

Nuevos reconocimientos a la labor 
investigadora de la Gerencia Sanitaria 

E.A. 
&<n/A 

Los premios recaen en tres trabajos llevados a cabo por profesionales del Servicio 
de Neumologfa del Hospital General, del de Endocrinologfa y de Primaria y Urgencia 

... EIDíaMundialdelaSalud 
Mental sectlebra hoyen todo el 
mundo con el objetivo de crear 
conciencia sobre la importan­
cia de este asunto y promover la 
empa.tiahaciaquienespadeccn 
trastornos emocionales y psi­
cológicos. El lema elegido para 
este año es 'Salud mental, salud 
mundial: underecbouni\"ersal'. 

CruzRojasesumaaestacon­
memoradón para reivindicar la 
atención psioosocial y el apolo 
emociona] al alcance de todos y 
todas con su campaña 'Es nor­
mal. Es devalientes', porque ala 
saludmentalesunderechofun­
damental-, expone. 

En Segoviacl servicio haaten­
dido, entre el 1 de.septiembrede 
2022 yel31 de agosto de 2023, 
másdesollamadasycuentaron 
tres~\"Ohmtarios,según 
infonnaAbdelmajidTaiTai, res­
ponsable de5ooom»y En""",,­
cia.s de en Segovia y responsable 
del Programa 'CRE te escucha'. 

Hayquedestacarquese man­
tiene la tendencia de los últimos 
meses de llamadas realizadas 
por personas menores de edad, 
6.82% aunque disminuye casi 
a la mitad con respecto al año 
anterior que fue un ]2,45% .• 

ElADElAUTADO 
&<ntA 

... Dentro de la serie de visitas que 
el delegado territorial de laJunta, 
José Luis Sanz Merino, 11e\"3 a cabo 
por las distintas unidades )"seni­
cios de la Junta de Castilla 'f León 
en Segovia,sehadesplazado recien­
tementealaGerendadeAsistenda 
Sanitaria, en sus dependencias del 
Paseo Conde Sepúh~a de lacapi­
tal, para saludar a sus responsables 
y trabajadores e interesarse por el 
desarrollodelascompetendasque 
tienen encomendadas. 

El delegado territorial ha sido 
recibido por el gerente deAsisten­
da Sanitaria, Luis Gómez de Mon­
tes, a quien, en primer lugar, ha 
trasladado su felicitación por los 
últimos reconoci mientos concedi­
dos por el Colegio Oficial de Mé­
dicos deSegovia a trabajos de in­
\"Cstigaci6n en los que toman parte 
médicos de Atención Primaria y 
Hospitalaria del A rea de Salud de 
Segovia, para que el gerente se la 
haga llegar a los profesionales por 
la destacable labor que llevan a 
cabo en este ámbito. 

Los premios de reconocimien­
to dentíficoentregados recayeron 
en tres trabajos en los que toman 

Asetra repasa las 
recomendaciones 
sobre el transporte 
de animales vivos 
El Centro de Transportes de Segovia 
acoge una nueva jornada informativa 

ElAOELAtITAOO 
&<n/A 

... El pasado s!bado el Salón de 
Actos del Centro de Transportes 
de Stgo''Ía acogió una jornada in­
formativa sobre el transporte de 
animales vi\"Os, impartida por el 
secretario general de CETM Ani­
males, Pedro Martínez. 

El acto, inaugurado por el vi­
cepresidl'nte deAset ra por la ac­
th·idad de transport e de me r­
cancías, M ¡guel Angel González:, 
y por el director de la asociación, 
Fernando Garcia, contó con la 
asistencia de la mayoría de los 
asociados a nuestra organiza-

ci6n dedicados a esta especia­
lidad . 

Martínez, gran conocedor de 
la materia, informó de las reco­
mendaciones que ha realizado la 
EFSAque se someterán adebate 
próximamente, y que modifica­
rán en su caso a la actual nor­
matim, afectando a los tiempos 
deviaje, densidadu , temperatu­
ras ... También repasó las princi­
pa les obligaciones para los profe­
sionales de esta actividad, como 
por ejemplo el Plan de Contin­
gencia. Al concluir su exposición, 
se mantu\·o un debate ent re los 
asistentes a este e\·ento. • 

Reunión de la Gerencia Sanitaria con el delegado territorial. 

parte profesionales del Servicio 
de Neumologla del Hospital Ge­
neral ('Mortalidad con relación 
a la edad, el sexo y la insuficien­
cia cardiaca tras una agudización 
de Epoc, Estudio Cohercnl-CO­
PD')¡ del Servicio de Endocrino­
logía ('Eficacia del capuchón co­
nectado para plumas de insulina 
lnsulc10ck en personas con dia­
betes mellitus tipo 1 no controla­
da. Un ensayo clínico aleatorizado 
mullicéntrico') y de Primaria y Ur­
gencias (articulo cientlfico: 'Pre-

valencia de la infección por sars­
eo,·-2 durante la primera oleada 
de la pandemia entre per.ional sa­
nitario y no sa nilario del hospital 
general de Segovia'). 

Estosgalardones son una prue­
ba más de la importante tarea in­
vestigadora que desarrollan los 
profesionales de la Gerencia de 
Asistencia Sanitaria de Segovia 
queen 2022 mantenfa abiertas 41 
líneas de in\"CStigación; con parti­
cipaci6n en 53 proyeetos de im'CS­
ligación regionales (siete), nacio-

nales (4-5) e internacioDal~ (uno)¡ 
cinco ensayos cHnicos¡ 87 publica­
ciones en revistas especializadas 
nacionales e internacionales de al­
to impacto; 31 capitulasen libros 
publicados y 29S comunicaciones 
presentadas en congresos (89 in­
ternacionales y 206 nacionales). El 
trabajo de los in\"estigadores obtu­
'·0 a lo largo del año pasado once 
premios o distinciones. 

REUNIÓN DE DIRECTIVOS 

En la visita realizada, el delega­
do territorial ha mantenido un 
encuentro con los responsables 
de Atenci6n Primaria y de Ges­
tión de la Gerencia cuyo equipo 
directi.\'O completo está integrado 
porelgerentedeAsistenciaSani­
taria, Luis Gómez de Montes; el 
director de Gestión Económica 
y Financiera, Francisco Áh'arez¡ 
direetor de Gesti6n y Recursos 
Humanos,Jesús Dalbás¡ dire:to­
~ médica de Atención Hospitala­
ria, Mercedes Rodríguez; direc­
tora de Enfermería de Atención 
Hospitalaria, Esther Garda; di­
rectora médico de Atenci6n Pri­
maria, Julia Garda¡ y directora 
de Enfermeria de Atención Pri­
maria, Mercedes Aflanz . • 

La Diputación convoca una nueva edición 
de 'Cantos para el Adviento y la Navidad' 
ELADUAHTADO 
&«>lA 

••• EIÁrea deCultura,Juwntudy 
Deportes de la Diputación ya pre­
para las distintas actividades que 
formarán parte del calendario na­
videño y ha publicado en el BQP 
las bases para una nuevacoO\'OCa­
toria de 'JÓ\·cnes intérpretcs' y de 
una nlle,·a edición de 'Cantos para 
el Adviento)' la Navidad'. 

El programa, dirigido a corales 
polifónicas o agrupaciones \'OCales 
e instrumentales, formadas por un 
número núnimo de ocho integran­
tes, desarrollará su calendario de 
conciertos entre eJ IS dediciembrc 
yel7 de enero. "'Es un PI'O}ttto plan­
teado para este tipo de fomlaciones 
porque, desde la Diputación, somos 
conscientes de que el repertorio que 
manejan e.; dificil de encajar en aJgu­
nos cic1osy, sin embargo, para estas 
fechas es ideal-, afimla el diputado 
delÁua,José Marla Bra\'O,añadien­
do que -los sonidos )' las melodías 

Convocatoria de la pasada edIción. 

que consiguen cstas agrupaciones 
polifónieas, sin apenas instrumen­
tación y dando todo el protagonis­
mo a la \'Oz, son, además, perfectos 
para escenarios ubkadosen iglesias 
y lugares de culto, muy identifica­
dostambiénconesta épocadd aoo-. 

Yes que, entre los requisitos que 
exige lacoo\"oc.atoriaestá, adfmás de 
la presentación de un repertorio de 
piezas para ser cantadas, con el com­
ponente \'OCal como protagonista )' 
en las que la jnSl rumentaci6n debe­
rá serun aooOlpañamientoritmico o 
un oomp!ementomelódico,clhecho 

de que las agrupaciones presenten 
un programa de temas asociados a 
la Na\idad, independientemente de 
quepuedansercláskos,contempo­
mncos, populares o tradieionaJes. 

Las agrupaciones interesadas en 
pruticiparen'Cantospar.1d Adviento 
y la Navidad', que pueden encontrar 
la totalidad de las bases de la 000\'0-

catoria en la web de la Diputación, 
disponen de plazo hasta el próximo 
18 deoctubre a las 1-1-.00 boras para 
presentar sus solicitudes a través de 
la Sede Electronka, siempre acredi­
tando su vínculo con la provincia .• 
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Las consultas de Salud Mental crecen 
un 20% respecto al inicio de la pandemia 
Los casos de ansiedad 
y depresión centran 
un aumento que se 
explica por los duelos 
del covid y porque 
más gente pide ayuda 

LUIS JAVU! R 
GONZÁLI~Z 

SEGO\'1A. La estadlstica legitima 
ell riu nfo del Día Internacional 
de la Salud Mental: eliminar el 
estigma, la mente merece el mis­
mo tratamiento que los múscu­
los. Hay más consultas, en torno 
a un 20% que el año anterior. El 
cálculo lo hace eljefe de Psiquia­
trIa del Hospital General, Alber­
to Miranda. Detrás hay múltiples 
{actores. El numero de pacientes 
aumenta por la pandemia y las 
pérdidas humanas por el cami­
no; más casos de ansiedad, de 
luto, de depresión. Pero también 
hay más pacientes porque han 
dado el paso de ped ir ayuda, la 
visibilización por la que lucha n 
todos los colectivos Implicados. 

El centro de salud mental An­
tonio tolachado atendió el año pa­
sado 1.891 pacientes nuevos en 
Psiquiatría y 1.471 en Psicología. 
En total, 3.362 personas entra­
ron en el sistema, un 2,1% de la 
población de la provincia. Las 
consultas sucesivas ascendieron 
a las 10.499 en e l primer servi­
cio y 9.030 en el segundo. Aten­
ción Primaria es el que deriva los 
pacientes en función del tipo de 
patología y su gravedad, pero lue­
go los profesionales pueden al­
terar esa decisión sobre el terre­
no. Las enfermedades relaciona­
das con un trastorno mental gra­
ve como esquizofrenia, psicosis 

·0 trastorno bipolar suelen irha­
cia Psiquiatría -aunque pueden 
ver después a psicólogos- }' otros 
cuadros como la ansiedad o el 
duelo empiezan con Psicología. 

Niranda habla de un .. ¡ncre­
memo global .. , máxime si la com­
paración se extiende a antes de 
la pandemia. _Hay periodos en 
los que esas derivaciones, en con­
creto a Psicologla, han aumenta­
do mucho. Eso nos ha llamado la 
atención ... El embrión estadísti­
co es el primer cuatrimestre de 
2023 y responde a múltiples fac­
tores. _Tiene que ver con todo lo 
que ha pasado en la pandemia, 
las preocupaciones por la situa­
ción actual a nivel económico y 
también porque la salud mental 
ha adquirido una mayor relevan­
cia, más concienciación ... 

El trabajo de la salud mental 
requiere tiempo y la pandemía 

lectura del manifiesto con motivo del Ola de la Salud Mental, ayer en el Hospital. AmONIO DITORIlI 

ha dificultado la labor conjunta 
entre los médicos de Primaria y 
los servicios espedalizados. Eso 
ha aflorado y agravado algunos 
cuadros médicos y ha elevado el 
número de consultas ... Ahora pro­
bablemente también pongas el 
problema en conocimiento de tu 

·médico y él piense en pedir una 
consulta al especialista o una va­
loración al respecto". Esa mez­
da de factores ha elevado los tra­
tamientos sobre casos de ansie ­
dad o depreSión, los que más han 
salido a la luz ... Hay una mayor 
demanda de atención por parte 
de la población". 

Es frecuente que los síntomas 
de ansiedad y depresión convi­
van en el mismo paciente. Y que 
afloren tras un suceso vital desa­
fortunado como la muerte de un 
fa miliar cercano, lo que los ex­
pertos llaman trastorno adapta­
tivo. Hay más pacientes. pero el 
perfil no ha cambiado. El siste ­
ma sigue teniendo dos grandes 
bloques; los que tienen un tras­
torno mental grave -aquí el nú­
mero ha variado poco--- y las pa-

tologias más comunes, donde está 
el incremento de consultas. 

r-tiranda destaca la prevención 
del suicidio como un objetivo es-

TESTIMON IOS 

Alberto Miranda 
_ Jefcde Pslqlll.a lrla 
del t-l O ~I'¡i.i; 1 

«El aumento 
tiene que ver 
con todo lo que ha pasado 
en la pandemia, las 
preocupaciones a nivel 
económico. Hay una 
mayor demanda de 
atención de la población» 

La prevención del suicidio 
está llegando a los centros 
escolares con la [onnación 
específica de los docentes 

tratégico en pos de extender la 
salud mental a sectores como la 
educación para detettar conduc­
tas lesivas entre los más jóvenes. 
La estrategia regional, fijada has­
ta 2025, marca los objetivos ylos 

.instrumentos. Como la llamada 
Red de Enlace, que pretende acer­
car los servicios sanitarios a cen­
tros escolares -y otros que ges­
liana la Gerencia de Servicios So­
ciales- y luchar contra el tabú: la 
mejor fomla de evitarlo es hablar 
sobre ello. toliranda sugiere dar 
acompanamiento, romper la bur­
buja de soledad ... Escuchar a esa 
persona que está sufriendo sin 
juzgar siempre favorece que las 
cosas vayan mejof".oo. 

El servicio está llevando a cabo 
una fomación con los responsa­
bles de los centros escolares para 
.. incrementar su capacidad a la 
hora de detectar estas conductas 
y ponerlas lo antes posible en co­
nocimiento de los servicios de 
salud mental ... A eso se unen se­
siones con asociaciones de fami ­
liares y pacientes que han pre ' 
parado una gula con los síntomas 

de aJarma,la expresión de la idea 
de querer quitarse la vida ... Esta 
formación se va a ir extendien­
do a otros colectivos. Pretende­
mos capacitar a familia res o pa­
cientes y acercar nuestros servi­
cios para que la entrada a las con­
sultas sea lo más rápida poSible". 

Centrode d ra 
El Hospital de Ola de Salud tolen­
tal, inaugurado hace un ano apro­
vechando la ubicación del Cen­
tro Covid, en Padre Clarer, fun­
ciona -8 pleno rendimiento'", en 
horario de mañana y con una 
vein tena de pacientes tratados 
de fo m a simultánea. El periodo 
de tratamiento es variable -la es­
tancia media ocupa entre los tres 
o cuatro meses- y es diario. Al­
ternan terapias grupales, el eje 
del tratamiento, con citas indivi­
duales con los profesionales. 

r-tiranda habla de un disposi+ 
tivo que faltaba en la red asisten­
cial. «En salud mental, es impor­
tante que funcionemos en red. 
Hay dispositivos que atienden al 
paciente a lo largo de su evolu-
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El centro de salud mental 
Antonio Machado atendió 
el año pasado a 3 .. 362 
nuevos pacientes entre 
Psiquiatría y Psicología 

La estancia media de los 
pacientes en el Hospital 
de Día oscUa entre los tres 
y cuao'o meses 

ción; desde las consultas valorato­
nas al hospital de día, el centro de 
rehabilitación o la unidad de hos­
pitalización previa». Subraya que 
el centro es una baza "potente .. 
porque afiade una atención mul­
tidisciplinar-psiquiatra, psicólo­
go o terapeuta ocupacional-, dia­
riay ambulatoria que permite al 
paciente seguir en la comunidad. 
y que no existía en la provincia. 

En España, más de 2,1 millo­
nes de personas padecen depre­
sión, 230.000, grave. E15% de los 
residentes en España son diag­
nosticados de ansiedad y depre­
sión; sin diagnóstico clínico, la 
cifra asciende hasta el 42,1% en 
el caso de la depre.!!ión, y el 36,9% 
en el de la ansiedad, yun 14,5% 
ha tenido ideación suicida. Es uno 
de los países que más ansioliti­
cos y antidepresivos consume 

El servicio Cruz Roja Te Escu­
cha ha registrado 5.660 llamadas 
en lo que va de año. El perfil de 
las personas que llaman es el de 
vulnerabilidad (51,4%), seguidas 
de las que se encuentran enfer­
mas, con discapacidad o en si­
tuación de aislamiento y soledad 
no deseada, casi un 20% de los 
casos. También es elevado el nú­
mero de personas mayores, 6,7%, 
y el de personas cuidadoras, un 
perfil muy específico y exigido 
que supone más del8% de las lla­
madas recibidas. En Segovia el 
servicio ha atendido más de 50 
llamadas y cuenta con tres psi4 

cólogos voluntarios. 

T 

Algunos autores de las obras junto a la terapeuta ocupacional Sheyla Blázquez (2a por 

Pacientes que exponen su arte 
para «dignifican> su existencia 
La Casa de la Lectura 
muestra la obra clínica 
de una veintena de 
personas y su terapeuta 
resalta cómo les ha 
ayudado a comunicar 

L.J.G. 

SEGOVIA. Una veintena de obras 
de los pacientes del Centro de 
Salud l>Iental Antonio f-Iachado 
yel Hospital de Día de Salud l>fen­
tal lucen hasta noviembre en la 
Casa de la Lectura de Segovia. 
No es el triunfo del arte, sino de 
la comunicación: la pintura ha 
sido su mejor terapia para plas­
mar lo que sienten. Por eso han 
roto, a petición propia, una nor-

ma no escrita de la pintura clí­
nica, habitualmente privada, y 
han mostrado sus obras. Porque 
quieren romper el estigma, ha­
blarde la salud mental, visibili­
zar que existen. 

La exposición es parte del pro­
grama de arteterapia, en mar­
cha desde 2016 . .. En vez de uti­
lizar la palabra, los pacientes 
usan su trabajo con las obras 
para ir elaborando su trauma, 
dificultad o malestar», resume 
Sheyla Blázquez, la terapeuta 
ocupacional encargada del pro­
yecto. No trabajan tanto desde 
el diagnóstico como con las di­
ficultades de la persona. "Puede 
haber casos con una enferme­
dad más grave como una esqui­
zofrenia Que tienen más dificul-

tad para elaborar con la palabra 
o dar un sent ido a lo que quie ­
ren explicar, pero también hay 
personas que en un momento 
puntual de su vida, en un proce­
so de ansiedad, pueden expre­
sarse a través de este enfoque». 

Blázquez habla de un proceso 
de largo recorrido. Cada sesión 
se divide en fases. Al principio 
trabajan la relajación de cara a 
la fase creativa, donde se elabo­
ra la obra. La última parte es un 
cierre en el que se reflexionan 
de forma conjunta sobre el pro­
ceso. "Eso ayuda a que se den 
cuenta. A veces reflexionan so­
bre su obra cuando la ven colo­
cada ... El taller incluye un núme­
ro similar de hombres y muje­
res y las edades oscilan desde la 

Conduce tranquilo 
con nuestro seguro de automóvil 

I SEGOVIA I 3 

veintena a los 50 años. 
.. La calidad de las obras no va 

en función de 10 estrictamente 
visual, sino el proceso, qué ha 
significado para·ti ... Paresa hay 
titulas que chocan con la ima­
gen, escenas apareritemente fe­
lices que para el autor evocan un 
vacío existencial. Uno de los ar­
tistas ha plasmado a su familia, 
sus abuelos yel proceso de en­
fermedad que ellos experimen­
taron. Otro evoca un espacio de 
escritura creativa del centro -un 
compañero retrató a otro- y hay 
varias.obras con paisajes ... En 
realidad los artistas hacen obras 
y nosotros cuando vamos a ver­
las les ponemos la etiqueta de 
que nos representan a nosotros. 
Aquí funciona igual». 

I;vo!ución diferente 
Los pacientes llegan derivadas 
por su profesional y cada uno tie­
ne su evolución. .. No todo el mun­
do llega a la madurez suficiente 
del proceso como para exponer4 

se frente a la sociedad ... Los pro­
piOS autores fueron los que apos­
taron por superar la confiden­
cialidad que habitualmente pro­
tege a la arteterapia cuando sur­
ge en un contexto cHnico como 
este y mostrar sus obras para rei­
vindicar su espacio y .. dignifi­
car» su existencia. «La mejor for­
ma de combatir el estigma es es­
tar en los entornos comunitarios 
donde tradicionalmente se han 
sentido más rechazados». 

El proyecto les ha obligado a 
hablar en público para explicar 
sus obras. «l>Iuchos lo utilizar 
como herramienta cuando se 
sienten bloqueados. Plasmaren 
el papel y tomar distancia ... Al­
gunos han llegado a hacer su pro­
pia exposición fuera del ámbito 
de la salud mental, una evolu­
ción que va más allá de lo pictó­
rico. Blázquez habla de los "pe­
queños hitos de su vida diaria», 
ese café que antes no tomaban. 
.. Te relaciones con gente, traba­
jas habilidades sociales ... impli­
ca mucho más de lo que se ve en 
las obras». Miren bien. 

+ 
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El nuevo 
hospital 
hará de 
Segovia 
una ciudad 
del siglo 
XXI, según 
Mañueco 
El presidente de la Junta de Castilla y León 
visita las obras de urbanización de los terrenos 
que supondrá duplicar el espacio sanitario 
F. O. 

&00"" 
• • • El presidente de la Junta de 
Castilla y León, Alronso Fernán­
dez Mañu~co. e:~:pres6 ayer su sa­
tisfacción por d inicio de las obras 
de urbanización del futuro Com­
plejo Hospitalario de Segovia. y 
dijo que esta infraestructura rc­
presentala modernización de la 
ciudad, "unaciudaddelsigloXXr. 

Asilo afirmó durante el acto 
oficial de inicio de los trabajos de 
urbanización de los terrenos que 
albergarán el Complejo Asisten­
cial y Educativo de la capital sego­
viana, unos trabajos previos a los 
de edificación, que cuentan con un 
presupuesto de cuatro millones de 
euros y un plazo de ejecución de 
unos doce meses. 

Fernández Mañuecose refirió 
a la futura infraestructura sani­
taria como un complejo de · úl­
tima g('neración·. Y recordó que 
tambi~n acogerá lanueva Escuela 
de Enfermcrla. de Segovia, lo cu al 
COIl5f.ituye un ambicioso proyecto 
de mOdernización para la ciudad¡ 
infraestructuras en las que la Jun­
ta im'crtiráen tornoa55millones 
de euros en totala través devarias 
anualidades. 

En presencia de numerosas au­
toridades, varios consejeros, el se­
crelario de las Cortes, parlamen­
tarios nacionales r regionales, el 

,icerrectorde la UVa en Segovia, 
y representantes de los colegios 
profesionales de la sanidad, 1Ia­
ñueco dijo: '"Esta es una apuesta 
que hacemos desde el gobierno de 
Castilla y León y desde la conjun­
cióndedistintasinstituciones, el 
Ayuntamiento, o la Universidad 
de Valladolid ... ponemos en pieun 
ambicioso proyecto de moderni­
zación de la ciudad de Segovia con 
este complejo asistencial y educa­
t i\'O que va a duplicar la superficie 
del hospi tal actual,)' que va a te­
neren total una im-ersi6n de más 

• de ss mi.l1ones de euros-, "Esta­
mos cumpliendo --agregó-- con 
una obligación que tenemos co­
IllO gobierno y que es dotar cada 
día de mejores servicios públicos 
a las personas de nuestra comu ni­
dad aut6noma, vivan donde vivan, 
en el medio rural O en ciudades-, 

Porsu parte, el akaldede laciu­
dad, José Mazarías, también se fe­
licitó por ('sta actuación. -Hoyes 
un día especial·, dijo. ~La nueva 
obra supondrá una atención sani­
taria de calidad que merecen los 
segovianos·, defendió. Y apuntó 
que ha sido un proyecto ·complica­
do deconseguir-, en referencia a su 
anterioretapacomode1egadodela 
Junta, Añadió que ésta represen­
ta una de las ma)'Ore5 inversiones 
económicas de la administración 
en la ciudad de Segovia. 

JUEVES,1.2DEOCTUBREDE!OU El AOEl...ANTAOODESEGOM 

I 
CA STILLA Y LE6N I 

NOSIMpULS 

El presldenle de la JImia, AJron,o Femtndez Mallueco, duranta su intervenc16n en Segovia. 

Como ya informó este pcriódi­
co, las máquinas han comenzado 
a ejecutar la u rbanización del so­
lar anexo al actual hospital, que 
fue adquirido a tra'·és de un pro­
ceso de exprOpiación. El proyecto 
contempla la construcci6n de los 
nuevos viales para acceder a las 
instalaciones, la modificación de 
la actual rotonda de entrada y sa­
lida, la creación de ]50 plazas de 
aparcamientos y la implantación 
de una reddecalor con una plan-

ta de biomasa, que abastecerá al 
recinto de la forma más sosteni­
ble y eficiente, 

Eldirectorde obras del Soma· 
cyl, Javier de Pablos, e..xplicó los 
detalles de las actuaciones que se 
están llevando acabo. Anunció que 
una de las principales dificultades 
será la intervención en la roton­
da de acceso al Hospital, donde 
se concentra un gran ,'Olumen de 
tráfico, yquegenern a diario em­
botellamientos en horas punta, 

Entretanto, las consejerías de 
Sanidad y Educación avanzan en 
los siguifntes trámites. La prime­
ra ('stá ya elaborando el plan fun­
cional de1 nue''O edificio hospita­
lario, que duplicará la superficie 
del actual, y albergará las consul­
.tas f.'-1.ernas, varios hospitales de 
dla -como el Cardiológico, el Ge­
riátrico, el de Salud Mental yel 
Onco-hematológico- y la unidad 
públicaderadioterapia,ademásdc 
dotarse del mejor equipamiento, 
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ALGUNASDELAS DECLARACIONES 

''Esta es una de las "Estamos cumpliendo 
mayores invers~one.s con una obligación 
que se Tealizan en que tenemos como 
Segovia C ... ) y en la Gobierno, que es dotar 
que han palticipado cada día de mejores 
cuatro consejerías servicios públicos a las 
distintas: Sanidad, personas de nuestra 
Educación, Me¡lio Comunidad, vivan 
Ambiente y Hacienda" donde vivan" 

JoséMazarlas Alfonso Fernández Mañuero 
ALCALDEDESEGOVlA PRESIDENTEDELAJUNTA 

Por su partc, la futura Escuela cos·, añadió 1lañueco. 
de Enfcrmeda dispondrá de las Aeste respecto citó varios ejem-
mejores instalaciones al servicio plos que manifiestan esta ""'0-

de la comunidad unh'mitaria, con Juntad de cumplimiento·. Y citó 
nulas para clases teóricas yprác- las inversiones en los institutos 
ticas, dos laboratorios, salones de de Bachillerato de San Lorenzo, 
actos y de grados, despachos y de- Ezequiel González y Andrés La-
pendencias comunes, obras a las gunaj el centro de salud de Nueva 
que la Junta destinará en torno a Segovia; o la inversión en las re-
ocho millones de euros. Al respec- sidencias Asistida y Mixta, para 
to, el presidente regional reeordó avanzar hacia el nue\"O modelo de 
que Segovia ya ha cumplido este cuidados de larga duración. 
año su rcivindicación histórica de Alfonso Fernández :Mañueco 
contar con estudios de Enfermc· fmalizó su inten'ención en el ac-
ría. LaJunta "cumple así el com- to remarcando que su Gobierno 
promiso de dotar a Castilla y León trabaja con efic'l.cia por el máximo 
eu gcncral, y a Segovia en particu- avance de los servicios públicos en 
lar, dc los mejores servicios públi- toda Castilla y León. 1 

Ulla r~eote irlten.'eOcl6n sanitaria en UII hospital dala región con un robot qultiH'glco. 

A la espera de los 
robots quirúrgicos 
El próximo año llegará a Segovia el primer automatismo de última 
generación que permitirá mejorar la intervención en los quirófanos 

E.A. 
SEGO.'A LOS NUEVOS raciones con Da Vind, nom-

SISTEMAS PERMmRÁN bre que selehadado al robot 
1.1 L"\Sobras de urbanización instalado en el complejo asis-
para la ampliación del Comple- INTERVENCIONES CON tencial salmantino en mayo 
jo Asistencial se llevarán a cabo CIRIGÍA MiNIMAMENTE de 2018. AlII las inter\"encio-
mientras se mejoran algunas de INVASIVAS y POR TANTO. nes se realizan en los servicios 
las dotaciones del centro. UNA RECUPERACiÓN de Ginecología, Cirugía Torá-

El presidente de la Junta, 
MÁS RÁPIDA DE LOS 

cica, Urología, Cirugía Gene-
Alfonso Fernández Mañueco raly Digestivo. ~n los tiempos 
anunció ayer, durante la visita PACIENTES actuales es muy importante la 
a las obras, que el próximo año precisión para actuar directa-
el hospital contará con un ro- poración a más áreas de salud mente sobre la lesión ynoafec-
bol quirúrgico en los quirófa- de nuems exoesqueletos para fa- tar a otras estructuras·, e.xplicÓ 
nos que permitirá realizar in- cilitar la movilidad en pacien- el director médico de este hos-
ter..-enciones con microcirugía tes pediátricos con problemas pital, Álvaro Otero. 
ydeprecisióny, con ello, una re- de daño cerebral. El Hospital Clínico de Valla-
cuperación más rápida para los Asimismo, se instalarán es- dolid también cuenta con una 
pacientes. "El año que viene ha- taciones de tdemedicina avan- nueva plataforma robótica, es-
brá un robot quirúrgico en to- zada en todas las residencias de trenada en diciembre,yque es 
dos los quirófanos del hospital la Junta para permitir el control única en un centro público de 
queva a permitir hacer cirugías de las constantes vitales de los España. Ha realizado ya nume~ 
de preeisión que sean minima- usuarios y hacer seguimientos rosas inten'enciones de arto-
mente invasivas que permitan y actuar ante cualquier proble~ plastias decaderay rodillay la 
una recuperación más rápida madesalud. prcvisión, una vez que se logre 
y más temprana de todos los A ello se suma, que se e.'.;tcn- vdocidaddeerucero, es alcan-
pacicntes y, por tanto, dar una derád usoderohotssocialcsen zarentre400y 600 al año.-En 
atención médica de mayor ca- . las residencias para acompaña- la actualidad, se llevan a cabo 
lidadalos ciudadanos que aquí miento y desarrollo de activida- dos operaciones de este tipo al 
tengan que venir·, afirmó. des de conversación y ejercicio día en los quirófanos del cen-

Dehecho, en el último deba- flsico con personas mayores y tro y el objcti\"O es aumentarlas, 
te sobre el estado de la región . dependientes. a corto plazo, a tres, gracias a 
cclebrado hace una semana, d Esta tccnologíaesya una rea- acortar los tiempos en treinta 
presidente anuució la e.xteusión lidad en algunos centros sanita- minutos. Se ha requerido una 
progresiva en todas las provin- rios de la región. El hospital de inversión de 1,1 millones deeu-
cias de los robots quirúrgicos Salamanca ha alcanzado hace ros y se denomina 1\ lako Smart 
entre 2024 y 2026 Y la incor- unas semanas el millar de ope- Robotics .• 
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SAN IDAD I IN FRAESTRUCTURAS 

ICAl fSEGOVlA 

El presidente de la Junta-de Casti­
lla y Le6n, Alfonso Femándel. Ma­
ñueco, ha anunciado, durante su 
visita al inicio de las obras de ur­
banizaci6n del futuro complejo 
asistencial y educati\·o, que el Plan 
Funcional del nuevo edificio hos­
pitalario será una realidad antes 
de final de año. 

Las obras, que suponen un pre­
supuesto pr6ximo a los 55 millo­
nes de euros y que han comenza­
do a finales del mes de septiem­
bre, se centran en la IIberacl6n de 
espacios, la mejora de los accesos 
al Hospital General, yla amplia­
ci6n del apalcamiento con hasta 
150 plazas adicionales a las ya 
existentes. También se ejecutará 
la renovaci6n y ampliaci6n de las 
redes de abastecimiento y sanea­
mientos, gas y telefonía y la pavi­
mentacl6n de nuevas calles, ace- . 
rasy glorietas. 

Además, la Sociedad Pública de 
Infraestructuras y Medio Ambien­
te de Castilla y le6n (SomacyIJ, va 
a conSUllir una planta de bioma­
sa para dar calor a todos los edifi­
cios del Hospital actual y de la fu­
tura ampliaci6n. Un proyecto 
que, según ha asegu rado el presi­
dente de la Junta, se plantea des­
de una óptica sostenible y de efi­
ciencia energética, con el que su­
mh)istrar energía de una forma 
verde y eficiente. 

Urbanizar la nueva parcela 
del-Hospital tardará un 
año y costará 4 millones 
El presiden-ie de la Junta de Castilla y León adelanta que el Plan Funcional para 
la ampliacióri del Hospital de Segovia será una realidad antes de final de año 

COMPLE.lO ASISTENCIAL Y ES­
CUELA DE ENFERMERfA. La u r­
banización de los terrenos para la 
ampliación del complejo hospita­
lario contempla una Inversión de 
cualro millones de euros conse­
guirá duplicar la superficie del ac­
tual hospital. _No solo vamos a te­
ner un equipamiento de última 
generación, sino qu~ también, co-

El pruidente de I~ Junla ele Carti lla '1 Uoón visita las obrn lunlo 011 akaldc de la ciudad '1 el delegado ttunorial, cntre Qtros., ¡en. 

«Es la mayor 
inversión en los 
últimos años» 

El alcalde de la ciudad, José Ma­
urfas, durante la visi ta a las 
obras de u·rbanizaci6n del com­
pleJo sanitario y eduCativo de Se-

govia, ha senalado que «es la ma­
yor inversic!,n de c~alquier admi­
nistración en Segovi a en los últi­
mos anos, •. 

•• Ha sido uñ proyeqo muy 
complicado de conseguir y por 
, I¡unos, en algunos momentos 
di Icil~s, de creer que fuera una 
real idad, pero al flnal aqul está», 
apuntaba Mazarías, y anadla que 

dentro de unos meses, si todo va 
bien, se volverlan a reunir en el 
mismo lugar «con motivo del ini­

_ cio de la construcción de este edi-
ficio moderno y suficiente para 

·cubrir las necesidades de la aten­
ción sanitaria de todos los"sego­
vi anos», asl como .. la creación 
de la sede definitiva que alberga­
rá el grado de Enferme/la». 

SEGOVIAI 13 

mo ejemplo, el afio que viene ha­
brá un robot quirúrgico en todos 
los quirófanos del hospltat que va 
a permitir hacer cirugías de preci­
sión que sean mínimamente in­
vasivas y permitan una recupera­
ción más temprana de todos los 
pacientes. , ha asegurado Mañue­
ca además de subra~'ar que, con 
ello, se conseguirá daruna aten­
ción médica de mejor calidad. 

Por su parte, la nueva escuela 
de enfermería supone una ¡m'er­
sión en torno a los ocho millones 

MILLONES DE EUROS 
Es la inversión económica 
contempfada por la ¡un ta de 
Castilla '1 León para llevar a 
cabo el pro)·ecto, que ¡ndure 
6,6 millones pa~ la redac­
ción de instrumentos, la oh­
tención del suelo y su urbani· 
zación, que serán asumidos 
por SOMACyl). 

de emos. Segoo explicó Mañueco, 
la Universidad de Valladolid ha 
compartido con la Junta la de­
manda para poneren marcha la 
escuela de enfermería que lleva 
en Segovia desde hace décadas. 
Por lo que, desde la Junta, se con­
sidera que _estamos todos a la al­
tura de la reivindicación histórica 
de la Universidad de Valladolid en 
la ciudad de Segovia. y que este 
es el primer pa~o con el que se va 
a pennitir que en estas instalacio· 
nes existan aulas para clases teó· 
ricas y prácticas, junto con salo­
nes de grado, salones de actos y 
labOratorios al servicio de la co­
munidad unh"ersitarla. 
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