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Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia —

Real Academia de Medicina de Salamanca”

Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia — Real Academia de Me-
dicina de Salamanca] al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en
2022/2023 sobre investigacion médica basica o aplicada, realizada por médicos
con actividad profesional en la provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma
Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido publicados en revistas sometidas a
revision por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo
autor o autor de correspondencia, remitira a esta Academia por via electronica (1)
Carta de solicitud de participacién en la convocatoria donde consten sus datos
personales, direccion postal y direccion electrénica, (2) El articulo publicado en
formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento firmado por todos los
autores del mismo a la presentacién del trabajo a este premio. Los documentos se
enviaran al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacién
debera presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

Ampliamos la informacién en la seccién de Anexos

Actividades Formativas en el Colegio de Médicos

Martes 3 y 24 de octubre de 2023

17:00 a 19:00 Horas

CICLO FORMATIVO - LA PROTECCION QUE CAMBIA LA
VIDA, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES DE MIS PA-
CIENTES CON DM2,ICY ERC

Dra. Cristina Lezcano Pertejo

Servicio de Cardiologia del Hospital General de Segovia
Dra. Irene Martin Morquecho

Servicio de Cardiologia del Hospital General de Segovia
Dra. Sonia Martin Rodriguez

Servicio de Medicina Interna del Hospital General de Segovia
Dr. Leonardo Calle Garcia

Servicio de Nefrologia del Hospital General de Segovia

MODERADOR: , )
Dra. Carmen Sanchez Peinador

Médico de Atencion Primaria
ESTA ACTIVIDAD SERA UNICAMENTE PRESENCIAL

SOLICITADA ACREDITACION SEAFORMEC




Secciones Informativas

Comunicaciones de Interés

Ya esta disponible la loteria de
Navidad del Colegio de Médicos

Como en ocasiones anteriores ya esta
disponible en la Administracion de loteria n°7
en la Calle Gobernador Fernandez Jiménez,
5 la loteria de Navidad del Colegio de
Médicos de Segovia.

22 da diciembre de 2023
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Este afo el nimero es el siguiente
Marid BN 5102305006>0745682487 | |

WEBINAR: EVIDENCIANDO LOS AVANCES SOBRE EL TRATAMIENTO DE LA
OSTEOPOROSIS Y LA PREVENCION DE LAS FRACTURAS POR FRAGILIDAD

Miércoles 25 de octubres de 2023 - de 17:30 h. a 18:30 h.

https://www.semg.es/index.php/historico-de-actividades-y-cursos/554-webinar-semg-osteoporosis

Informacion sobre la campana de vacunacion frente a infecciones
respiratorias 2023-2024 GRIPE/ COVID/ VRS

Adjunto se envia la informacion publicada sobre la campafa de vacunacion frente a infecciones respiratorias
para 2023-2024.

Documentos enviados:

. Instruccion conjunta Sacyl DGSP de gripe y covid

instruccién conjunta Sacyl DGSP de Anticuerpo monoclonal frente a VRS

Instruccion técnica de gripe y covid

Programa de prevencién de VRS con anticuerpo monoclonal

Carteles para imprimir de la Campafa de Prevencién de infecciones respiratorias

Asi mismo se adjuntan los siguientes enlaces:
o Web de vacunas de la JCyL:
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunacioneg

. Campana vacunacion antigripal y Covid 19, 2023-2024. Web JCyL donde en breve se encontrara TODA
LA INFORMACION

hitos://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-qgripe-covid-19

temporada-2023-24

Campana del Dia Internacional del Cancer de Mama que se celebra el dia 19
de octubre del 2023.

Adjuntamos la informacién en la seccidon de Anexos
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Secciones Informativas

Comunicaciones de Interés

CAJA VIVA. CAJA RURAL - NUEVO DEPOSITO VINCULADO AL CONVENIO

Como seguramente ya conozcas, el Colegio Profesional al que pertenece
ha firmado un convenio de colaboracion con Cajaviva Caja Rural. En base
a dicho acuerdo v, entre otras ventajas de las que le iremos informando, a
partir de la recepcion de la presente oferta podré contratar un depdsito a
plazo fijo exclusivo por ser miembro colegiado.

Adjuntamos la informacién en la seccién de Anexos ’
También podéis consultarla en el siguiente enlace Ca] Vlva
https://www.cajaviva.es/deposito-colectivos-creciente 2utm_ Ca]arural

source=banner_profesionales1&utm_medium=banner_
web&utm_campaign=deposito_medicosSG
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Secciones Informativas

Ofertas de Empleo

OFERTA DE EMPLEO - SE NECESITA DE FORMA URGENTE MEDICOS PARA EL SERVICIO DE
URGENCIAS DEL COMPLEJO HOSPITALARIO DE SEGOVIA.

Perfil profesional:

*  Necesario tener experiencia previa en la realizacion de guardias en un Servicio de urgencias

» Tener especialidad en Medicina Familiar y Comunitaria/otras especialidades médicas via MIR. En el caso de estudios fuera
de la Comunidad Europea se precisa titulacion homologada por el Ministerio de Educacion.

Se ofrece:

¢ Contrato de interinidad de hasta tres afos.
*  (Contratos de guardias

¢ Refuerzos de tarde hasta las 00:00h

Segovia 6 de septiembre de 2023

Interesados contactar con la Gerencia: email: personal.hgse@saludcastillayleon.es
Teléfono 921 419100 - Ext. 57750

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA BUSCA MEDICOS ESPECIALISTAS EN

MEDICINA FAMILIARY COMUNITARIA
Interesados contactar con la Gerencia | Teléfono: 921 41 9330 -Ext. 57750
email: personal.gapse@saludcastillayleon.es

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA MEDICOS ESPECIALISTAS
ANESTESIAY REANIMACiION, CARDIOLOGiA,DERMATOLOGIA,URGENCIAS,0TORRINOLARINGOLOGIA
RADIODIAGNOSTICO, TRAUMATOLOGIA, URGENCIAS Y UROLOGIA.

Interesados contactar con la Gerencia: email: personal.hgse@saludcastillayleon.es
Teléfono 921 419100 - Ext. 57750

Oferta residencia Claros Abades

Soy Cristina Lopez Mardomingo directora de la residencia Claros Abades, les escribo porque necesitamos con un urgencia
cubrir una vacante de medico en la residencia y necesitaria su ayuda para intentar cubrir esta vacante lo antes posible. Ahora
mismo la vacante es con horario a convenir, las horas que pueda hacer con el salario a convenir. Por favor, si saben de alguien
que pueda estar interesado pongase en contacto con nosotros a la mayor brevedad posible

Cristina Lopez Mardomingo
Directora C.R.M CLAROS ABADES

C/ de Martin Miguel, 2 40141 Abades (Segovia)
Telf. 921 10 90 11 / 674 554 664 | www.clarosabades.es

Oferta Médico Internista Quirén Salud

Adjuntamos la oferta en la seccion de Anexos
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Secciones Informativas

Anexos

En las siguientes paginas figuran los documentos anexos a los articulos e informaciones del boletin y el Dossier de prensa
semanal.

ANEXOS
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CONVOCATORIA DE PREMIOS ANO 2023
BASES GENERALES Y PARTICULARES

Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia — Real Academia de Medicina de
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre
investigacion médica bdsica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido
publicados en revistas sometidas a revisidon por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitirda a esta Academia por via electronica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccion
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentacién del trabajo a este
premio. Los documentos se enviardn al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién debera presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

Bases adicionales

El Jurado calificador esta constituido por cinco Académicos de NUmero propuestos por la Junta de
Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos. En el caso de Premios dotados por otras
instituciones podrd integrarse en el mismo un representante de las mismas que actuara con voz,
pero sin voto.

Los Premios no podran dividirse. La Academia podra conceder Menciones Honorificas a aquellos
trabajos que se estime ser merecedores de tales distinciones. Asimismo, los Premios podran ser
declarados desiertos.

Un mismo trabajo cientifico no podra ser premiado mdas de una vez en esta convocatoria, si bien
podrd presentarse a las diversas modalidades convocadas, siempre y cuando cumpla con los
requisitos especificos de la misma.

Los galardonados deberan recoger los Diplomas acreditativos del Premio en la sesion solemne de
apertura del curso que se celebrard en enero de 2024, bien sea personalmente o por persona
debidamente autorizada. La no presentacidn del galardonado o de su representante supondra la
renuncia automatica al Premio.



REAL ACADEMIA
DE MEDICINA
DE SALAMANCA

CONVOCATORIA DE PREMIOS ANO 2023
BASES GENERALES Y PARTICULARES

1. Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca” al mejor trabajo cientifico publicado en
2022/2023 en el campo de la Medicina y sus especialidades por un cientifico espafiol. Dicho Premio
estd dotado con 2.000 €, Diploma Acreditativo y nombramiento de Académico Correspondiente.
Podran concurrir a dichos Premios quienes tengan la nacionalidad espafiola y se hallen en posesion
de un titulo espafiol oficial de Licenciado, Grado o Doctor, que no hayan sido galardonados con
anterioridad por esta Real Academia en este mismo Premio, ni pertenezcan a ella. Los trabajos
deberdan haber sido publicados en revistas sometidas a revisidon por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia remitird a esta Academia por via electrénica: (1) El articulo publicado en
formato pdf, (2) Curriculum vitae del primer autor donde consten sus datos personales, direccion
postal y direccion electronica; (3) En caso de autoria multiple, consentimiento firmado por todos los
autores a la presentacion del trabajo a este premio. Los documentos se enviaran al correo
electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacién deberd presentarse antes del dia 1
de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

2. Premio Real Academia de Medicina de Salamanca a investigadores jovenes”, al autor o autores
del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre investigacion médica basica o aplicada,
realizado por investigadores jovenes en el drea biosanitaria, menores de 40 afios, con actividad
profesional en la provincia de Salamanca o en el ambito geografico de la Academia (provincias de
Avila, Caceres, Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 500 € y Diploma Acreditativo. Los
trabajos deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revisidn por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electrénica (1) El articulo publicado en
formato pdf, (2) Curriculum vitae del candidato donde consten sus datos personales, direccion
postal y direccion electrénica; (3) En caso de autoria multiple, consentimiento firmado por todos los
autores a la presentacion del trabajo a estos Premios en concreto. Los documentos se enviaran al
correo electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacién debera presentarse antes
del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

3. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca-Real Academia de Medicina de
Salamanca a la trayectoria MIR” a la mejor trayectoria cientifica y profesional de especialistas via
MIR que hayan finalizado su periodo de formacion en 2023 y realizado su ciclo formativo de
especialidad en alguno de los hospitales o unidades docentes de medicina de familia situados en el
ambito geografico de la Academia (provincias de Avila, Céceres, Salamanca, Segovia y Zamora),
dotado con 500 € y Diploma Acreditativo.



Los aspirantes a dicho premio deberdan remitir a esta Academia en formato electrénico
(ramsa@usal.es) (1) un curriculum vitae completo, (2) el expediente académico oficial (3) la
documentacién acreditativa de haber finalizado la especialidad via MIR a lo largo del afio 2023. Esta
documentacién debera ser remitida a esta Academia antes del dia 1 de Diciembre de 2023 a las
13.00 horas.

4. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca — Real Academia de Medicina de
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizado por médicos de Atencidon Primaria con actividad
profesional en la provincia de Salamanca, dotado con 1.000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos
deberdn haber sido publicados en revistas sometidas a revisién por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electrénica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccién
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentacion del trabajo a este
premio. Los documentos se enviardan al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién deberd presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

5. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia — Real Academia de Medicina de
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre
investigacion médica bdsica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido
publicados en revistas sometidas a revisidon por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitirda a esta Academia por via electronica (1) Carta de solicitud de
participacion en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccion
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentacién del trabajo a este
premio. Los documentos se enviardn al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién debera presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

6. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora - Real Academia de Medicina de
Salamanca” al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Zamora, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido
publicados en revistas sometidas a revision por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electrénica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccién
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentacién del trabajo a este
premio. Los documentos se enviaran al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién deberd presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.




7. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Avila - Real Academia de Medicina de
Salamanca” al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Avila, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido
publicados en revistas sometidas a revisidon por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitirda a esta Academia por via electronica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccion
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores del mismo a la presentacién del trabajo a este
premio. Los documentos se enviardan al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién deberd presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

8. Premio “Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca — Real Academia de Medicina
de Salamanca”, al mejor expediente académico de alumnos graduados en el afio 2023, y que hayan
cursado todos sus estudios en la Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca, excepcién
hecha de los cursados dentro del programa ERASMUS/SOCRATES.

El Premio esta dotado con 500 € y Diploma acreditativo. Sera concedido a propuesta del limo. Sr.
Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca, y ratificado por el jurado
calificador compuesto por 4 académicos numerarios de la RAMSA.

9. Premio “Fundacion Lilly - Real Academia de Medicina” al autor o autores del mejor trabajo
cientifico publicado en 2022/2023 en el campo de la medicina y ciencias afines, realizado por
profesionales de la salud (médicos, farmacéuticos, bidlogos, etc) que realicen su actividad en el
ambito geografico de la Academia (provincias de Avila, Céceres, Salamanca, Segovia y Zamora),
dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido publicados en revistas
sometidas a revisidon por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitirda a esta Academia por via electronica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccion
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores a la presentacion del trabajo a este premio. Los
documentos se enviaran al correo electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

10. Premio “Asociacion Espafiola Contra el Cancer de Salamanca - Real Academia de Medicina” al
autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre un tema relacionado con
el cancer, realizado por profesionales de la salud (médicos, farmacéuticos, bidlogos, etc) en la
provincia de Salamanca, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberdn haber
sido publicados en revistas sometidas a revisién por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electrénica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccién postal y direccién
electrénica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple,
consentimiento firmado por todos los autores a la presentacion del trabajo a este premio en
conerete. Los documentos se enviaran al correo electréonico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién debera presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.



11. Premio “Hospital Universitario de Salamanca - Real Academia de Medicina” al mejor proyecto
de innovacion desarrollado y/o finalizado en los afios 2022/2023 en un servicio y/o unidad del
Hospital Universitario de Salamanca. El Premio esta dotado con 1000 € y Diploma acreditativo.

Sera concedido a propuesta de la Gerencia y Direccion Médica del Hospital Universitario de
Salamanca y sera el Jurado calificador constituido por cuatro Académicos de Nimero de la RAMSA
guien emita la valoracién definitiva.

Para su presentacion, el candidato al premio enviard el proyecto o la documentacidon pertinente
para su valoracion, con la informacion detallada de la situacion del actual del proyecto. Los
documentos se enviardn al correo electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacién
deberd presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

12. Premio “Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca - Real Academia de Medicina” al
mejor proyecto de innovacion desarrollado y/o finalizado en el afio 2022/2023 en un servicio y/o
unidad del Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca. El Premio esta dotado con 1000 € y
Diploma acreditativo.

Serd concedido a propuesta de la Direccidén Cientifica del Instituto de Investigacion Biomédica de
Salamanca y sera el Jurado calificador constituido por cuatro Académicos de Nimero de la RAMSA
guien emitira su valoracion definitiva.

Para su presentacion, el candidato al premio enviara el proyecto o la documentacién pertinente
para su valoracién, con la informacién detallada de la situacion del actual del proyecto. Los
documentos se enviardn al correo electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

Bases adicionales

El Jurado calificador esta constituido por cinco Académicos de NUmero propuestos por la Junta de
Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos. En el caso de Premios dotados por otras
instituciones podrd integrarse en el mismo un representante de las mismas que actuara con voz,
pero sin voto.

Los Premios no podran dividirse. La Academia podrd conceder Menciones Honorificas a aquellos
trabajos que se estime ser merecedores de tales distinciones. Asimismo, los Premios podran ser
declarados desiertos.

Un mismo trabajo cientifico no podrd ser premiado mas de una vez en esta convocatoria, si bien
podra presentarse a las diversas modalidades convocadas, siempre y cuando cumpla con los
requisitos especificos de la misma.

Los galardonados deberan recoger los Diplomas acreditativos del Premio en la sesion solemne de
apertura del curso que se celebrard en enero de 2024, bien sea personalmente o por persona
debidamente autorizada. La no presentacidn del galardonado o de su representante supondra la
renuncia automatica al Premio.



REAL ACADEMIA
DE MEDICINA
DE SALAMANCA

AYUDA PARA LA ESTANCIA EN CENTROS DE INVESTIGACION
CONVOCATORIA 2023

La Real Academia de Medicina de Salamanca y la Fundaciéon Doctor Moraza establecen
mediante un acuerdo de colaboracién la convocatoria anual de una Ayuda a la Investigacion:
Fundacién Doctor Moraza - Real Academia de Medicina de Salamanca.

Las bases del premio y su convocatoria se anunciaran a través de las paginas web de la Real
Academia de Medicina de Salamanca y la Fundacién Doctor Moraza. También pueden ser
solicitadas al correo electrénico de la academia (ramsa@usal.es).

OBIJETO

La Real Academia de Medicina de Salamanca (RAMSA) y la Fundacion Doctor Moraza
convocan una ayuda para realizar una estancia sobre el cancer (basica o aplicada - médica o
quirurgica) en un centro de investigacion acreditado.

Quedan excluidas de esta convocatoria la asistencia a reuniones, jornadas o congresos.

SOLICITANTES

Podran concurrir quienes cumplan los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad espafiola y estén en posesion de un titulo espafiol oficial de Licenciado,
Grado o Doctor.

2. Profesionales de la salud: médicos, farmacéuticos, biélogos, etc.

3. Que realizan su actividad en el dmbito geografico de la RAMSA: Avila, Caceres, Salamanca,
Segovia y Zamora.

4. Menores de 40 aios.

5. Que no hayan sido beneficiados de esta ayuda con anterioridad por esta Real Academia,
ni pertenezcan a ella.

PLAZO DE EJECUCION
La estancia debera realizarse antes del 31 de diciembre de 2024.

AYUDA Y GASTOS FINANCIABLES
Financiacion econdmica de hasta 3000 € y diploma acreditativo. Sélo se podran financiar los
gastos de viaje, alojamiento, manutencidn y desplazamientos en transporte publico.



PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

El candidato/a remitira a esta Academia por via electrdnica, la siguiente documentacion:

(1) Solicitud donde consten sus datos personales, direccién postal y electrdnica.

(2) Curriculum Vitae Normalizado (CVN).

(3) Justificacion técnica y econdmica de la actividad a desarrollar (maximo 5 folios en
formato pdf, incluyendo un resumen que no supere las 500 palabras).

(4) Ciudad, centro y duracion de la estancia (fecha de inicio y finalizacion).

(5) Carta de aceptacidn del centro receptor.

ENVIO Y PLAZO DE SOLICITUD
Los documentos se enviardn al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La
documentacién debera presentarse antes del dia 1 de diciembre de 2023 a las 13.00 horas.

A la recepcidn de la documentacidn, el secretario de la Academia emitira acuse de recibo.

SELECCION, RESOLUCION Y ADJUDICACION
El jurado calificador estd constituido por cinco Académicos de Numero propuestos por la
Junta de Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos.

El jurado tendra en cuenta los siguientes criterios de valoracién:

e |doneidad técnica y cientifica de la propuesta.

* Importancia e interés de la estancia.

¢ Posible presentacién del trabajo realizado en congresos y/o reuniones.

¢ Otros aspectos que la comisién considere relevantes sobre los méritos aportados por el
candidato/a, siempre que esté relacionado con la estancia.

El jurado comunicard su resolucién al candidato premiado antes del 23 de diciembre de
2023. El premio se hara publico en la web de la RAMSA.

Inicialmente la ayuda es Unica, aunque en casos excepcionales podra dividirse. Asimismo,
podra ser declarada desierta.

La entrega del diploma acreditativo de |la ayuda tendra lugar durante la sesidon solemne de
apertura del curso de la RAMSA que se celebrara en enero de 2024, y sera recogida bien
personalmente o por persona debidamente autorizada. La no presentacion del galardonado
o de su representante supondra la renuncia automatica a la ayuda.

OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

Los beneficiarios de esta convocatoria estan obligados a:

- Destinar la ayuda a la finalidad para la que fue concedida.

- Finalizada la estancia debera justificar documentalmente la ayuda:
(1) Actividad desarrollada.
(2) Facturas originales de gastos realizados.

Esta documentacién se remitira a la Secretaria General de la RAMSA, con una carta indicado
la cuenta bancaria del solicitante, para realizar el rembolso correspondiente. El abono de la



ayuda concedida se resolvera en un plazo no superior a un mes, tras el envio de la referida
documentacién justificativa.

Todo ello serd de obligado cumplimiento para recibir la dotacién econémica solicitada.

PROTECCION DE DATOS Y DIVULGACION DE LOS PREMIADQOS

Los participantes en esta convocatoria autorizan a que sus datos personales sean
incorporados a los ficheros de la RAMSA para su tratamiento con el fin de gestionar su
candidatura. En cualquier caso, los candidatos pueden ejercitar sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacion y oposicién ante la RAMSA.

Los candidatos premiados autorizan a la RAMSA a publicar o divulgar su nombre e imagen en
sus comunicaciones, empleando cualquier medio de comunicacién.

ACEPTACION DE LAS BASES
La participacion en esta convocatoria supone la plena aceptacién de las bases del concurso y
la renuncia explicita a cualquier reclamacién posterior.

En caso de ser necesario, la interpretacion de estas bases es competencia exclusiva de la
RAMSA vy, en particular, del jurado designado para fallar las ayudas y premios.



PREVENCION DE LAS INFECCIONES RESPIRATORIAS

VACUNACION GRIPE Y
COVID-19 2023

Informacion para profesionales sanitarios

Consulta toda la documentacion en el Portal de Salud:

https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones



https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones

VACUNAS GRIPE

VACUNA COVID-19

COMIRNATY OMICRON XBB.1.5®

® ® .
FLUAD TETRA® EFSL:;:)?:? VAXIGRIP TETRA® F;UszzTe"a :;? m'/‘;f’gl\::‘mi
(SEQIRUS) ( ) (SANOFI) (AstraZeneca) (Pfizer/BioNThech)

10 Jeringas precargadas (0.5 mi) sin aguj m _—

bl 4 -m

TRA

Suspension inyectable en jerings precargada
Vacuna antigripal (antigeno

Por via intramuscular

INDICACIONES

Poblacién general de 65 afios o
mas no institucionalizada.

No esta autorizada en menores
de 65 afios.

residente en
instituciones geriatricas y
centros de atencion a la
discapacidad de 60 afios o mas.

Poblacion

No esta autorizada en menores
de 60 afios.

Nifios/as de 6 a 23 meses, grupos de
riesgo entre los 5 y 59 aios,
embarazadas y poblacion general de
60 a 64 aiios.

Esta autorizada en adultos,
incluyendo embarazadas y nifos a
partir de los 6 meses de edad.

Es la wvacuna indicada en la
embarazada en cualquier trimestre
como proteccion tanto de la mujer,
como proteccidn pasiva del lactante
hasta los 6 meses.

Poblacién infantil entre los 24y
59 meses.

No esta autorizada en menores de
24 meses ni en mayores de 18
anos.

Poblacion de 60 afios o mas y grupos de riesgo.

No estd autorizada en menores de 12 aiios de edad.




FLUAD TETRA®
(SEQIRUS)

EFLUELDA®
(SANOFI)

VAXIGRIP TETRA®
(SANOFI)

FLUENZ Tetra ®
(AstraZeneca)

COMIRNATY OMICRON XBB.1.5®
30 microgramos
(Pfizer/BioNThech

Vacuna tetravalente inactivada
de antigeno de superficie con
adyuvante MF59C.1.

Cultivada en huevos de gallina
embrionados.

Puede contener trazas de
huevo, como la ovoalbiimina o
proteinas de pollo, residuos de

Vacuna tetravalente inactivada
de virus fraccionados con alta
carga antigénica.

Cultivada en huevos de gallina
embrionados.

Puede contener trazas de
huevo, como la ovoalbimina, y
formaldehido.

Vacuna tetravalente inactivada de
virus fraccionados sin adyuvante.
Cultivada en huevos de gallina
embrionados.

Puede contener trazas de huevo,
como la ovoalbumina, neomicina,
formaldehido, y octoxinol-9.

Vacuna tetravalente contra el
virus influenza (vivo atenuado,
nasal). Cultivada en huevos de
gallina fertilizados de gallineros
sanos.

Puede contener residuos de:
proteinas del huevo (p.ej.
ovoalbumina) y gentamicina.

Vacuna de ARNm frente a COVID-19 (encapsulado en
nanoparticulas lipidicas).

Principio activo tozinameran.

2 sulfato de neomicina y| No contiene trazas de
‘9 kanamicina, formaldehido, | antibidticos.
% hidrocortisona o bromuro de
(@) cetiltrimetilamonio (CTAB).
-8
g Excipientes: Excipientes: Excipientes: Excipientes: Excipientes:
o - cloruro sédico - solucioén de cloruro de sodio - cloruro sodio - sacarosa - ((4-hidroxibutil) azanodiil)bis(hexano-6,1-diil)bis(2-
- cloruro potasio - fosfato de sodio monobasico - cloruro de potasio - hidrégenofosfato de potasio hexildecanoato) (ALC-0315)
- dihirogenofosfato de potasio - fosfato de sodio bifasico. - fosfato de disodio dihidratado - dihidrégenofosfato de potasio |- 2-[(polietilenglicol)-2000]-N, N-
- fosfato disddico dihidrato - fosfato dihidrégeno de potasio. - gelatina (porcina Tipo A) ditetradecilacetamida (ALC-0159)
- cloruro de magnesio - clorhidrato de arginina - 1,2-diestearoil-sn-glicero-3-fosfocolina (DSPC)
- hexahidrato, cloruro de calcio - monohidrato de glutamato - colesterol
dihidrato. monosédico. - trometamol
- hidrocloruro de trometamol
- sacarosa
- agua para preparaciones inyectables
. Jeringa precargada sin aguja. Jeringa precargada sin aguja. Jeringa precargada sin aguja. Suspensidn para pulverizacidn La vacuna se presenta en viales multidosis, con una
E ~§ Envases de 10 unidades. Envases de 1 unidad (blister). -Envases de 1 unidad (compact box | nasal. capsula de cierre de color gris.
m o o blister) Envases de 10 aplicadores No precisa dilucién antes de su uso.
x < -Envases de 10 unidades (2 blister | nasales de un solo uso (0,2 ml
a F de 5). cada uno). Contiene 6 dosis de 0,3 ml.
Suspension blanca lechosa. Después de agitarla | Después de agitarla | La suspension es incolora a Una vez descongelada, la vacuna es una
E cuidadosamente, la vacuna es| cuidadosamente, la vacuna es un | amarilla clara, transparente. dispersion de color entre blanco y
B un liquido opalescente e | liquido blanquecino y opalescente. Puede presentar pequefias blanquecino sin particulas visibles.
% incoloro. particulas blancas.
<




COMIRNATY OMICRON XBB.1.5®

® ®
FLUAD TETRA EFLUELDA® VAXI(?AR:\I:C;I'FEI')I'RA FLUENZ Tetra © 30 microgramos
(SEQIRUS) (SANOFI) (AstraZeneca) (Pfizer/BioNThech
Intramuscular (IM) | Intramuscular (IM) Intramuscular (IM) Intranasal. Intramuscular (IM)
= Contraindicada la via | Se recomienda utilizar aguja de | Se recomienda utilizar aguja de
0 subcutanea  por  contener | 25mm. 25mm. (Video explicativo)
2 adyuvante. No se debe administrar en la
a e Se debe utilizar aguja de 25mm | region glitea o en areas donde
< ‘Ll’ (1m). pueda haber un tronco nervioso
> 2 principal.
E NO administrar por via intravascular. NO administrar por via NO administrar por via intravascular.
= Las agujas de bioseguridad se suministran por separado. parenteral Las agujas de bioseguridad se suministran por
separado.
Deltoides Deltoides Para adultos y nifios a partir de los | Pulverizacion intranasal. Deltoides
\g 36 meses de edad: deltoides. 0,1 ml en casa fosa nasal.
o Para nifios de 12 a 35 meses de
ﬁ edad: cara anterolateral del muslo
= o musculo deltoides si la masa
s muscular es adecuada. Para niiios
9 de 6 a 11 meses de edad: cara
anterolateral del muslo.
Una sola dosis de 0,5 ml. Una sola dosis de 0,7 ml. En general, una sola dosis de 0,5| La dosis recomendada es de 0,2 | Se administra como dosis Unica de 0,3 ml para las
ml. ml, administrando 0,1 mlen cada | personas de 12 aifios de edad y mayores
Los nifios que estan incluidos enlos | fosa nasal. independientemente de la situacién de vacunaciéon
< grupos de riesgo menores de 9 previa frente a la COVID-19.
5 anos que reciben por primeravezla | Los nifios que estan incluidos en
< vacuna: 2 dosis de 0,5 ml| losgruposderiesgoy que nohan | Intervalo de 3 meses con dosis previa.
o (separadas por un minimo de 4| sido vacunados previamente
semanas). En las temporadas| contra la gripe recibirdn una
sucesivas se administrard una sola | segunda dosis tras un intervalo
dosis. minimo de 4 semanas.
La vacuna ultracongelada debe mantenerse entre
% -902 y -609 C.
o Conservar entre +22 Cy +82 C. No congelar. Al pasar la vacuna a la conservacién entre +2 °Cy + 8
< °C, se debe especificar la fecha de descongelacién a
E partir de la cual la vacuna es estable durante un
! maximo de 10 semanas.
2 Una vez descongelada, la vacuna no se debe volver a
8 congelar.



https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-temporada-2023-202.ficheros/s,2553856-Video%20%20vacunacion%20gripe%20intrnasal%20infantil_2023-2024.mov

La vacuna debe alcanzar la temperatura ambiente antes de su utilizacidn. Agitar antes de su administracion. La estabilidad de los viales multidosis a temperatura
ambiente es la siguiente:

1
2 ‘(23 - estabilidad del vial sin abrir, un maximo de 24 horas
Z 0 entre +8 °Cy +30 °C.
< 5 - estabilidad del vial abierto, un maximo de 12 horas
2 entre +2 °Cy +30 °C
RECOMENDACIONES GENERALES CONSERVACI()N, TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO EN LOS PUNTOS DE VACUNACION
e Informar al paciente sobre los riesgos (posibles reacciones e Conservar entre +2° y +8°C. No congelar.
adversas) y beneficios de la vacuna. e  Evitar contacto directo con acumuladores de frio y paredes de la nevera.
e |dentificar posibles contraindicaciones. e Conservar en el embalaje exterior para protegerla de la luz.
e Revisar el equipo necesario para atender reacciones e Para el transporte es aconsejable protegerla de temperaturas superiores a + 22°Cy de la luz.
adversas graves. e Encaso de que la vacuna sufra congelacién, su pérdida de potencia es inmediata, por lo que no se debe
e  Esperar 15 minutos tras su administracion. administrar.
REGISTRO

LOGISTICA DE VACUNAS: cada punto de vacunacién debe realizar el control de movimientos de vacunas que incluye el registro de dosis recibidas (marca comercial, lote, fechas de
recepcidn) y dosis devueltas. En los centros de salud y hospitales Sacyl se grabaran las entradas en el médulo almacén de VACU. Asimismo, preservar la cadena de frio y mantener
un registro de temperaturas y de posibles incidencias.

PERSONAS VACUNADAS: la vacunacién debe quedar registrada en la historia clinica electrénica del paciente y en la cartilla de vacunacién. En ausencia de esta, se realizara un registro
nominal de vacunados. En todos los casos, se reflejara la indicacion especifica en menores de 60 afios. La vacunacidn en institucionalizados debera reflejarse igualmente en la historia
clinica electroénica. Los centros de salud y hospitales Sacyl deben de registrar el acto vacunal en VACU.

DEVOLUCION DE VACUNA SOBRANTE

Cuando se requiera, una vez finalizada la campafia se devolveran las dosis sobrantes a los Servicios Territoriales de Sanidad correspondientes, cuantificadas por marca comercial y en
su embalaje original. No se deben acumular vacunas en los consultorios.



VACUNACION FRENTE
A GRIPE Y COVID-19

COADMINISTRACION
CON OTRAS VACUNAS

CONTRAINDICACIONES

PRECAUCIONES

PARA TENER EN CUENTA CON VACUNAS DE GRIPE:

Se recomienda la coadministracion de vacunacion frente a gripe y COVID-19 en la temporada 2023-24 a la poblacidon diana de la campafia de vacunacion, en
lugares anatémicos distintos.

Se podra aprovechar cualquier visita al centro sanitario o contacto con los servicios de prevencion de riesgos laborales para valorar el estado de vacunacién
y, si es factible, completarla, siguiendo las recomendaciones acordadas en el calendario comun de vacunacién a lo largo de toda la vida, en funcion de los
antecedentes de vacunacion, la edad, la actividad laboral y las conductas y practicas de riesgo. En la poblacién adulta mayor de 65 afios y mas se hard especial
hincapié en la vacunacién frente a tétanos, difteria, enfermedad neumocdcica invasora y herpes zdster.

Neumococo: captacion de la poblacion diana que son las personas que cumplen 65 afios, o aquellos de mayor edad que debieran estar vacunados, a lo largo
de todo el afio para administrarles la vacuna. Consultar Programa de vacunacién frente al neumococo | Profesionales (saludcastillayleon.es)

Historia de reaccién alérgica grave (anafilaxia) a una dosis previa de vacuna antigripal o a cualquier componente de la vacuna.

FLUENZ TETRA® tener en cuenta que se trata de una vacuna de virus vivos atenuados. No debe usarse en menores de 2 afos

- Alergia grave (anafilaxia) al huevo o sus proteinas.

- Inmunodeficiencia

- Sintomas agudos de exacerbacidn asmatica, incluidos las sibilancias y/o una necesidad adicional de tratamiento broncodilatador en las 72 horas anteriores
a la vacunacion.

- Tratamiento crdnico con salicilatos

- No debe administrarse si el receptor esta en contacto estrecho con una persona inmunodeprimida.

En caso de estar contraindicada esta vacuna, se recomendara la vacunacién antigripal con VAXIGRIP TETRA.

- Posponer la inmunizacidn en los pacientes con estados febriles o infeccién aguda.

- Valorar con precaucién la conveniencia o no de vacunar si hay antecedentes de sindrome Guillain-Barré en las 6 semanas posteriores a una vacunacién
anterior.

- Alergia al huevo: existe evidencia suficiente para recomendar que las personas con historia de alergia después de la exposicion al huevo pueden recibir
vacunas frente a la gripe sin precauciones especiales, tanto las vacunas inactivadas como atenuadas. Las precauciones deben ser similares a las tomadas
ante la administracion de cualquier otra vacuna.

En caso de duda sobre el historial personal de alergias realizar valoracién médica para evaluar riesgo/beneficio de la vacunacion.

Existe la posibilidad de suministrar FLUCELVAX TETRA® (autorizada en mayores de 2 afios), vacuna sin trazas de antibioticos y cultivada en medios celulares,
en caso de contraindicacion a algin componente de las vacunas disponibles en campafia. Para este tipo de situaciones excepcionales, se debera realizar una
prescripcidn personalizada de la vacuna y peticion al Servicio Territorial de Sanidad correspondiente para su administracion.


https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/programa-vacunacion-frente-neumococo

REACCIONES
ADVERSAS

VACUNACION Y
ANTICOAGULACION

Las reacciones locales leves: fiebre, malestar general, mialgias, que aparecen generalmente a las 6-12 horas tras la vacunacién, desaparecen en 1-2 dias sin
necesidad de tratamiento. Con la vacuna FLUAD TETRA® se ha notificado mayor frecuencia de reacciones leves en comparacidn con las vacunas antigripales
sin adyuvante. EFLUELDA ®, vacuna de alta carga, presenta un aumento de riesgo de reaccién local en comparacidn con una vacuna de dosis estandar.

Estas vacunas antigripales utilizadas en la campafia se preparan a partir de virus inactivados y fraccionados, por lo que no pueden causar gripe.

FLUENZ TETRA® es una vacuna muy segura que lleva afios administrandose en otros paises. Esta vacuna estd autorizada para su utilizacién en poblacion
infantil y joven sana, y los virus contenidos en esta vacuna, al estar debilitados, no ocasionan la gripe en esta poblaciéon. En todo caso, las indicaciones para
su utilizacién excluyen a las personas que con mayor probabilidad podrian desarrollar la enfermedad con un virus debilitado, como aquellas con
inmunodeficiencias.

Las reacciones adversas calificadas como muy frecuentes son: congestidn nasal/rinorrea, disminucidn del apetito y malestar y como frecuentes: cefalea,
mialgia y fiebre.

EFLUELDA®, FLUAD TETRA ©, FLUCELVAX TETRA ®y COMIRNATY OMICRON XBB.1.5 30 microgramos/dosis®

' llevan el distintivo triangulo negro que significa que este medicamento estd sujeto a seguimiento adicional. Es importante notificar todas las
sospechas de reacciones adversas que ocurran tras su administracion, sobre todo si se trata de reacciones desconocidas.

La notificacion de reacciones adversas se realizara al Sistema Espafiol de Farmacovigilancia de Medicamentos de Uso Humano a través del Centro de
Farmacovigilancia de Castilla y Ledn (Tarjeta Amarilla): https://www.notificaram.es

La via intramuscular es segura en los pacientes con tratamientos anticoagulantes orales bien controlados. Los trastornos de la coagulacion o el tratamiento
con anticoagulantes no contraindican la vacunacion, y en el caso de precisar una vacuna cuya Unica via de administracién sea la intramuscular se debe
administrar con una aguja fina (calibre igual o menor a 23G / 0,6mm) y longitud 25mm, aplicando presidn local sin frotar durante al menos 2 minutos. Existe
la posibilidad de que aparezca un hematoma en la zona de inyeccidn. Si el paciente esta recibiendo tratamiento frente a hemofilia o patologia similar, se
aprovechard para vacunar inmediatamente después de su tratamiento. Ante cualquier duda, realizar valoracién médica individual sobre el estado de
coagulacion.

PARA LA VACUNA DE COVID-19 COMIRNATY OMICRON XBB.1.5 30 microgramos/dosis CONSULTAR GUIA TECNICA:
Guia Tecnica COMIRNATY XBB 30mcg (saludcastillayleon.es)



https://www.notificaram.es/
https://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/vacunaciones/campana-vacunacion-frente-gripe-covid-19-temporada-2023-202.ficheros/2551067-Anexo%20IV%20Guia_Tecnica_COMIRNATY_XBB_30mcg%2027092023.pdf

POBLACION DIANA DE LA CAMPANA DE VACUNACION FRENTE A GRIPE Y COVID-19 TEMPORADA 2023-2024:

A. Por el mayor riesgo de complicaciones o cuadros graves en caso de padecer estas infecciones:

1. Personas de 60 afios o mas.

2. Personas de 5 aflos o mas internas en centros de discapacidad y residencias de mayores, asi como otras personas institucionalizadas de manera prolongada y residentes
en instituciones cerradas.

3. Personas menores de 60 afos con las siguientes condiciones de riesgo:

e diabetes mellitus y sindrome de Cushing e enfermedades neuromusculares graves

e obesidad mérbida (indice de masa corporal 240 en adultos, 235 en e inmunosupresion (incluyendo las inmunodeficiencias primarias y la originada por la
adolescentes o 23 DS en la infancia) infeccion por VIH o por fdrmacos, asi como en los receptores de trasplantes y

e enfermedades crdnicas cardiovasculares, neuroldgicas o déficit de complemento)
respiratorias, incluyendo displasia broncopulmonar, fibrosis quistica e cancer y hemopatias malignas
y asma o fistula de liquido cefalorraquideo e implante coclear o en espera del mismo

e enfermedad renal crénica y sindrome nefrético e enfermedad celiaca

e hemoglobinopatias y anemias o hemofilia, otros trastornos de la e enfermedad inflamatoria crénica
coagulacion y trastornos hemorragicos crénicos, asi como e trastornos y enfermedades que conllevan disfuncién cognitiva: sindrome de Down,
receptores de hemoderivados y transfusiones multiples demencias y otras.

e asplenia o disfuncién esplénica grave
¢ enfermedad hepatica crénica, incluyendo alcoholismo crénico

4. Embarazadas en cualquier trimestre de gestacidon y mujeres durante el puerperio (hasta los 6 meses tras el parto y que no se hayan vacunado durante el embarazo).

5. Personas convivientes con aquellas que tienen alto grado de inmunosupresién: en general se refiere a trasplantadas de progenitores hematopoyéticos, trasplantadas de
organo solido, insuficiencia renal crénica, infeccidn por VIH con bajo recuento de CD4 (<200 cel/ml), algunas inmunodeficiencias primarias y aquellas sometidas a ciertas
terapias inmunosupresoras. También se podran incluir convivientes de personas con otras enfermedades de mayor riesgo y mayores, definidos en los subapartados 1y 3.

B. Para reducir el impacto y el mantenimiento de servicios criticos y esenciales a la comunidad:

Personal de centros y establecimientos sanitarios y sociosanitarios publicos y privados (tanto sanitarios como no sanitarios).
Personas que trabajan en servicios publicos esenciales, con especial énfasis en los siguientes subgrupos:
e Fuerzasy cuerpos de seguridad del Estado, con dependencia nacional, autondmica o local, asi como las Fuerzas Armadas.
e Bomberos

e Servicios de proteccion civil.



POBLACION DIANA DE LA CAMPANA DE VACUNACION FRENTE A GRIPE TEMPORADA 2023-2024:

Ademas de los anteriores, se recomienda la vacunacion frente a gripe a:

1.

Poblacion infantil entre 6-59 meses de edad.

2. Personas de 5 a 59 afios de edad que presentan un mayor riesgo de complicaciones derivadas de la gripe:

= @0

e Personas de 5-18 afios de edad que reciben tratamiento prolongado con acido acetilsalicilico, por la posibilidad de desarrollar un sindrome de Reye tras la gripe.

e Personas fumadoras.
Estudiantes en practicas en centros sanitarios y sociosanitarios.
Trabajadores de centros educativos de cualquier nivel.

Personas con exposicion laboral directa a animales o a sus secreciones en granjas o explotaciones avicolas, porcinas o de visones o a fauna silvestre (aves, jabalies o
mustélidos), como ganaderos, veterinarios, trabajadores de granjas, cazadores, ornitélogos, agentes de medioambiente, personal de zooldgicos, etc. La finalidad es reducir
la oportunidad de una infeccién concomitante de virus humano y aviar o porcino, disminuyendo la posibilidad de recombinacion o intercambio genético entre ambos virus.

Para mas informacion, A
consultar la instrucciéon
completa para
profesionales sanitarios BU
en el Portal de Salud y en
los Servicios Territoriales
LE

A la hora de vacunar contra la gripe RECUERDA:

Identificar a Valorar el tipo

de vacuna

la persona

Establecer pauta
de vacunacion

Tfno.: 920 35 50 73; PA
ext. 810488/ 810492

Fax: 920 35 50 83
vacunas.av@jcyl.es

Tfno.: 947 28 01 00; SA

ext. 820804/ 820806
820805

Fax: 947 28 01 25

vacunas.bu@jcyl.es

Tfno.: 987 29 61 00; SG

ext. 831370/831356

vacunas.le@jcyl.es

Elegir la via
adecuada de
administracion

Tfno.: 979 71 54 43; SO
ext. 840643

Fax: 979 71 54 27
vacunas.pa@jcyl.es

Tfno.: 923 29 60 22; VA
ext. 851818/851792

Fax: 923 296745
vacunas.sa@jcyl.es

Tfno.: 92141 71 75; ZA
ext. 860426/ 860425

Fax: 9214173 76
vacunas.sg@jcyl.es

Registrar en la historia
cinicay en la cartilla
de vacunacion

Tfno.: 975 23 66 00;

ext. 871142

Fax: 975 23 66 02
epidemiologia.soria@jcyl.es

Tfno.: 983 41 37 83;
ext. 883728/ 883732
Fax: 983 41 38 29
vacunas.va@jcyl.es

Tfno.: 980 54 74 42;
ext. 890411/ 890412
Fax: 980 54 74 20
vacunas.za@jcyl.es

Esperar
15 minutos tras
atdministracion




PREVENCION DE LAS INFECCIONES RESPIRATORIAS

VACUNACION GRIPE/COVID-19

INMUNIZACION FRENTE A
VIRUS RESPIRATORIO
it SINCITIAL (VRS)

Trabajadores

s sanitarios y
/ sociosanitarios
 Mujeres GRIPE Y
 embarazadas COVID-19

GRIPE Y
COVID-19

Qfsonas
vulnerables

(residencias, personas
con patologias crénicas
o factores de riesgo)

Nifos de 6
a 59 meses
GRIPE

VIRUS
RESPIRATORIO
SINCITIAL (VRS)

"Bronquiolotis del lactante"

Ninos nacidos
entre el
01/03/2023 y
31/03/2024
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contra el cancer

COLEGIO DE MEDICOS
Estimados sefiores,
Desde la Asociacion Espafiola Contra el Cancer en Segovia les hacemos participes de la
accion de la Campafia del Dia Internacional del Cancer de Mama que se celebra el dia 19

de octubre del 2023.

Uno de nuestros pilar fundamental de mision es la prevencion del cancer. Visibilizar,
sensibilizar y movilizar son una de nuestras lineas de trabajo prioritarias. De hecho, el

cancer es el principal problema sociosanitario de Espafia y del mundo.

Desde la Asociacion Espafiola Contra el Cancer, queremos aprovechar para convertir
este 19 de octubre en un dia significativo, no sdlo para estas personas, sino para toda la
sociedad, para que juntos y comprometidos, podamos prevenir la aparicion de la
enfermedad y vencerla cuando surja. Este dia, nos brinda una oportunidad para que la
poblacién centre la atencidén en aspectos importantes de esta enfermedad. Ademas, es
el dia para afirmar que todos los dias del afio son importantes y para resaltar nuestro

mensaje: “El rosa es mas que un color”.

Les queremos informar de este acto de concienciacidén social, por si desean asistir y

unirse a nosotros.

Este afio vamos a realizar una gran accién de calle. Para concienciar contra el cancer de
mama, vamos a convocar a toda la poblacién a realizar una cadena humana de color

rosa al lado del acueducto el jueves 19 de octubre a las 11 horas.

Para realizar este acto hemos solicitado a las personas que asistan con una camiseta o

prenda de color rosa.

Asociacion Espainola Contra el Cancer
Plaza de Somorrostro, 1 - 40005, Segovia
9214263 61
www.asociacioncontraelcancer.es




asociacion
espanola

contra el cancer

Les adjuntamos el cartel de la campafia.

Otra accidon que vamos a realizar con el apoyo de los distintos ayuntamientos de la
provincia de Segovia es colocar una pulsera simbdlica de color rosa en la mufieca de la
estatua que consideran mas representativa en su poblacion ese dia o en su defecto, en

un lugar emblematico, tipo arbol, fuente, etc.

Cualquier informacién que necesiten sobre la campana, pueden ponerse en contacto

con nosotros en el teléfono 921426361 o través del correo segovia@contraelcancer.es

Reciban cordial saludo.

Muchas gracias.

Junta Provincial de la aecc de Segovia

Asociacion Espaiola Contra el Cancer
Plaza de Somorrostro, 1 - 40005, Segovia
92142 63 61
www.asociacioncontraelcancer.es
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PUBLICIDAD

8 8 El reembolso, rescate o la devolucion anticipada de una parte
l6 La Entidad esta adherida al Fondo de Garantia de Depésitos o de todo el principal invertido estan sujetos a comisiones o
Espafiol de Entidades de Crédito. El Fondo garantiza los penalizaciones
. g depdsitos en dinero hasta 100.000 euros, por titular y entidad. 8 8 El reembolso, rescate o la devolucién anticipada de una parte
Este MUNETD & indicativo del riesgo del prodycto, siendo o de todo el principal estan sujetos a un plazo de preaviso
1/6 indicativo de menor riesgo y 6/6 de mayor riesgo. minimo relevante.

T
DY e i

Septiembre de 2023
Estimado colegiado,

Como seguramente ya conozca, el Colegio Profesional al que pertenece ha firmado un convenio de
colaboracién con Cajaviva Caja Rural. En base a dicho acuerdo y, entre otras ventajas de las que le iremos
informando, a partir de la recepcion de la presente oferta podra contratar un depésito a plazo fijo exclusivo
por ser miembro colegiado, con las siguientes caracteristicas:

v Duracién: 12 meses

v’ Liquidacién de intereses: Trimestrales

v Tipo de interés Creciente :
e lertrimestre: 2,25% nominal anual
e 292 trimestre: 2,75% nominal anual
e 3ertrimestre: 3,25% nominal anual
e 49 trimestre: 3,75% nominal anual

TAE: 3,035%

v' Comisién de cancelacién anticipada: 4% calculada sobre los dias que resten desde la fecha de
cancelacion hasta la fecha de vencimiento.
v Importe minimo por plazo fijo: 18.000 euros.

Ejemplo para un depdsito de 100.000 euros con fecha de inicio 15/09/2023: liquidara 562,50 euros de
intereses brutos el 15/12/2023; 687,50 euros de intereses brutos el 15/03/2024; 812,50 euros de intereses
brutos el 15/06/2024 y 937,50 euros de intereses brutos, ademas de los 100.000 euros de principal, el
15/09/2024, haciendo un total de intereses abonados de 3.000 euros brutos.

Propuesta valida hasta el 31/12/2023 para colegiados que acrediten su pertenencia al colegio profesional.
Para contratar este depdsito puede dirigirse a cualquier oficina de Cajaviva Caja Rural, donde podra tramitar la

solicitud. También puede enviar un correo electrénico a la direccion marketing cajaviva@cajarural.com desde
donde nos pondremos en contacto con usted.

Confiando que esta oferta sea de su interés, reciba un cordial saludo.

Francisco Javier Casado Fernandez
Director de Area de Negocio

cajaviva
CAJA RURAL DE BURGOS, FUENTEPELAYO, SEGOVIA Y CASTELLDANS. S.C.C. CIF. F40248791 ) cajarural



Oferta de trabajo

Colegio de Médicos de Segovia

Para inscribirte en esta oferta pulsa o copia en tu navegador E

el siguiente enlace, o escanea el codigo QR. Oy

https://empleo- '_
grupoquironsalud.talentclue.com/node/101460700/7076501 E:

ORic kit

Quirdnsalud

Quirénsalud es la compafiia lider en Espafia en prestacion
de servicios sanitarios. Contamos con expertos de prestigio

internacional en el &mbito biomédico y con un gran equipo..

Médico/a Especialista en Medicina Interna (Hospitalizacién) - Centro Médico Teknon

Ubicacion Barcelona (Espafia) Vacantes 1

Resumen

Centro Médico Teknon, Hospital referente de la sanidad privada del sur de Europa, precisa incorporar a un

Médico/a especialista en Medicina Interna para el area de Hospitalizacion.

Funciones a realizar:

- Funciones propias de Médico Especialista en Medicina Interna en planta:

- Atencidn a pacientes ingresados en el propio servicio e interconsulta a paciente de otros especialistas.
- Participacion en las sesiones del servicio sobre casos clinicos y en las Comisiones del Hospital.

Se ofrece:

- Horario: turno de mafianas mas pase de visita a planta de hospitalizaciéon un sdbado y un domingo al mes
de9ha 17h.

- Desarrollo profesional en centro hospitalario de referencia.

- Salario competitivo.

- Beneficios sociales.

- Descuentos especiales para trabajadores/ras de Quironsalud.
- Formacioén continua.

iTe esperamos!

Requisitos
Requisitos minimos:

- Titulo de Médico especialista en Medicina Interna o Medicina general si tiene experiencia en atencion de

pacientes complejos. Se valorara formacién via MIR o equivalente.


https://empleo-grupoquironsalud.talentclue.com/node/101460700/70765004
http://www.quironsalud.es

Requisitos deseables:
- Experiencia en atencién a pacientes hospitalizados en planta.

- Motivacién para la atencién integral del paciente y facilidad para las relaciones interpersonales ( paciente,

familiares, compafieros)

Habilidades:

- Capacidad analitica

- Autonomia: resolutivo, proactivo, buen trato con el cliente

- Dominio del inglés a nivel de conversacién (no imprescindible)

- Trabajo en equipo



Noticias Sanitarias

Comienza la ampliacion del hospital de Segovia

El presidente de la Junta de Castilla y Ledn adelanta que el Plan Funcional del nuevo edificio hospitalario sera
una realidad antes de final de afio

wicTmeg, 13 de oclubee oo 2023

El Dia e

de Soria TS
SORA PROVINCIA REGIOM ESPANA MUNDO DEFORTLS QPIMION PUNTOY APARTE GALERIAS PODCAST
BANIDAD
Comienza la ampliacion del hospital de Segovia
SPC-migrcoies. 11 deootuone de 2023

El presidente de la Junta de Castilla y Ledn adelanta que el Plan Funcional del nuevo edificio
hospitalario sera una realidad antes de final de afno

Comienza la amplincidn del hospital de Segovia - Folo: beal


https://www.eldiasoria.es/noticia/z33897750-c955-d0d7-4a34f70282199ffc/202310/comienza-la-ampliacion-del-hospital-de-segovia

Secciones Informativas

Dossier de Prensa

EL ADELANTADG:
@ Torte ve Tastilla

El Dia

de Segovia



https://www.eladelantado.com/
https://www.elnortedecastilla.es/segovia/
https://www.eldiasegovia.es/
http://www.medicosypacientes.com/

Finde semana 7y 8 de octubre de 2023 | El Dia de Segovia
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SANIDAD | PROYECTO PARA MODIFICAR LAS RETRIBUCIONES

Sacyl desbloquea la subida de las
guardias que equipara a la media

de las siete CCAA que mejor pagan desio>

El acuerdo, que se adoptd en el afio 2009 pero que llevaba sin cumplirse desde 2012, afecta a
médicos y enfermeros y supone incrementar en 1,5 euros por hora las cuantfas del complemento

P.V. [ VALLADOLID

Meédicos y enfermeros de la Comu-
nidad cobrardn méds este afio por
las guardias, una cuantfa que se
equipara ala media delo que abo-
nan las siete comunidades auténo-
mas con los importes ms eleva-
dos por este concepto. De esta for-
ma se desbloquea un acuerdo que
se empez6 a aplicar en 2009, pero
quellevaba sin cumplirse desde el
ai10 2012 cuando se paralizé porlas
restricciones econémicas, como
explicaron desdela Confederacién
Estatal de Sindicatos Médicos
(CESM) de Castillay Ledn.

Elproyecto de decreto por el que
se modifican las cuantias del com-
plemento de atencién continuada
porlarealizacién de guardias en el
Servicio de Salud de CastillayLeén
todavia no es firme, ya que se en-
cuentra en periodo de exposicién
ptiblica abierto a sugerencias en el
portal de participacién dela Junta.
Un paso previo suaprobacién defi-
nitiva por el Consejo de Gobierno.
Sin embargo, el acuerdo si incluye
que los efectos econémicos ten-
drén cardcter retroactivo desde el 1
de junio de 2023,

Tanto desde CESM de Castillay
Ledn como desde el sindicato de
Enfermerfa Satse recordaron que el
desbloqueo de este complemento
surge de los acuerdos de mejoras
firmados a principios de este afio
con la Consejerfa de Sanidad, en el
~ caso de los médicos, y en marzo
con los enfermeros. En dichas ne-
gociaciones se ratificd, entre las
medidas de cardcter general, un in-
cremento en 1,5 euros por hora las
cuantias del complemento de aten-
cién continuada porla realizacién
de guardias. Y se acordé que dicha
subida se realizara de forma pro-
gresivaalo largo de dos afios.

En el decreto publicado porla
Gerencia Regional de Salud se re-
conoce un déficit de profesionales
sanitarios que tienen que atender
una mayor demanda asistencial de
atencidn continuada. Ademds, la
aplicacién delas 35 horas alos fun-
cionarios implica eun incremento
delas horas de guardia que debe
realizar el personal sanitario del
Servicio de Salud alo largo del afio,
lo que en su conjunto supone una
mayor carga de trabajo tanto cuan-
titativa como cualitativamentes.

Debido a esta situacién, como
recoge el texto publicado en el Go-
bierno Abierto de la Junta, se hace
preciso acordar medidas que per-
mitan retener a los profesionales,

Varias ambulancias a las puertas del servicio de Urgencias del Hospital Rio Carrién de Palencia. jéscas

MEDICOS

(Elimporte es el valor por hora de atencién continuada en quardias)

Guardia de presencia fis ica_labor_ales
Guardia sébados, domingos y festivos

Guardia 1de enero, 24,25 y 31 de diciembre

PROFESIONALES DE ENFE

2022 2023 2024
2618 2853 2028
29,36 31.89 32,64
3B 4123 4198
FUENTE: Gerencia Regional de Salud
RMERIA

(Elimporte es el valor por hora de atencién continuada en guardias)

Eﬂrdta de presencia ffsica_laborales

Guardia sibados, domingos y festivos

Guardia 1de enero, 24,25 y 31de diciembre ]

2022 2023 2024
17.42 1903 1958
19,46 29 274
2526 2135 219

Los efectos econdmicos

FUENTE: Gerencia Regional de Salud

previstos por este incremento
de las guardias se reconocen
desde el 1 de junio de 2023

HAVARRO

. asi como otras para atraer a sani-

tarios a nuestra Comunidad, «sin
que se produzcan carenciasenla
prestacién, especialmente en
aquellos puestos que requieran de
1a prestacién permanente de ser-
vicios asistenciales». Por este mo-
tivo, se modifican las cuantfas de
tal forma que «se equiparen al pro-
medio resultante de los valores ho-
ra de atencién continuada por
guardia de presencia fisica de las
siete comunidades auténomas con
los importes m4s elevados por este
conceptos.

CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO.
«Esta subida es fruto del acuerdo
que se firmd con la Consejeria de
Sanidad en enero donde se com-
prometia a hacer una regulariza- _
cidn en funcién de lo que se cobra--
ba en las siete comunidades que
mejor pagans, detall6 a este peri6-
dico el secretario general de CESM
Castillay Leén, que valoré el des-
bloquee de dicho complemento,
que llevaba paralizado desde el afio
2012, y que era una vieja reclama-

El gasto en
a
sanidad
aumenta
1%
El gasto en sanidad aumen-
téen Castillay Ledn un 23,1
por ciento desde 2009 y has-
ta 2022; con 812 millones de
euros mds, lo quesitugala
Comunidad como la sexta
mds inversora en este capi-
tulo en este periodo, segin
un informe de la Asociacién
Estatal de Directores y Ge-
rentes de Servicios Sociales,
analizado por Ical, que cons-
__tataquelohizosoloun5,9
—— porciento en educacién, lo
quesitiaala Comunidad a
' lacolaauton6mica.
En el marco sanitario, Casti-
llayLednsoloseencuentran
por detrds de Baleares, Na-
varra, Cantabria, Andalucfa
y Pais Vasco, Ademds, se ubi-
cémuy porencimadelame-
dia, quefuedel 13,4 porcien-
to, con 8.600 millones de eu-
ros mds. Sin embargo, esta
cifra supuso el 38,4 por cien-
to del porcentaje sobre el -
. presupuesto total dela Co-
munidad, el més alto de to-
dos los territorios, con un
gasto por habitante de 1.819
euros, Mientras, en educa-
cidn, seinvirtié en 2022 alre-
dedor de 129 millones mas
que en 2009, un 5,9 por cien-
to, lejos delamedia delas co-
munidades, que rozg el 20
por ciento, seguin el informe.
Solo Castilla-La Mancha se
aproxima, con un 6,8 por
ciento mds y 134 millones
mds dedicados.

cién de los médicos. «Era una deu-

da dela administracién con noso-

tros que hemos conseguido que fi-

nalmente se aplique», afirmé José

Marfa Soto, que recordd que ahora-
laregularizacién debe realizarse

todos los afios,

Por su parte, Beatriz Andrés, ad-
juntaala Secretarfa de Accién Sin-
dical de Satse Castillay Ledn, tam-
bign mostré su satisfaccién por los
avances en las mejoras que su sin-
dicato firmé en marzo con la Con-
sejeria de Sanidad para los profe-
sionales de la Enfermerfa dela Co-
munidad, «Es consecuencia de las
negociaciones que tuvimoss, indi-
¢4, tras lo que confid en que tam-
bién se cumpla el compromiso de
«ir actualizando» estas cantidades.

-En su caso, ademds de este decreto
sobra las guardias, también se ha
publicado en el Gobierno Abierto
Ias retribuciones econdémicas para
los sabados que hasta ahora no te-
nian reconocidas, Una medida que
afecta tanto al personal de enfer-
meria como alos técnicos en cui-
dados auxiliares de enfermerfa.
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Sanidad subira la edad de acceso
para tratamientos reproductivos

Aumentara de 40 a 42 afos en el caso de las mujeres, y de 55 a 60 en el caso de los hombres

CAL
VALLADQUID

weaLaConsejeriade Sanidad apli-
caréd antes de que acabe el afiola
ampliacién delas franjas de edad
para acceder a la reproduceién
asistida gratis en Ja Comunidad.
En concreto, seridehasta 42 afios
enelcasodelas mujeresyhasta 60
en hombres, ya que hasta ahora
estaba fijada en 40 y 55 afios res-
pectivamente.

Asilo comunicé ayerenlas Cortes
elconsejerode Sanidad, Alejandro
Vizquez, trasinaugurarla laJor-
nada ‘Experiencias delas Asocia-
ciones de Pacientes y Familiares
2023, Ademis, estos tratamien-
tos estardn disponibles para muje-
resqueyatuvieran hijos, algo que
hasta ahora no se realizaba.

Estaampliacién, ya previstapor
laConsejeriadeSanidadyqueaho-
ra depende de cuestiones de “or-
ganizaciéninterna”, fueavanzada
estemartes por el presidente dela
Junta, Alfonso Fernandez Mafiue-
co, durante suintervencion en las
Cortes durante el Debate del Es-
tado dela Comunidad.

En ese sentido, el titular de Sa-
nidad manifestd que se trata de
una “necesidad” ante el “cambio”
experimentado porlasociedaden
laqueseiial6losembarazosdelas
mujeres se producen “m4s tarde”
yanteel aumento delas pacientes
quedemandan estos tratamientos.
Ademésdefendi6 que contribuyen
a fomentar la natalidad, junto a
otrasmedidas, yqueesalgo “bien
entendido” por la poblacién.

Vazquez inaugurd ayer “Experiencias de las Asociaciones de Pacientes y Famares™,

ACTIVIDAD

En 2022, se hicieron 3.184 estu-
dios diagnésticosa mujeresy 2.573
ahombresen CastillayLeén, fren-
tealos 2,427y 2.599, respectiva-
mente, de 2019. Ademds, se lle-
varon a cabo 1.204 tratamientos
dereproduccién asistida el pasado
afio, asf como 328 de insemina-
cién artificial heterdloga (donan-
te); 322 de fecundacién in vitro
cldsica (FIV); 358 de deinyeccién
introcitoplasmatica de esperma-
tozoides seminales otesticulares;
817 de transferencia de embriones
con semen del cényuge (TE cén-
yuge); 37 detransferencia de em-
briones con semen de un donante
(TE donante); 32 de de donacién
deovocitoy 21 de diagnéstico ge-
nético preimplantacional deenfer-

medades monogenéticaso dealte-
raciones cromosémicas. Ademds,
en 2022, se realizaron 85 trata-
mientosde Preservaciéndelafer-
tilidad a hombres, y 41 a mujeres.
Los hospitales Clinico Universi-
tarioy Rio Hortega de Valladolid
realizan técnicas de fecundaciénin
vitroy de Inyeccién Intracitopls-
micade espermatozoidesysonser-
vicios de referencia. El primerose
encargadelos pacientes del Com-
plejo Asistencial Burgos, Le6n, Pa-
lenciay Soria, asi comodel Santos
Reyes, Santiago Apdstol, El Bierzo
y Medina del Campo.

El Hospital Universitario Rio
Hortega es centro de referen-
cia para el Complejo Asistencial
de Avila, de Salamanca, Segovia
y Zamora. Ademds, el Clinico es

centro de referencia para el trata-
miento condonacién de ovocitosy
parael Diagnostico Genético Pre-
implantacional.

HUMANIZACIONDELAATENCION
LaConsejerfade Sanidad, los pro-
fesionalesylas asociacionesdepa-
cientes y familiares estrecharon
lazos ayer. Con ello, se pretende
avanzarenlahumanizacién dela
atencién, perotambiénidentificar
“deficiencias”yaspectosamejorar
enlaasistenciaquerecibenlosen-
fermos. El consejero destacd quea
lolargo del dltimo afio se actuali-
zd el directorio de Asociaciones de
Pacientesy Familiares, un espacio
accesibleenel Portal de Salud enel
quesedavisibilidad a estos colec-
tivos, unos 275 en Castillay Ledn.

También se han firmado conve-
niosde colaboracién ysehanotor-
gadosubvenciones porimportede
unos 610.000 euros para el desa-
rrollo de proyectos, de iniciativas
deformacién, asicomoparaman-
tener sus estructuras.

ONCEINICIATIVAS MODELO

En el encuentro, se exponen once
iniciativas seleccionadas de entre
las 41 presentadas, valordndose
criterios como la temética, la in-
novacién olos resultadosy suim-
plantacién. Lasseleccionadashan
sidola Asociacién de Escoliosisde
Castillay Ledn, Asociacién Espa-
fiola Contra el C4ncer, Asociacién
de AfectadosyFamiliares de Escle-
rosis Multiple de Burgos, Asocia-
ci6n Alzhéimer Soria, entreotras.n

Industria convoca ayudas por valor de 2,6
millones de euros para modernizar el comercio

EFE
VALLADOUD

snnLa Consejeria de Industria,
Comercioy Empleo convocé ayer
las ayudas del Programa de mo-
dernizacién del comercio, dentro
del Fondo Tecnoldgico, enel marco
del Plan de Recuperacién, Trans-
formacién y Resiliencia, por im-
porte de 2,64 millones de euros.
Las ayudas, en régimen de con-
currencia competitiva, cubririn
€1 100 por ciento del presupuesto
aceptado conunlimitede 200.000
euros por beneficiario. El plazo de
presentaciéndesolicitudesestard

abiertohastael dia 20 deestemes.

El departamento que dirige
Mariano Veganzones destacd que
quiere impulsarel sectorcomercial
de Castillay Leén a travésdelafi-
nanciacién de proyectos de conte-
nido tecnolégico, innovadory sos-
tenible que incidan en la gestién
dela actividad comercial y en su
modelo de negocio, garantizando
suadaptacidnalos nuevoshéibitos
deconsumo, modalidadesdeventa,
posicionamientoy distribucién, ha-
ciendoalasempresasmiscompeti-
tivas. Las mismas fuentes explica-
Ton que se apoyardn los proyectos

dirigidos a 4reas de la estrategia
comercial en lineay de comunica-
cién, del modelo de negocioydela
experiencia de compra (transfor-
macién digital). Del mismomodo,
seatenderdn todasaquellas solici-
tudesdirigidasatransformaryac-
tualizarlos puntos deventaadap-
tandolos a las nuevas necesidades
y hébitos de los consumidores co-
'mo a nuevos modelos de gestién.
Con estas ayudas se quiere im-
pulsarlaejecucion de proyectosde
soluciones tecnolégicas paramejo-
rarlaeficienciaysostenibilidad de
laentregadedltimamilla (cadena

de suministro y trazabilidad) asi
como proyectos de aplicacién de
soluciones tecnolégicas para me-
jorar la eficiencia en el consumo
energéticoy delos recursos.
Estasayudasestincomprendidas
enla Estrategia de Comercio dela
Consejerfa para proteger e impul-
sarel comerciotradicional, marcada
por seis ejes que buscan la moder-
nizacién y digitalizacién de los co-
mercios, yque pretenden fomentar
la formacién y el relevo generacio-
nal,lapromociényreactivaciéndel
comercio tradicional y el fomento
delaactividad en zonas rurales. s

Inicia su
tramitacion laley
que bonificalas
tasas veterinarias

ICAL
VALLADOUID

lll[ﬂprup(xsicién dcleydeborﬁ-
ficacionesfiscalesdetasasveteri-
narias, presentada porlos grupos
parlamentarios Popular y Vox,
inicia sutramitacién parlamen-
tariatrassuadmisién porlaMe-
sadelas Cortesysuremisiénala
Juntade CastillayLe6n paraque
manifieste su criterio respecto
ala toma en consideracién. Se-
r4 ahora la Junta de Castillay
Le6n quien manifieste sucriterio
0 niegue expresamente su con-
formidad alatramitacién, enel
supuesto de implicar aumento
delos créditos o disminucién de
losingresos presupuestarios del
¢jercicio. Tienequincedias para
manifestar su posicién. u

Los ganaderos,
preocupados por
la extension de
la EHE a ciervos

EFE
ZAMORA

smaOrganizaciones profesiona-
les agrarias y veterinarios han
expresado este viernes su preo-
cupacién por la extensién dela
EHE (Enfermedad Hemorragi-
caEpizottica)en Castillay Leén
arumiantesde faunasalvajeco-
mociervosyaganaderiasinten-
sivasdevacuno. El conocimien-
to delos dos primeros casos de
laenfermedad confirmadosen
ciervos en la provincia de Za-
morayel hecho dequealgunas
explotaciones de ganado esta-
bulado también se hayan visto
afectadas porla EHE halleva-
do alos méximos responsables
de COAG y UPA en Castillay
Ledn aexpresar sumalestar.a

Carriedo aboga por
disefiar los PGC tras
reunirse el Consejo
de Politica Fiscal

FCAL
PALENCIA

nanEl consejero de Economiay
Hacienda aseguré que esnece-
sario que el Ministerio convoque
el Consejode Politica Fiscal y Fi-
nanciera paraapartirdeahf, di-
sefiary presentarlos Presupues-
tos Generales dela Comunidad
para 2024 Carriedo explicé que
necesitan conocer con exactitud
ciertos datosimprescindibles.w
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‘La presion
asistencial
baja a niveles
prepandemia:
la Covid-19 ya

no es una gran
amenaza en
Castilla y Leon

Los médicos de Segovia atienden a 25 pacientes
al dia, por debajo de la media autonémica de 30

En cuanto a enfermeriay pediatria, la provincia

se sittia en menos de 14 atendidos por jornada

ICAL/EL ADELANTADO
SEGOVA

uun Quizés el tiempo haya podido
pasar rapido para algunos, pero
lo cierto es que el 15 de marzo del
afio 2020 empiezaa quedarsemuy
atrds y empezar a sonar como al-
golejanoen nuestrasvidas. Aquel
dia, el Gobierno de Espaiiadecre-
taba el Estado de Alarmay la po-
blacién quedabaconfinadaensus
casas porel avance del Coronavirus
0Covid-19. Unaenfermedad quese

los médicos de Familia (los pacien-
tesqueun médicoatiende pordia)
ha regresado a niveles prepande-
miaen Castillay Leén, tantoenel
ambito rural como en el urbano.
Asiloarrojanlos datos de Sacyl al
cierre del primer semestre del afio,
queindican que la situacién es si-
milaraladehace cincoy muy por
debajo de los ejercicios de 2021y
2022, que estuvieron justificados
porel virus y por sus efectos cola-
terales, todas aquellas patologias

hallevadolavida ue quedaron
de unas 122.000 EL CORONAVIRUS HA gor:ﬁdas. X
personasen todo CAUSADO LA MUERTE todo, pese al
elpais,delascua- DE 9.600 PERSONAS EN  aumento de
lescasi9.600 eran las consultas
deCastillay Leén E:g EI[JL:L;SL:\EA?;;I [?EE presenciales,

ymiésde1.200de que han evo-
Segovia, Por no  1.200 ERAN DE SEGOVIA  lucionado de
hablar de todos una media del

los casos y hospitalizaciones que
hube. Cientos de miles de enfermos
quecolapsaron los hospitales e hi-
cieron que los sanitarios tuvieran
que hacer malabares para poder
atender a todos.

Han pasado casi tres afios de
aquello, pero parece quelasaguas
estdnvolviendo asucurso. Yesque
al fin de las mascarillas y de las
restricciones que se fueron dando
deforma paulatina, se hasumado
ahoraquelapresion asistencial de

39 por ciento en 2021, a un 52%
entre enero yjunio de este 2023,

AREAS DESALUD

Las 1ltimas cifras sobre activi-
dad asistencial al cierre del mes
de junio, muestran que la presion
asistencial media de los médicos
de Familia, tanto en el dmbitour-
bano como rural, fue de 30,04 pa-
cientesatendidos por profesional y
dia, ligeramente por debajo delos
30,22 de 2019. Elafio 2020 logrd

Sanitarios del Hospital de Segovia realizan un minuto de sil

mantenerel tipoporladréasticare-
ducciéndelaactividad presencial,
con 30,27, mientrasque en 2021y
2022 seelevarona 33,38y 32,68.

Es cierto que las cargas de tra-
bajo hasta junio se mantienen a
raya, pero lo hacen gracias a las
consultas del medio rural, dondela
media de pacientes atendidos por
profesional al dia en el primer se-
mestre se cerrd con 23,84, frente
alos 86,25 pacientes de los facul-

io durante la p:

tativosdel mediourbano, algo que
alejadelarealidadlademandahis-
térica de los facultativos de diez
minutos porconsultay porencima
deltopede 35 citas pactadoporla
Consejeriade Sanidady CESM de
Castillay Leén.

Si se comparan estos niimeros
conlos deejercicios anteriores, en
elcasodelos centros de salud urba-
nosseobservaunaclara reduccién
sobre el dato del primer semestre

de2022,con 39,
didos por profes
elde2021,quer
40,61 pacientes
deesteafio,lap
regresa a tiemg
ligeramente po
de 35,64 usuari

Enelcasode
milia rurales, los
una evolucién s
ronel primersen
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CON LA ACTIVIDAD DE
ESTE ANOQ, LA PRESION
ASISTENCIAL ESTA
LIGERAMENTE POR
ENCIMA DEL DATO DE
35,64 USUARIOS DE 2019

diade 23,84 pacientes, pordebajo
delos 24,8 de 2019, y a distancia
considerable de los 25,91 del afio
pasado, ydelos 26,16 de 2021.

AREAS DE SALUD

Poréreas desalud, lasquearrojan
mayor presién asistencial en el pri-
mer semestredel afioson Vallado-
lid Oeste, con 35,15 pacientes, asi
como El Bierzo, quellega a 32,75,
Mientras,lasagendasmésligeras
son las de los médicos de Familia
deSoriayZamora, con 23,8y28,5
pacientes por profesional al dfa,
en cadacaso,y Segovia, con 25,15
.Enlinea conla media autonémi-
cade30,4, figurael Areade Salud
de Burgos (30,4), que supera Va-
lladolid Este (31,95). Avila cerré
con 29,47; el Area de Leén, con
29,89, 1a de Palencia, con 29,15,y
la de Salamanca, con 28,3.

De forma paralela, el compor-
tamiento dela presién asistencial
en Enfermeriay Pediatriatambién
ha regresado a tiempos precovid.

Asi, el primer trimestre se cerrd
con una media de 14,7 pacientes
porenfermero, cadavezmés préxi-
ma al dato de 2019, cuando fue-
Ton 13,06.

Las 4reas con agendas mis
cargadas fueron Valladolid Oes-
te (17,8), asi como Palencia (17,1).
Por el contrario, Soria registré la
menor presin, con 11,5 pacicntes
de media en los dos primeros tri-
mestres. Zamora cerrd con 12,35
pacientes y Segovia, con 13,75, li-
geramente porencimadel datode
Valladolid Esteyel de Salamanca,
con14,4y14,85,en cadacaso, Bur-
gos anotd 14,05 pacientes; Leén,
14,35; Palencia, 16,55,y Avila, 15,2.

Porsu parte, los pediatrasllega-
ronalos 22,28 nifios por dia, tam-
bién pordebajo el dato decierre de
haceafio, esosi, porencimadelos
17,50 conque se cerrd 2019. Enes-
tecaso, lasagendas mas cargadas
fueron las de El Bierzo (27,2), Pa-
lencia (26,1)y Salamanca (25,05).

Lospediatrasde Avilaatendie-
ron una media de 23,95 nifios al
dia; los de Burgos y Leén, 22; los
deSalamanca, 25,05; porencima
de los 20,05 de Valladolid Oeste;
los 18,3 deValladolid Este. En Se-
govia la presion fue de 18,25 ni-
fios por pediatra al dia; en Soria,
de 20,05yen Zamora,de 20,45.a

Inauguracién del Congreso realizada el pasado viemes, 6

s

ay
de octubre.

El Congreso de la Sociedad
de Geriatria y Gerontologia
se ha celebrado estos dias
en el Hospital General

Cerca de un centenar de profesionales de toda la Comunidad se
han dado cita allil para abordar los sindromes geriatricos mas frecuentes.

ELADELANTADO
SEGOVA

ann Un total de 96 profesionales
de toda la Comunidad auténo-
ma, ademés de 37 estudiantes
de grados sanitarios, han asis-
tido durante estos tiltimos dias
al XXXVI CongresodelaSocie-
dad de Geriatriay Gerontologia
de Castilla y Leén. Un evento
que se ha celebrado desde el vier-
nes, 6 de octubre, hasta el diade
ayeren el salén de actos del Hos-
pital General de Segovia. Esta
convocatoria regional se trata
de un foro de estudio y debate
abierto, desde una perspectiva
multidisciplinar, entre quienes
atienden a pacientes ancianos.

Elviceconsejero de Asistencia
Sanitaria, Planificacién y Re-
sultados en Salud de la Junta
de Castilla y Ledn, Jesiis Gar-
cia-Cruces, acompaiiado porel
delegadoterritorial delaJJunta,
José Luis Sanz Merino, y junto
al alcalde de Segovia, José Ma-
zarfas, fueronlos encargadosde
inaugurar el evento el viernes.
Tras esta apertura oficial, tuvo
lugar la primera conferencia a
cargo del médico geriatra José
Augusto Gareia, presidente de
la Sociedad Espafiola de Geria-
triay Gerontologia.

EL PROGRAMA DE ESTE
EVENTO HA TRATADO
TEMAS COMO LAS
‘INFECCIONES MAS
FRECUENTES EN EL
PACIENTE MAYOR', LA
'SALUD DEL HUESO
Y EL MUSCULO,
LOS ‘CUIDADOS
EN PACIENTES
GERIATRICOS' Y
LA ‘SEGURIDAD
MEDICAMENTOSA EN EL
PACIENTE MAYOR'

El programa de estas dos jor-
nadas se ha organizado en tor-
noacuatro mesas temdticas que
abordaron diferentesteras: las
‘Infecciones més frecuentes en
el paciente mayor’, 1a‘Salud del
hueso y el miisculo’, los ‘Cuida-
dos en pacientes geridtricos’yla
‘Seguridad medicamentosa en
el paciente mayor’, Cadauna de
las mesas ha contado conlain-
tervencidn de especialistas de

Castillay Leén y de otras co-
munidades auténomas en dis-
tintas disciplinas como Geria-
tria, Enfermeria, Neumologfa,
Medicina Interna, Endocrino-
logia, Enfermedades Infeccio-
sas o Farmacia.

Traslaclausuradelaconvoca-
toria, que tuvo lugar ayer alas
18.50,Ja Sociedad de Geriatriay
Gerontologiade CastillayLeén
también celebré porlatarde, de
nuevo en el mismo salén de ac-
tos del complejo asistencial, su
asamblea de socios. Durante
la misma, se abordaron temas
sobre la situacién actual de las
personas mayores en Espafiay
el modo en que seles debe ayu-
dar desde la salud

“En un momento en el que la
poblacién envejece yaumentael
nimero de ancianos, la actua-
lizacién permanente de la for-
maci6n delos profesionales que
atienden sus necesidades cobra -
especial valor”, declaréla Junta
de Castillay Leén sobre este en-
cuentro. “Este sentido, hay que
destacarlaimportanciadeeste
tipo de foros cientificos que po-
nen de manifiesto el interés de
los profesionales, siempre enca-
minado a mejorar la asistencia
que prestan a sus pacientes. a
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Profesionales abordan en Segovia los
sindromes geriatricos mas frecuentes

Cerca de un centenar de
geriatras y gerontdlogos
de toda la comunidad se
dan citaen un foro de

estudio y debate abierto

EL NORTE

seGovia. El Hospital General de
Segovia ha acogido durante los
dos tltimos dias el trigésimo sex-
to Congreso de la Sociedad de
Geriatria y Gerontologia de Cas-
tilla y Ledn, que ha reunido a cer-
ca de un centenar de profesio-
nales de toda la comunidad au-
ténoma en torno a un foro en el
que se han abordado algunos de
los sindromes geridtricos més
frecuentes.

El viceconsejero de Asistencia
Sanitaria, Planificacién y Resul-
tados en Salud de la Junta de Cas-

tillay Ledn, Jests Garcia-Cruces,
acompariado por el delegado te-
rritorial de la Junta en la provin-
cia, José Luis Sanz Merino, y jun-
to al alcalde de Segovia, José Ma-
zarias, participo en la inaugura-
cidn del congreso, organizado e
impulsado por la Sociedad de Ge-
riatria y Gerontologia de Castilla
y Ledn.

Un total de 96 profesionales de
toda la regién, ademds de 37 es-
tudiantes de grados sanitarios,
asisten a esta convocatoria en el
salon de actos del complejo asis-
tencial segoviano. Se trata de un
foro de estudio y debate abierto,
desde una perspectiva multidis-
ciplinar, entre quienes atienden
al paciente anciano. -

Tras la apertura oficial, tuvo
lugar la conferencia inaugural a
cargo del médico geriatra José
Augusto Garcia, presidente de la

Inauguracién el congreso. ev norTe

Sociedad Espanola de Geriatria
y Gerontologia. El programa de
estas dos jornadas ha girado en
torno a cuatro mesas temdticas

que abordan las ‘Infecciones mds
frecuentes en el paciente mayor’,
la 'Salud del hueso y el muscu-
lo’, los ‘Cuidados en pacientes

Domingo 08.10.23
EL NORTE DE CASTILLA

geridtricos' y la ‘Seguridad me-
dicamentosa en el paciente ma-
yor', Cada una de las mesas ha
contado con la intervencién de
especialistas de Castillay Leén
y de otras comunidades auténo-
mas en disciplinas como Geria-
tria, Enfermeria, Neumologia,
Medicina Interna, Endocrinolo-
gia, Enfermedades Infecciosas o
Farmacia.

Tras la clausura de la convo-
catoria, a mediodia de ayer, la
Sociedad de Geriatria y Geron-
tologia de Castilla y Leén cele-
bré, en el mismo salén de actos
del Hospital General, su asam-
blea de socios.

En un momento en el que la
poblacién envejece y aumenta el
nimero de ancianos, la actuali-
zacion permanente de la forma-
ci6én de los profesionales que
atienden sus necesidades cobra
especial valor. «Y en este senti-
do, hay que destacar la impor-
tancia de este tipo de foros cien-
tificos que ponen de manifiesto
el interés de los profesionales,
siempre encaminado a mejorar
la asistencia que prestan a sus
pacientes», senalan fuentes dela
organizacion.

Los socialistas creen que hay un
gobierno PP-Vox «en la sombra»

Clara Martin dice

que la formacién

de extrema derecha
‘rescatd’ a los populares
durante el dltimo pleno

EL NORTE

SEGOVIA. La portavoz del grupo
municipal del PSOE, Clara Mar-
tin, teme que existe un «gobier-
no en la sombra» PP-Vox en el
Ayuntamiento de Segovia a raiz
de lo ocurrido en el transcurso
del iltimo pleno municipal, en el
que los populares consiguieron
sacar adelante su propuesta de
ordenanzas fiscales para 2024
con los votos favorables de Vox y
la abstencién de Ciudadanos.

«La ultraderecha apoyd al PP
para aprobar las ordenanzas fis-
cales y para rechazar nuestra mo-
cion sobre vivienda, y el PP, a
cambio, pactan una mocién so-
bre la zona de bajas emisiones
que finalmente pudimos recon-
ducir desde el grupo socialista»,
sefiala Clara Martin.

El PSOE lamenta que, gracias
ala «muleta» de Vox, los popula-
Tes No apoyaran su propuesta «en
positivo» para conseguir que el
Ayuntamiento de Segovia impul-
se el desarrollo de suelo piblico,
a fin de paliar el déficit de vivien-
da piiblica y el elevado coste de
los alquileres,

En la mocién, el grupo socia-
lista urgia al equipo de gobierno
a reactivar la revisién del Plan

General de Ordenacién Urbana
(PGOU) y el desarrollo de suelos
municipales (antiguo Regimien-
to y antiguo cuartel de bombe-
ros) para la creacion de vivienda
publica. Los socialistas también
instaban a la Junta de Castillay
Ledn al desarrollo del Plan Re-
gional de Las Lastras, con 510 vi-
viendas protegidas, recientemen-
te aparcado. En la defensa dela
propuesta, Clara Martin recordo
que Segovia tiene unas condicio-
nes de la vivienda muy particu-
lares, una oferta muy reducida,
con escasa promocion de vivien-
da nueva y un elevado nimero
de viviendas vacias que han de
ser rehabilitadas. «A ello hay que
anadir el nivel de renta media,
bajo en comparacién con los pre-
cios que marcan el acceso a la vi-
vienda, ya que nos encontramos
en la zona baja de la tabla en

cuanto a sueldo bruto en compa-
racidn con la media nacional,
Todo ello ha provocado que mu-
chos jovenes, desde la crisis in-
mobiliaria de 2008 hayan busca-
do ofertas inmobiliarias fuera de
nuestra ciudad en municipios
donde los precios eran mas ba-
josy la oferta mas amplia».

- ELPP replicé en el pleno que
ni ha paralizado la revisién del
PGOU ni ha descartado la cons-
truccion de vivienda publica,
como demuestra la reciente ce-
sién de una parcela en el barrio
dela Comunidad de Ciudad y Tie-
rra de Segovia para la edificacién
de cien pisos colaborativos desti-
nados a los jévenes, También nie-
ga el PP haber frenado la cons-
truccién de vivienda publica en
Las Lastras, aunque no se edifi-
caran cuatrocientas como esta-
ba previsto.

Las obras Turismo prepara
obligaranacortar | numerosas

el aguamafiana. actividades para
en partedel barrio | celebrar el Dia
de San Andrés del Acueducto

EL NORTE EL NORTE

SEGOVIA. Las obras de reurba-
nizacion de la calle Daoiz que
el Ayuntamiento de Segovia
acomete desde hace varios me-
ses obligardn manana lunes,
9 de octubre, a cortar el agua
entre las nueve de la mafiana
y las doce del mediodia.

El corte del suministro de
agua potable afectard a buena
parte del barrio de San Andrés:
calles Daoiz y Velarde (nime-
ros 7y 5), plazas de la Merced
y Juan Guas y Ronda de Don
Juan Il (nimero 14).

El Ayuntamiento agradece
la paciencia y comprension de
los vecinos por las molestias
que genera esta actuacion, y
que intentard minimizar lo ma-
ximo posible.

Las obras de reurbaniza-
cién del eje Alcdzar-Catedral,
a través de las calles Daoizy
Marqués del Arco, dieron co-
mienzo el pasado mes de fe-
brero. Como se preveia, no es-
tan siendo unas obras faciles
por la complejidad que entra-
nan los trabajos y las moles-
tias que estdn ocasionando en
vecinos y comerciantes de la
zona afectada.

La anterior alcaldesa, Clara
Martin, llegé a compararlas
con una «fina operacién de ci-
rugia» que duraria mucho
tiempo: quince meses.

seGovia. El Acueducto de Se-
govia serd en los proximos dias
protagonista de una serie de
actividades organizadas por
el drea de Turismo de Segovia,
que conmemora el 136° ani-
versario de la declaracién de
la obra romana como Monu-
mento Histérico-Artistico Na-
cional, segin Real Decreto de
11 de octubre de 1884.

Las actividades empiezan
hoy, alas 11:30 horas, con una
visita guiada al azud del Acue-
ducto, guiada por David Mar-
tin Carretero.

Ya el miércoles, 11 de octu-
bre, los escolares de los cole-
gios de la ciudad podran par-
ticipar en los talleres “Cons-
truye tu Acueducto’, actividad
que incluye una visita al Cen-
tro de Interpretacién del Acue-
ducto, y "El Acueducto Mutan-
te', basado en el aprendizaje
ltdico. También ese dia, en
dos pases esta prevista la vi-
sita guiada ‘Conoce el Acue-
ducto y descubre la cocina de
temporada’, que incluye una
degustacién en el restaurante
San Antonio el Real. Ademds,
se abrird al piblico el desare-
nador de San Gabriel y se pre-
sentard el libro ‘La moneda se-
goviana y la evolucion de la
imagen del Acueducto como
marca de ceca’.
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El servicio de
salud mental de
Cruz Roja atiende
en Segovia mas
de 50 llamadas

E.A.
SEGO/A

uun El Dia Mundial dela Salud
Mentalse celebrahoyentodoel
mundo con el objetivo de crear
conciencia sobre la importan-
ciadeesteasuntoy promoverla
empatfahaciaquienespadecen
trastornos emocionales y psi-
coldgicos, Ellema elegido para
esteafio es‘Salud mental, salud
mundial: underechouniversal’.
Cruz Rojasesumaaestacon-
memoracién parareivindicarla
atencién psicosocial y el apoyo
emocional al alcance detodosy
todas con su campafia ‘Es nor-
mal. Esdevalientes’, porque®la
salud mental esunderechofun-
damental”, expone.
EnSegoviaelserviciohaaten-
dido, entre el 1 de septiembre de
2022y el 31 de agosto de 2023,
mésde 501lamadasycuentacon
informa Abdelmajid Tai Tai, res-
ponsablede SocorrosyEmergen-
cias de en Segoviay responsable
del Programa ‘CRE te escucha’.
Hayquedestacar queseman-
tienelatendenciadelosiltimos
meses de llamadas realizadas
por personas menoresdeedad,
6.82% aunque disminuye casi
ala mitad con respecto al afio
anterior que fue un 12,45%. u

Nuevos reconocimientos a la labor
investigadora de la Gerencia Sanitaria

Los premios recaen en tres trabajos llevados a cabo por profesionales del Servicio
de Neumologia del Hospital General, del de Endocrinologia y de Primaria y Urgencia

ELADELANTADO
SEGOVA

nanDentrodelaseriede visitas que
el delegado territorial de la Junta,
José Luis Sanz Merino, llevaacabo
por las distintas unidades y servi-
cios dela Junta de Castillay Leén
enSegovia, seha desplazadorecien-
tementeala Gerenciade Asistencia
Sanitaria, en sus dependencias del
Paseo Conde Septilveda dela capi-
tal, parasaludar asus responsables
y trabajadores e interesarse por el
desarrollodelas competencias que
tienen encomendadas.

El delegado territorial ha sido
recibido por el gerente de Asisten-
cia Sanitaria, Luis Gémez de Mon-
tes, a quien, en primer lugar, ha
trasladado su felicitacion por los
tltimos reconocimientos concedi-
dos por el Colegio Oficial de Mé-
dicos de Segovia a trabajos de in-
vestigacién en los que toman parte
médicos de Atencién Primariay
Hospitalaria del Areade Salud de
Segovia, para que el gerente sela
hagallegaralos profesionales por
la destacable labor que llevan a
cabo en este &mbito.

Los premios de reconocimien-
to cientifico entregados recayeron
en tres trabajos en los que toman

7 \.\ii
Reunién de la Gerencia Sanitaria con el delegado territorial.

parte profesionales del Servicio
de Neumologia del Hospital Ge-
neral ("Mortalidad con relacién
ala edad, el sexo y la insuficien-
ciacardiaca trasunaagudizacin
de Epoc. Estudio Coherent-CO-
PD’); del Servicio de Endocrino-
logia (‘Eficacia del capuchén co-
nectado para plumas de insulina
Insulclock en personas con dia-
betes mellitus tipo 1 no controla-
da. Un ensayo clinico aleatorizado
multicéntrico’) yde Primariay Ur-
gencias (articulo cientifico: 'Pre-

EL ADELANTADO

valencia de la infeccién por sars-
cov-2 durante la primera oleada
dela pandemia entre personal sa-
nitarioy nosanitario del hospital
general de Segovia’).

Estos galardones son una prue-
bamas delaimportante tareain-
vestigadora que desarrollan los
profesionales de la Gerencia de
Asistencia Sanitaria de Segovia
queen 2022 mantenia abiertas 41
lineas deinvestigacion; con parti-
cipacién en 53 proyectos de inves-
tigacién regionales (siete), nacio-

nales (45) e internacionales (uno);
cinco ensayos clinicos; 87 publica-
ciones en revistas especializadas
nacionales einternacionales deal-
toimpacto; 31 capitulos enlibros
publicadosy 295 comunicaciones
presentadas en congresos (89 in-
ternacionalesy 206 nacionales). El
trabajo delos investigadores obtu-
vo alolargo del afio pasado once
premios o distinciones.

REUNION DE DIRECTIVOS

En la visita realizada, el delega-
do territorial ha mantenido un
encuentro con los responsables
de Atenci6én Primaria y de Ges-
tién de la Gerencia cuyo equipo
directivo completo estd integrado
porel gerente de Asistencia Sani-
taria, Luis Gémez de Montes; el
director de Gestion Econdémica
yFinanciera, Francisco Alvarez;
director de Gestién y Recursos
Humanos, Jess Balbis; directo-
ramédicade Atencién Hospitala-
ria, Mercedes Rodriguez; direc-
tora de Enfermeria de Atencién
Hospitalaria, Esther Gareia; di-
rectora médico de Atencién Pri-
maria, Julia Garefa; y directora
de Enfermeria de Atenci6n Pri-
maria, Mercedes Arranz. a

Asetra repasa las
recomendaciones
sobre el transporte
de animales vivos

El Centro de Transportes de Segovia
acoge una nueva jornada informativa

ELADELANTADO
SEGOV/A

uxn El pasado sibado el Salén de
Actos del Centro de Transportes
deSegoviaacogiéunajornadain-
formativa sobre el transporte de
animales vivos, impartida por el
secretario general de CETM Ani-
males, Pedro Martinez.

Elacto, inaugurado por el vi-
cepresidente de Asetraporlaac-
tividad de transporte de mer-
cancias, Miguel Angel Gonzilez,
yporel directordelaasociacién,
Fernando Garcia, contd con la
asistencia de la mayoria de los
asociados a nuestra organiza-

cién dedicados a esta especia-
lidad.

Martinez, gran conocedor de
la materia, informé de las reco-
mendaciones que harealizadola
EFSA quese someterdn a debate
préximamente, y que modifica-
rédn en su caso a la actual nor-
mativa, afectando alos tiempos
deviaje, densidades, temperatu-
ras... También repasé las prinei-
pales obligaciones paralos profe-
sionales de esta actividad, como
por ejemplo el Plan de Contin-
gencia. Al concluir su exposicién,
se mantuvo un debate entre los
asistentes a este evento. n

La Diputacion convoca una nueva edicion
de ‘Cantos para el Adviento y la Navidad’

ELADELANTADO
SEGOVA

ann El Areade Cultura, Juventudy
Deportes de la Diputacién ya pre-
para las distintas actividades que
formardn parte del calendario na-
videfio y ha publicado en el BOP
las bases para una nueva convoca-
toria de Jévenes intérpretes’y de
una nueva edicion de ‘Cantos para
el Advientoyla Navidad"

El programa, dirigido a corales
polifénicas o agrupaciones vocales
einstrumentales, formadas porun
niimero minimo de ocho integran-
tes, desarrollara su calendario de
conciertos entre el 15 de diciembre
yel7deenero. “Esun proyecto plan-
teado paraeste tipo de formaciones
porque, desdela Diputaci6n, somos
conscientes dequeel repertorio que
mangcjan esdificil de encajar en algu-
nosciclosy, sinembargo, paraestas
fechas esideal’, afirma el diputado
del Area, José Maria Bravo, afiadien-
do que “los sonidos y las melodias

Convocatoria de la pasada edicién.

que consiguen estas agrupaciones
polifénicas, sin apenas instrumen-
tacién y dando todo el protagonis-
mo alavoz, son, ademds, perfectos
paraescenarios ubicadoseniglesias
y lugares de culto, muy identifica-
dostambién con estaépocadel aiio”,

'Y es que, entre los requisitos que
exigelaconvocatoriaestd, ademdsde
la presentacién de un repertorio de
piezasparaser cantadas, con el com-
ponente vocal como protagonista y
enlasquelainstrumentacién debe-
réserunacompanamientoritmicoo
uncomplementomelédico, el hecho

de que las agrupaciones presenten
un programa de temas asociados a
laNavidad, independientementede
que puedan ser clisicos, conternpo-
rdneos, populares o tradicionales.
Las agrupaciones interesadas en
participaren‘Cantos parael Adviento
yla Navidad', que pueden encontrar
latotalidad delasbases dela convo-
catoria en Jaweb de la Diputacién,,
disponen de plazo hasta el préximo
18 de octubre alas 14.00 horas para
presentarsus solicitudes a través de
laSede Electrénica, siempre acredi-
tando su vinculo con la provincia.a
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Las consultas de salud Mental crecen
un 20% respecto al inicio de la pandemia

Los casos de ansiedad
y depresion centran
un aumento que se
explica por los duelos
del covid y porque
mads gente pide ayuda

LUIS JAVIER
GONZALEZ

secoviA. La estadistica legitima
el triunfo del Dia Internacional
de la Salud Mental: eliminar el
estigma, la mente merece el mis-
mo tratamiento que los miscu-
los. Hay més consultas, en torno
aun 20% que el afio anterior, El
caleulo lo hace el jefe de Psiquia-
tria del Hospital General, Alber-
to Miranda. Detrds hay multiples
factores. El niimero de pacientes
aumenta por la pandemia y las
pérdidas humanas por el cami-
no; mas casos de ansiedad, de
luto, de depresion, Pero también
hay mds pacientes porque han
dado el paso de pedir ayuda, la
visibilizacion por la que luchan
todos los colectivos implicados.
El centro de salud mental An-
tonio Machado atendid el aio pa-
sado 1.891 pacientes nuevos en
Psiguiatria y 1.471 en Psicologia.
En total, 3.362 personas entra-
ron en el sistema, un 2,1% de la
poblaéion de la provincia. Las
consultas sucesivas ascendieron
a las 10.499 en el primer servi-
cio y 9.030 en el segundo. Aten-
cién Primaria es el que deriva los
pacientes en funcién del tipo de
patologia y su gravedad, pero lue-
go los profesionales pueden al-
terar esa decision sobre el terre-
no. Las enfermedades relaciona-
das con un trastorno mental gra-
ve como esquizofrenia, psicosis
.0 trastorno bipolar suelen ir ha-
cia Psiquiatria —aunque pueden
ver después a psicélogos—y otros
cuadros como la ansiedad o el
duelo empiezan con Psicologia.
Miranda habla de un «incre-
mento global», maxime sila com-
paracidn se extiende a antes de
la pandemia. «Hay periodos en
los que esas derivaciones, en con-
creto a Psicologia, han aumenta-
do mucho. Eso nos ha llamado la
atencién». El embrién estadisti-
co es el primer cuatrimestre de
2023 y responde a multiples fac-
tores. «Tiene que ver con todo lo
que ha pasado en la pandemia,
las preocupaciones por la situa-
cidn actual a nivel econémico y
también porque la salud mental
ha adquirido una mayor relevan-
cia, mds concienciacion»,
El trabajo de la salud mental
requiere tiempo y la pandemia

R

ha dificultado la labor conjunta
entre los médicos de Primariay
los servicios especializados. Eso
ha aflorado y agravado algunos
cuadros médicos y ha elevado el
namero de consultas, «Ahora pro-
bablemente también pongas el
problema en conocimiento de tu

‘médicoy é piense en pedir una

consulta al especialista 0 una va-
loracién al respecto». Esa mez-
cla de factores ha elevado los tra-
tamientos sobre casos de ansie-
dad o depresidn, los que mds han
salido a la luz. «Hay una mayor
demanda de atencion por parte
de la poblacién».

Es frecuente que los sintomas
de ansiedad y depresion convi-
van en el mismo paciente. Y que
afloren tras un suceso vital desa-
fortunado como la muerte de un
familiar cercano, lo que los ex-
pertos llaman trastorno adapta-
tivo. Hay mds pacientes, pero el
perfil no ha cambiado. El siste-
ma sigue teniendo dos grandes
bloques; los que tienen un tras-
torno mental grave —aquf el ni-
mero ha variado poco—y las pa-

tologias mas comunes, donde esta

elincremento de consultas.
Miranda destaca la prevencién

del suicidio como un objetivo es-

TESTIMONIOS

Alberto Miranda
Jefe depsiquiatiia_
del Hosplial

«El aumento
tiene que ver L 5
con todo lo que ha pasado
en la pandemia, las
preocupaciones a nivel
econdmico. Hay una
mayor demanda de
atencion de la poblacién»

e

La prevencion del suicidio
estd llegando a los centros
escolares con la formacidn
especifica de los docentes

tratégico en pos de extender la
salud mental a sectores como la
educacion para detectar conduc-
tas lesivas entre los mds jévenes,
La estrategia regional, fijada has-
ta 2025, marca los objetivos y los

instrumentos. Como la llamada

Red de Enlace, que pretende acer-
car los servicios sanitarios a cen-
tros escolares -y otros que ges-
tiona la Gerencia de Servicios So-
ciales- y luchar contra el tabi: la
mejor forma de evitarlo es hablar
sobre ello. Miranda sugiere dar
acompanamiento, romper la bur-
buja de soledad. «Escuchar a esa
persona que esta sufriendo sin
juzgar siempre favorece que las
cosas vayan mejors,

El servicio esté llevando a cabo
una formacién con los responsa-
bles de los centros escolares para
«incrementar su capacidad a la
hora de detectar estas conductas
y ponerlas lo antes posible en co-
nocimiento de los servicios de
salud mental». A eso se unen se-
siones con asociaciones de fami-
liares y pacientes que han pre-
parado una guia con los sintomas
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Lectura del manifiesto con motivo del Dia de la Salud Mental, ayer en el Hospital. AnTonio ps Torre

de alarma, la expresién de laidea
de querer quitarse la vida. «Esta
formacion se va a ir extendien-
do a otros colectivos. Pretende-
mos capacitar a familiares o pa-
cientes y acercar nuestros servi-
cios para que la entrada a las con-
sultas sea lo mds rapida posible».

Centrodedia
El Hospital de Dia de Salud Men-
tal, inaugurado hace un afio apro-
vechando la ubicacién del Cen-
tro Covid, en Padre Claret, fun-
ciona «a pleno rendimiento», en
horario de mafiana y con una
veintena de pacientes tratados
de forma simultdnea. El periodo
de tratamiento es variable —la es-
tancia media ocupa entre los tres
0 cuatro meses— y es diario. Al-
ternan terapias grupales, el eje
del tratamiento, con citas indivi-
duales con los profesionales.
Miranda habla de un disposi-
tivo que faltaba en la red asisten-
cial. «<En salud mental, es impor-
tante que funcionemos en red.
Hay dispositivos que atienden al
paciente a lo largo de su evolu-
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El centro de salud mental
Antonio Machado atendid
el afio pasado a 3.362
nuevos pacientes entre
Psiquiatria y Psicologia

La estancia media de los
pacientes en el Hospital
de Dia oscila entre los tres
y cuatro meses

cion; desde las consultas valorato-
rias al hospital de dia, el centro de
rehabilitacién o la unidad de hos-
pitalizacién previa». Subraya que
el centro es una baza «potente»
porgue afiade una atencién mul-
tidisciplinar —psiquiatra, psicolo-
go o terapeuta ocupacional—, dia-
ria y ambulatoria que permite al
paciente seguir en la comunidad.
Y que no existia en la provincia.

En Espana, mas de 2,1 millo-
nes de personas padecen depre-
sidn, 230.000, grave. E1 5% de los
residentes en Espana son diag-
nosticados de ansiedad y depre-
sion; sin diagndstico clinico, la
cifra asciende hastael 42,1%en
el caso de la depresién, y el 36,9%
enel de la ansiedad, yun 14,5%
ha tenido ideacién suicida. Esuno
de los pafses que mds ansioliti-
cos y antidepresivos consume

El servicio Cruz Roja Te Escu-
cha ha registrado 5.660 llamadas
enlo que va de ano. El perfil de
las personas que llaman es el de
vulnerabilidad (51,4%6), seguidas
de las que se encuentran enfer-
mas, con discapacidad o en si-
tuacion de aislamiento y soledad
no deseada, casi un 20% de los
casos, También es elevado el nu-
mero de personas mayores, 6,7%,
y el de personas cuidadoras, un
perfil muy especifico y exigido
que supone méas del 896 delas lla-
madas recibidas. En Segovia el
servicio ha atendido mds de 50
llamadas y cuenta con tres psi-
c6logos voluntarios,

i
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Algunos autores de las obras Junto a la terapeuta ocupacional Sheyta Blazquez (22 por la lzqulerda) DE TORRE

Pacientes que exponen su arte
para «dignificar» su existencia

LaCasadelaLectura
muestra la obra clinica
de una veintena de
personas y su terapeuta
resalta cémoles ha
ayudado a comunicar

L )G

sEcovia. Una veintena de obras
de los pacientes del Centro de
Salud Mental Antonio Machado
y el Hospital de Dia de Salud Men-
tal lucen hasta noviembre en la
Casa de la Lectura de Segovia,
No es el triunfo del arte, sino de
la comunicacién: la pintura ha
sido su mejor terapia para plas-
mar lo que sienten. Por eso han
Toto, a peticidén propia, una nor-

ma no escrita de la pintura cli-
nica, habitualmente privada, y
han mostrado sus obras. Porque
quieren romper el estigma, ha-
blar de la salud mental, visibili-
zar que existen,

La exposicion es parte del pro-
grama de arteterapia, en mar-
cha desde 2016. «En vez de uti-
lizar la palabra, los pacientes
usan su trabajo con las obras
parair elaborando su trauma,
dificultad o malestar», resume
Sheyla Bldzquez, la terapeuta
ocupacional encargada del pro-
yecto, No trabajan tanto desde
el diagnéstico como con las di-
ficultades de la persona. «Puede
haber casos con una enferme-
dad mds grave como una esqui-
zofrenia que tienen mas dificul-

tad para elaborar con la palabra
o dar un sentido a lo que quie-
ren explicar, pero también hay
personas que en un momento
puntual de su vida, en un proce-
so de ansiedad, pueden expre-
sarse a través de este enfoque».

Blazquez habla de un proceso
de largo recorrido. Cada sesién
se divide en fases. Al principio
trabajan la relajacién de caraa
la fase creativa, donde se elabo-
rala obra. La dltima parte es un
cierre en el que se reflexionan
de forma conjunta sobre el pro-
ceso. «Eso ayuda a que se den
cuenta. A veces reflexionan so-
bre su obra cuando la ven colo-
cadax. El taller incluye un niime-
ro similar de hombres y muje-
resy las edades oscilan desde la

| SEGOVIA |

veintena a los 50 afios.

«La calidad de las obras nova
en funcion de lo estrictamente
visual, sino el proceso, qué ha
significado para ti», Por eso hay
titulos que chocan con la ima-
gen, escenas aparentemente fe-
lices que para el autor evocan un
vacio existencial. Uno de los ar-
tistas ha plasmado a su familia,
sus abuelos y el proceso de en-
fermedad que ellos experimen-
taron. Otro evoca un espacio de
escritura creativa del centro—un
compaiiero retratd a otro—y hay
varias obras con paisajes. «<En
realidad los artistas hacen obras
y nosotros cuando vamos a ver-
las les ponemos la etiqueta de
que nos representan a nosotros.
Aqui funciona igual».

Evolucién diferente

Los pacientes llegan derivadas
por su profesional y cada uno tie-
ne su evolucién. «No todo el mun-
do llega a la madurez suficiente
del proceso como para exponer-
se frente a la sociedads. Los pro-
pios autores fueron los que apos-
taron por superar la confiden-
cialidad que habitualmente pro-
tege ala arteterapia cuando sur-
ge en un contexto clinico como
este y mostrar sus obras para rei-
vindicar su espacio y «dignifi-
car» su existencia. «La mejor for-
ma de combatir el estigma es es-
taren los entornos comunitarios
donde tradicionalmente se han
sentido mds rechazados».

El proyecto les ha obligado a
hablar en piblico para explicar
sus obras. «Muchos lo utilizar
como herramienta cuando se
sienten bloqueados. Plasmar en
el papel y tomar distancia». Al-
gunos han llegado a hacer su pro-
pia exposicion fuera del &mbito
de la salud mental, una evolu-
cién que va mds alld de lo pictd-
rico. Bldzquez habla de los «pe-
quefios hitos de su vida diaria»,
ese café que antes no tomaban.
«Te relaciones con gente, traba-
jas habilidades sociales... impli-
camucho méis de loque seveen
las obras». Miren bien.

Conduce tranquilo
con nuestro seguro de automdwil
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El nuevo
hospital
hara de
Segovia
una ciudad
del siglo
XXT, segin
Manueco

El presidente de la Junta de Castillay Ledn
visita las obras de urbanizacién de los terrenos
que supondra duplicar el espacio sanitario

F.D.
SEGOMA

uun El presidente de la Junta de
Castillay Leén, Alfonso Ferndn-
dez Mafiugco, expresd ayer susa-
tisfaccién por eliniciodelasobras
deurbanizacién del futuro Com-
plejo Hospitalario de Segovia. Y
dijo que esta infraestructura re-
presenta la modernizacién de la
ciudad, "unaciudad del siglo X X1

Asilo afirmé durante el acto
oficial de inicio de los trabajos de
urbanizacién de los terrenos que
albergardn el Complejo Asisten-
cialy Educativo dela capital sego-
viana, unos trabajos previos alos
deedificacién, que cuentanconun
presupuestodecuatromillonesde
euros y un plazo de ejecucién de
unos doce meses.

Ferndndez Mafiueco se refirié
ala futura infraestructura sani-
taria como un complejo de "iil-
tima generacién”. Y recordé que
tambiénacoger4 lanueva Escuela
de Enfermeria de Segovia, lo cual
constituye un ambicioso proyecto
demodernizacién paralaciudad;
infraestructurasenlasquela Jun-
tainvertird entornoa 55 millones
deeuros entotal atravésdevarias
anualidades.

Enpresenciade numerosas au-
toridades, varios consejeros, el se-
cretario delas Cortes, parlamen-
tarios nacionales y regionales, el

vicerrectorde la UVaen Segovia,
y representantes de los colegios
profesionales de la sanidad, Ma-
fiueco dijo: “Esta es una apuesta
quehacemos desde el gobiernode
Castillay Leén ydesdelaconjun-
cion dedistintas instituciones, el
Ayuntamiento, o la Universidad
deValladolid... ponemos en pieun
ambicioso proyecto de moderni-
zaciéndelaciudad de Segoviacon
este complejo asistencial y educa-
tivo quevaaduplicar lasuperficie
del hospital actual, y que va a te-
nerentotal unainversion demés
de 55 millones de euros”, “Esta-
mos cumpliendo --agregd-- con
una obligacién que tenemos co-
mo gobierno y que es dotar cada
dia de mejores servicios piiblicos
alas personas de nuestra comuni-
dadauténoma, vivan donde vivan,
en el medio rural o en ciudades™

Porsu parte, el alcalde delaciu-
dad, José Mazarias, también sefe-
licité por esta actuacién. “Hoy es
un dia especial”, dijo. “La nueva
obrasupondrd unaatencién sani-
taria de calidad que merecen los
segovianos”, defendid. Y apunté
quehasidoun proyecto “complica-
dodeconseguir”,enreferenciaasu
anterioretapacomodelegadodela
Junta. Afiadi6 que éstarepresen-
taunadelas mayoresinversiones
econdmicas delaadministracién
enla ciudad de Segovia.

Presentacién del proyecto del nuevo hospital de Segovia.

El presidente de 1a Junta, Alfonso Feméndez Mafiugco, durante su intervencién en Segovia.

Como yainformé este periodi-
¢o,lasméquinas han comenzado
aejecutar la urbanizacién del so-
lar anexo al actual hospital, que
fue adquirido a través de un pro-
ceso de expropiacién. El proyecto
contemplala construccién de los
nuevos viales para acceder a las
instalaciones, lamodificacién de
Jaactual rotonda deentradaysa-
lida, la creacién de 150 plazas de
aparcamientos y laimplantacién
deuna red de calor con una plan-

NOSIMPULS
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ta de biomasa, que abastecera al
recinto de la forma més sosteni-
bley eficiente.

Eldirector de obras del Soma-
cyl, Javier de Pablos, explicé los
detalles de las actuaciones que se
estdnllevandoa cabo. Anuncié que
unadelasprincipalesdificultades
sera la intervencién en la roton-
da de acceso al Hospital, donde
seconcentra un gran volumen de
trfico, y que genera a diario em-
botellamientos en horas punta.

]

CASTILLA Y LEON

&

Entretanto, las consejerfas de
Sanidad y Educacién avanzan en
los siguientes trdmites. La prime-
raestayaelaborandoel plan fun-
cional del nuevo edificio hospita-
lario, que duplicard la superficie
delactual, yalbergaralas consul-

tas externas, varios hospitales de

dia-como el Cardiolégico, el Ge-
ridtrico, el de Salud Mental y el
Onco-hematolégico-ylaunidad
piiblicaderadioterapia, ademasde
dotarse del mejor equipamiento.
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“Estaesunadelas
mayores inversiones
queserealizan en
Segovia (.)yenla

que han participado
cuatro consejerias
distintas: Sanidad,
Educacién, Medio
Ambientey Hacienda”

JoséMazarias
ALCALDE DE SEGOVIA

Por su parte, la futura Escuela
de Enfermeria dispondré de las
mejores instalaciones al servicio
delacomunidad universitaria, con
aulas para clases tedricas y prdc-
ticas, doslaboratorios, salones de
actosydegrados, despachosyde-
pendencias comunes, obras alas
quela Junta destinardentornoa
ochomillones de euros. Al respec-
to, el presidente regional record6
que Segovia ya ha cumplido este

- afiosureivindicacion histérica de
contar con estudios de Enferme-
ria. La Junta “cumple asi el com-
promisode dotar a Castillay Le6n

“engeneral,y a Segovia en particu-
lar, delos mejores servicios piibli-

ALGUNASDELAS DECLARACIONES

“Estamos cumpliendo
con una obligacién
que tenemos como
Gobierno, que es dotar
cada dia de mejores
servicios publicos alas
personas de nuestra
Comunidad, vivan
donde vivan”

Alfonso Ferndndez Mafiueco
PRESIDENTEDELA JUNTA

cos”, afiadié Mafiueco,

Aesterespecto citd varios ejem-
plos que manifiestan esta "vo-
luntad de cumplimiento® Y cité
las inversiones en los institutos
de Bachillerato de San Lorenzo,
Ezequiel Gonzélez y Andrés La-
guna; el centro de salud de Nueva
Segovia; o la inversién en las re-
sidencias Asistida y Mixta, para
avanzarhacia el nuevomodelode
cuidados de larga duracién.

Alfonso Ferndndez Mafiueco
finalizé su intervenciénenelac-
to remarcando que su Gobierno
trabaja con eficacia por el miximo
avancedelosservicios piiblicosen
toda Castillay Ledn. =

Unareciente intervencién sanitaria en un

hospital de la regién con un rebot quinirgico. AL

A la espera de los
robots quirtdrgicos

El préximo afo llegara a Segovia el primer automatismo de Ultima
generacion que permitira mejorar la intervencién en los quiréfanos

E.A.
SEGOVA

snm Las obras de urbanizacién
paralaampliaciéndel Comple-
joAsistencial sellevardnacabo
mientrassemejoranalgunasde
las dotaciones del centro.

El presidente de la Junta,
Alfonso Ferndndez Mafiueco
anuncib ayer, durante la visita
alas obras, que el préximo afio
el hospital contar4 con un ro-
bot quirirgico en los quiréfa-
nos que permitir realizar in-
tervenciones con microcirugia
ydeprecisiény, con ello,unare-
cuperacién mas rdpidaparalos
pacientes, “Elafio que vieneha-
bra un robot quiriirgico en to-
doslos quiréfanos del hospital
quevaapermitirhacer cirugias
deprecisién que sean minima-
mente invasivas que permitan
una recuperacién mas rdpida
y més temprana de todos los
pacientesy, por tanto, daruna

atencién médica de mayor ca- -

lidad a los ciudadanos que agui
tengan que venir”, afirmé.
Dehecho, en elviltimo deba-
te sobre el estado de la regién
celebrado hace una semana, el
presidente anunci6la extensién
progresivaentodaslas provin-
cias de los robots quiriirgicos
entre 2024 y 2026 y la incor-

LOS NUEVOS
SISTEMAS PERMITIRAN
INTERVENCIONES CON
CIRIGIA MINIMAMENTE

INVASIVAS Y POR TANTO,

UNA RECUPERACION
MAS RAPIDA DE LOS
PACIENTES

poracién a més dreas de salud
denuevos exoesqueletos para fa-
cilitar la movilidad en pacien-
tes pediatricos con problemas
de dafio cerebral.

Asimismo, se instalardn es-
taciones de telemedicina avan-
zadaentodaslasresidenciasde
la Junta para permitir el control
de las constantes vitales de los
usuarios y hacer seguimientos
yactuar ante cualquier proble-
ma de salud.

Aello se suma, que se exten-
derd elusoderobotssocialesen
lasresidencias paraacompaiia-
mientoydesarrollodeactivida-
des de conversacidn y ejercicio
fisico con personas mayores y

" dependientes.

Estatecnologiaesyaunarea-
lidad enalgunos centros sanita-
rios dela regién. Elhospital de
Salamanca ha alcanzado hace
unas semanas el millar de ope-

raciones con Da Vinci, nom-
bre quesele hadado al robot
instalado en el complejo asis-
tencial salmantino en mayo
de 2018. Allilas intervencio-
nes se realizan en los servicios
de Ginecologia, Cirugia Tord-
cica, Urologia, Cirugia Gene-
raly Digestivo. “Enlos tiempos
actuales es muy importantela
precisién para actuar directa-
mentesobrelalesiény no afec-
taraotrasestructuras®, explicd
el directormédico de este hos-
pital, Alvaro Otero.

El Hospital Clinico de Valla-
dolid también cuenta con una
nueva plataformarobética, es-
trenada en diciembre, y quees
tinica en un centro piiblico de
Espaiia. Harealizadoyanume-
rosas intervenciones de arto-
plastiasdecaderayrodillayla
prevision, unavez que selogre
velocidad de crucero, es alean-
zarentre 400y 600 al afio. En
la actualidad, sellevan a cabo
dos operaciones de este tipo al
dia en los quiréfanos del cen-
troyel objetivoesaumentarlas,
a corto plazo, a tres, graciasa
acortar los tiempos en treinta
minutos. Se ha requerido una
inversién de1,1 millones de eu-
rosyse denomina Mako Smart
Robotics.a
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El presidente de la Iu.ma de Casti-
llay Ledn, Alfonso Ferndndez Ma-
fiueco, ha anunciado, durante su
visita al inicio de las obras de ur-
banizacién del futuro complejo
asistencial y educativo, que el Plan
Funcienal del nuevo edificio hes-
pitalario serd una realidad antes
de final de afo.

Las obras, que suponen un pre-
supuesto préximo a los 55 millo-
nes de euros y que han comenza-
do afinales del mes de septiem-
bre, se centran en la liberacién de
espacios, lamejora de los accesos
al Hospital General, y la amplia-
cién del aparcamiento con hasta
150 plazas adicionales a las ya
existentes, También se ejecutard
la renovacién y ampliacién de las
redes de abastecimiento y sanea-
mientos, gas y telefonfa y la pavi-
mentacién de nuevas calles, ace-
rasy glorietas.

Ademds, la Sociedad Piiblica de
Infraestructuras y Medio Ambien-
te de Castillay Ledén (Somacyl), va
a construir una planta de bioma-
sa para dar calor a todos los edifi-
cios del Hospital actual y de la fu-
tura ampliacién. Un proyecto
que, segin ha asegurado el presi-
dente de la Junta, se plantea des-
de una dptica sostenible y de efi-
ciencia energética, con el que su-
ministrar energia de una forma
verde y eficiente.

COMPLEJO ASISTENCIAL Y ES-
CUELA DE ENFERMERIA. La ur-
banizacidn de los terrenos parala
ampliacién del complejo hospita-
lario contempla una inversién de
cuatro millones de euros conse-
guird duplicar la superficie del ac-
tual hospital. «No solo vamos a te-
ner un equipamiento de tiltima
generacién, sino qu¢ también, co-

EI pn-.s:denh dela Junta de Castilla y Leén visita las obras]unl.o 2l akalde delaciudad yel delegado territorial, entre otros. j jon

«Es la mayor
inversidn en los
tltimos arios»

El alcalde de la ciudad, José Ma-
zarfas, durante la visita a las
abras de urbanizacién del com-
plejo sanitario y educativo de Se-

govia, ha sefialado que «es la ma-
yor inversién de cualquier admi-
nistracién en Segovia en los dGlti-
mos aifos».
«Ha sido un proyecto muy
complicado de conseguir y por
unos, en algunos momentos
dificiles, de creer que fuera una
realidad, pero al final aqui esté»,

apuntaba Mazarfas, y afiadia que

“Urbanizar la nueva parcela
del Hospital tardara un
aino y costara 4 millones

El presidente de la Junta de Castillay Leén adelanta que el Plan Funcional para
la ampliaciér del Hospital de Segovia serd una realidad antes de final de afio

dentro de unos meses, sitodova
bien, se volverian a reuniren el
mismo lugar «con motivo del ini-

. cio de la construccién de este edi-
ficio moderno y suficiente para
‘cubrir las necesidades de la aten-
cién sanitaria de todos los sego-
vianos», asf como «la creacién
de la sede definitiva que alberga-
rd el grado de Enfermerfas.

mo ejemplo, el afio que viene ha-
brd un robot quinirgico en todos
los quiréfanos del hospital que va
a permitir hacer cirugfas de preci-
sién que sean minimamente in-
vasivas y permitan una recupera-
cién mds temprana de todos los
pacientesw, ha asegurado Maiiue-
co ademds de subrayar que, con
ello, se conseguird dar una aten-
cién médica de mejor calidad.
Por su parte, la nueva escuela
de enfermeria supone una inver-
sién en torno a los ocho millones

MILLONES DE EUROS

Es la inversién econémica
contemplada por la Junta de
Castillay Ledn para llevar a
cabo el proyecto, que incluye
6,6 millones para la redac-
cién de instrumentos, la ob-
tencién del suelo y su urbani-
zacidn, que serdn asumidos
por SOMACyL).

de euros. Segiin explicé Manueco,
la Universidad de Valladolid ha
compartido con la Junta la de-
manda para poner en marchala
escuela de enfermerfa que lleva
en Segovia desde hace décadas.
Porlo que, desde la Junta, se con-
sidera que «estamos todos alaal-
tura de la reivindicacién histérica
de la Universidad de Valladolid en
laciudad de Segovia» y que este
es el primer paso con el que se va
a permitir que en estas instalacio-
nes existan aulas para clases teé-
ricas y précticas, junto con salo-
nes de grado, salones de actos y
laboratorios al servicio de la co-
munidad universitaria.
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